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(ວັນທີ 01 ກຸມພາ 2021) 
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3 ະ 4 < ງ 

ພີທີນອບ-ຮັບ ຫາທີ ປະທານຄະນະກວດກາສນກາໆພັກລະຫວາງຜເກົາ ສະຫາຍ ບນທອງ ຈັດນະນີ 
ການະການກົນການເມືອໆສນກາໆພັກ,ຜປະຈໍາການຄະນະເລຂາທິການສນກາໆພັກ,ຮອອນາຍົກລົດຖະມົນຕີ, 
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ປະທານອົ9ການກວດກາລັດຖະບານ,ປະທານຍົໆການຕານການສໍລາດບັງຫຼວໆຂັ້ນສູນກາ9 ແລະ ຜໃພສະຫາຍ 
“ 7 3 > 3 7 “ ; 
ຄໍາພັນພົນນະທັດການະການກົນການເມື້ອອສນກາໆພັກ,ຄະນະເລຂາທິການສນກາໆພັກ ໂດຍການເຂາຣວນ 
ເປັນສັກຮີ້ພິຍານຂອງສະຫາຍ ທອອລນ ສີສລິດ ເລຂາທິການໃຫຍຄະນະບໍ່ລິຫານງານສູນກາງພັກ, ນາຍົກ 
3 > 3 7 “ 
ລັດຖະມົນຕີ ແຫງ ສປປ ລາວ, ມີບັນດາພະນັກວານພາຍໃນ ແລະ ແຂກຖີກເຊີນເຂົາຣວນ. 

(ວັນທີ 05 ກຸນພາ 2021) 


ະອຂວງແຜນການແລະການລົງທຶນ ຈັດກອງປະ ຊຸນສະຫຸບວຽກອານແຜນການແລະ ການລົງທຶນທົ່ວ 
ະເທດ ປະຈໍາປີ 2020 ແລະ ທິດທາງປີ 2021 ທີ ສະໂນສອນ ກະຂວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ ໂດຍເປັນ 
ະທານຂອງ ທານ ສອນໄຊສີພັນດອນ,ຮອໆນາຍົກລັດຖະມົນຕີ, ລັດຖະມົນຕີກະຊຸວງແຜນການ ແລະ ການລົງ 
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ທິນ ໂດຍມີບັນດາທານລັດຖະມົນຕີ, ຮອງລັດຖະມົນຕີ, ຮອງປະທານອົ9ການທຽບເທົາ,ເຈາແຂວງ,ຸ ຮອງເຈາ 


ແຂວງ,ຮອງເຈົ້າຄອງນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ.ທົ່ວພາກົນ.ຮອງຫົວພາກົນແລະທົວພາພະແນກແຜນການແລະ 
ການລົງທຶນທົ່ວປະເທດ ,ຕະຫຼອດຮອດພະນັກງານຫຼັກແຫຼງຂອງຂະແຫງແຜນການແລະການລົງທິນເຮົາຮ່ວນ 
ຢ່າໆພອນພຽງ. 

(ວັນທີ 04 ກຸນພາ 2021) 


ເພື່ອຕິດຕານ-ຊຸກຍ ການກະກຽນແລະດາເນີນການເລື້ອກດັໆສະນາຊິກສະພາແຫງຊາດຊຸດທີ Xແລະ 


ສະນາຊິກສະພາປະຊາຊົນແຂວງຊຸດທ໌ | ໃນລະຫວາອວັນທີ 02-06 ກນພາ 2021ທານຈັນສີໃພລີຄໍາ ຮອງປະ 


ທານຄະນະການະການເລືອກຕັງລະດັບຂາດ ພອນດວຍຄະນະ ໄດເຄື່ອນໄຫວເຮັດວຽກຢ 4ແຂວໆພາກເຫືອ 
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ຄະນະການະການເລືອກດັງຮັ້ນແຂວໆ ພອນດວຍຄະນະ. 
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(ວັນທີ 05 ກນພາ 2021) 
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ຄະນະຈດຕໆສນກາງພກ ຈັດກອງປະຊຸນເຜີຍແຜນະຕິກອງປະຊຸນໃຫຍຜແທນຊາວຫານທົວປະເທດ ຄງ 


di VIN ໃຫແກສະນາຊິກຊາວຫນໃຫກຽດເຜີຍແຜໃດຍ ສະຫາຍ ທອງຈັນ ພມນິວັນ ຮອງເລຂາຄະນະບໍລິ 
ຫານໆານຊາວພູມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ, ມີສະຫາຍ ນາງ ຍີໂລວັນ ເພັວສະຫວັດ ຄະນະພັກ, ຜຊີ້ນໍາອົງ 
ການຊາວຫມ ຄຈສພ, ນີເລຂາຄະນະບໍ່ລິຫານໆານຊາວພມ ແລະ ສະນາຊິກຊາວພນພາຍໃນຄະນະຈັດດັງ 
ສູນກາໆພັກເຂົ້າຮ່ວນ. 


(ວັນທີ 12 ກນພາ 2021) 
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ນາຍົກລັດຖະມົນຕີ ເນັ້ນໃຫ 2 ຂະແຫງການເອົາໃຈໃສ 
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12 ຂໍໃ ການປະຕິຮູບຢ່າໆບກທະລ 


ໃດຍ: ແສງອາລນ 


ເພື່ອເປັນການສະຫຼຸບຕີລາຄາຄືນການຈັດຕັງ 
ປະຕິບັດວຽກງານແຜນການ- ການລົງທຶນ ແລະ ການ 
ເງິນ ປະຈໍາປີ 2020 ແລະ ວາງທິດທາງປີ 2021 
ໃນວັນທີ 5 ກຸມພາ 2021 ກອງປະຊຸມດັງກາວໄດ້ 
ໄຂຂື້ນທີ່ໍ່ປະຊຸມແທ່ງຊາດ ໂດຍການຮ່ວມເປັນປະ 


ທານຂອງທານ ທອງລຸນ ສີສຸລິດ ນາຍົກລັດຖະມົນ 
ຕີແທ່ງສປປລາວ,ມີທານ ສອນໄຂ ສີພັນດອນຮອງ 
ນະຍົກລັດຖະມົນຕີ, ລັດຖະມົນຕີກະຊວງແຜນການ 
ແລະການລົງທຶນ, ທານ ສົມດີ ດວງດີ ຮອງນາຍົກ 
ລັດຖະມົນຕີ, ລັດຖະມົນຕີກະຊວງການເງິນ,ມີບັ້ນ 
ດາທານລັດຖະມົນຕີ, ເຈົາແຂວງ, ຮອງລັດຖະມົນ 
ຕີ,ຮອງເຈົາແຂວງ,ຮອງເຈົາຄອງນະຄອນທຼວງ ແລະ 
ພະນັກງານການນໍາຫຼັກແຫຼ່ງຂອງ 2ຂະແບງການ 
ເຂົາຮ່ວມ. 
ກອງປະຊຸມໄດຮັບຟັງການລາຍງານຂອງ 
ທ່ານ ສອນໄຊ ສີພັນດອນ ຮອງນາຍົກລັດຖະມົນ 
ຕີ, ລັດຖະມົນຕີ ກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງ 
ທຶນ ກຽວກັບການຕືລາຄາຄືນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
ວຽກງານຂອງຂະແບງແຜນການ ແລະ ການລົງ 


ທຶນໃນການສະຫຼຸບຕີລາຄາການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ- ສັ້ງຄົມ5ປີໄລຍະແຕປີ 
2016-2020 ແລະ ປຶກສາທາລີ່ກຸຽວກັບທິດທາງ 
ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ 5 ປີ ຄັງທີ !X 
(2021-2025) ແລະ ທິດທາງຈຸດສຸມໃນປີ 2021, 
ສະທຼູບຕີລາຄາການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຄໍາສັງເລກທີ 
02ມ”ນຍ ແລະຄໍາສັ່ງ ເລກທີ່ 03/ນຍ ແລະ ຫົວຂໍວິຊາ 
ສະເພາະຕິດພັນກັບພາລະບົດບາດຂອງຂະແບນງ 
ແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ. ກອງປະຊຸມຂອງກະ 
ຊວງການເງິນໃນຄັ້ງນີ ກໍໄດ້ລົງເລິກຕີລາຄາການຈັດ 
ຕັ້ງປະຕິບັດແຜນງົບປະມານແຫງລັດ ປີ2020 ເພື່ອ 
ຖອດຖອນບົດຮຽນທັງຈຸດດີ- ຈຸດອອນ ແລະ ປຶກສາ 
ຫາລືກ່ງວກັບມາດຕະການໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
le 202 

ເພື່ອເຮັດໃທ່ປີ 2021 ເປັນປີທີ່ມີຄວາມພາຍ 
ສໍາຄັນທີສຸດໃນການເລີ່ມຕົນຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນ 
ພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ 5 ປີ ຄັ້ງທີ < ແລະ 
ເປັນການຜັນຂະທຍາຍມະຕຶຂອງກອງປະຊຸມໃທຢ 
ຄັງທີ | ຂອງພັກ, ໃນທ່າມກາງທີ່ປະເທດ ຕ໌ ຕອງ 


ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


ໄດ້ຜ່ານຜາສິ່ງທໍາທາຍຫຼາຍຢ່າງທີສະພາບການ 
ຂອງໂລກ ແລະ ພາກພື້ນຍັງສືບຕໍ່ຜັນແປໄປຢ່າງ 
ສະຫຼັບສັບຊອນ ແລະ ສັບສົນ ເຊິ່ງທຸກການເຄື່ອນ 


~ 
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ເທັງຂອງໂລກແມ່ນມີຜົນກະທົບເຖິ່ງປະເທດ 
ເຮົາຢ່າງຫຼືກລຽງບໍ່ໄດ້. ສະນັ້ນ ,ພວກ ເຮົາຈະຕ໋ອງຮູ 
ຄາດຄະເນ- ວິເຄາະວິໄຈຕໍ່ຜົນກະທົບ, ໂອກາດ 
ແລະສິງທໍາທາຍຈາກການປ່ຽນແປງສະພາບການ 
ຂອງພາກພື້ນ ແລະສາກົນ ເພື່ອມີມາດຕະການປ້ອງ 
ກັນ ແລະຮັບມືຢ່າງເທນາະສົມ ແລະທັນການບໍ່ໃຫ້ 
ຕົກຢູ່ໃນທາຮັບ. ດັ້ງນັ້ນ, ຈຶ້ງຮຽກຮ້ອງໃຫ້ບັນດາສະ 
ທາຍທີ່ເປັນຫຼັກແຫຼ່ງ, ກໍາລັງແຮງຂອງປະເທດຊາດ 
ຕ້ອງເປັນເຈົາການແທ້ ເພື່ອເສີມຂະຫຍາຍທົວຄິດ 
ປະດິດສໍາງເຄີ່ມຄົນຄຶດເຖິງການປນແປງໃທ ຫຼື 
ການປະຕິຮູບຢາງບຸກທະລູແທ່ໆ, ໃນນັ້ນຕ້ອງເອົາ 
ໃຈໃສ: 

1) ສຶກສາອົບຮົມການເມືອງ-ແນວຄິດໃຫ້ພະ 
ນັກງານຢູ່ໃນຂົໆເຂດແຜນການ-ການລົງທຶນ ແລະ 
ຂົງເຂດການເຖິນໃຫ້ມີຄວາມຈໍໆຮັກພັກດີ, ມີຈັນຍາ 
ບັນ,ຮັກວິຊາຊີບ, ປະຕິບັດວິໄນທາງດ່ານແຜນການ- 
ການເງິນຢາງເຄັງຄັດ, ຍົກສູງສະຕິຄວາມຮັບຜິດ 


ຊອບທໍາທີ່ການເມືອງທີ່ໄດ້ຮັບມອບພາຍ ແລະຖື 


ເອົາຜົນປະໂທຍດຂອງປະເທດຊາດເປັນກົກ ເພື່ອ 
ລົບລໍາງປະກົດການທຍໍ່ທໍ່ໃຫ້ຂາດໂຕ, ຖາຍັງມີປະ 
ກົດການເກີດຂຶ້ນແມນໃທ້ປະຕິບັດຕາມກົດພາຍ 
ແລະລະບຽບ ການຢາງເດັດຂາດທາງດ່ານວິໄນ, ປະ 
ຕິບັດຕາມການກະທໍາຜິດຂອງລະດັບຄວາມຜິດ, 
ປະຕິບັດຕາມກົດພາຍ ຫຼື ລະບຽບການທີມີຕາມ 
ຄວາມເປັນຈິງ; ຕອງປັບປຸງ ແລະ ເຮັດໃຫກົງຈັກ 
ຂອງທັງ 2 ຂະແບງການກະທັດຮັດ, ສົ່ມເຫດສົ່ມ 
ຜົນ ແລະ ມີປະສິດທິຜົນໃນການແກໄຂວງກງານ 
ໃຫໄດທາຍ, ໃຫ້ຖືກຕ່ອງຕາມກົດພາຍ, ປະຢັດງົບ 
ປະມານ ແລະ ປະຢັດເວລາ, ສາງກົ່ງຈັກໃຫ່ມີລັກ 
ສະນະສົ່ງເສີມໃຫພະນັກງານມີທົວຄິດປະດິດ 
ສາງ, ມີແນວຄິດກ່າວທໍາ, ແຂງຊັນໃນການສາງ 
ຜົນງານຢາງຖືກຕ່ອງ ແລະ ເປັນຂະບວນການຢາງ 
ພີດພື້ນປະຕິບັດນະໂຍບາຍຕາມຄວາມເທາະສົມ 
ຕາມຜົນງານ ແລະ ທໍາວງກ. 
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2) .ການແກ້ໄຂວຽກເສດຖະກິດໃຫ້ກາຍເປັນ 
ວາລະແທ່ງຊາດ ແຕລະຂົ່ໆເຂດບໍ່ວາສູນກາງ ແລະ 
ທ້ອງຖິ່ນວາຈະເຮັດອັນໃດ, ,ຈະເຮັດຫຍັງແດໃຫ້ 
ການເປັນວາລະແຫງຊາດ, ເພີ່ມທະວີຊອກທາລາຍ 
ຮັບອັນໃດ, ແຕ່ລະກະຂວງ-ອົງການເມື່ອໄດ້ມາຈະ 
ຈັດເກັບແນວໃດ,ຈະປະຢັດແບບໃດ,ຈະເອົາມາເຮັດ 
ອັນໃດເພື່ອໂຫເກີດດອກອອກຜົນ; ພ້ອມກັນນັ້ນ 
ເພື່ອເຮັດໃຫ້ເສດຖະກິດສືບຕໍ່ຂະຫຍາຍຕົວຕາມ 
ລະດັບຄາດເາຍທີ່ວາງໄວ້ທຸກຂະແທງການ ແລະ 
ທ້ອງຖິນ ຕ້ອງປະສານສົມທົບກັນຢາງກົມກຽວໃນ 
ການສືບຕໍ່ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດບັນດາຂົງເຂດຈຸດສຸມ 
ຕ່າງໆທີ່ລະບຸໃນມະຕິຂອງສະພາແຫ່ງຊາດ ແລະ 
ດໍາລຄັດຢາງບັກແບນນ ແລະ ມີແບບແຜນການຜັນ 
ຂະຫຍາຍຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຢ່າງເປັນຮູບປະທໍາ ແລະ 
ລາຍງານຄວາມຄືບທໍາໃຫ່ຄັດຖະບານຊາບໃນແຕ່ 
ລະໄລຍະຢ່າງມີຄວາມເປັນເຈົາການ. 

3) ສືບຕໍ່ເອົາໃຈໃສ່ບັນດາມາດຕະການເຝົ້າ 
ລະວັງ, ສະກັດກັ້ນ, ຄວບຄຸມ ແລະ ແກໄຂຜົນກະທົບ 
ການແຜ່ລະບາດຂອງພະຍາດໂຄວິດ- 19 ຢາງເຂັມ 
ງວດ ແລະ ຄົນຄວ່າອອກບັ້ນດາມາດຕະການທີ່ເລັ້ງ 
ດວນໃນການພື້ນຟູເສດຖະກິດໃຫ້ກັບຄືນມາສຸສະ 
ພາບທີດີຂຶນ. ສຸມໃສ່ຢ່າງເລັ້ງດ່ວນໃນການຈັດຕັ້ງ 
ປະຕິບັດບັນດານະ ໂຍບາຍ ແລະ ມາດຕະການໃນ 
ການຄຸ່ມຄອງມະທາພາກທາງດານການເງິນ, ເງິນ 
ຕາເພື່ອສ້າງຄວາມພັ້ນທ່ງງໃທ້ເສດຖະກິດ ແລະ 
ສໍາງຄວາມເຊື່ອພັນໃຫ້ແກນັກລົງທຶນ ແລະ ຜູ້ປະ 
ກອບການຕໍ່ກັບສະພາບເສດຖະກິດຂອງປະເທດ 
ເຮົາ, ຕອງມີກົນໄກ ແລະ ຮູບແບບສົ່ງເສີມການເຂົາ 
ເຖິ່ງແຫຼ່ງທຶນໃຫ້ແກບັນດາວິສາທະກິດໃທ້ເປັນຮູບ 
ປະທໍາທຼາຍຂຶນ, ທັງນໍາໃຊ້ເຄື່ອງມືທີ່ຫັນສະໄທເຂົ້າ 
ມາຊ່ວຍ ໃນການຄຸ່ມຄອງການດໍາເນີນງານເພື່ອທຼຸດ 
ຕື້ນທຶນໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ແລະສໍາງຄວາມສະ 
ດວກໃຫ່ນັກລົງທຶນ ແລະ ຜູ້ປະກອບການສາມາດ 
ເຂົາເຖິງແທຼງທຶນ ແລະ ຂໍ້ມູນໄດ່ໄວຂຶ້ນ. 

4) ປະຕິຮູບລະບົບການລົງທຶນຂອງລັດໃຫ້ 
ມີການຫັນປຽນ, ເຄັງຄັດຕາມລະບຽບກົດພາຍໃຫ່ 
ການລົງທຶນມີຈຸດສຸມ, ມີປະສິດທິຜົນ ແລະສອດຄອງ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສໍາໆພັກ” 


w 
oo 


ຕາມກົດພາຍງົບປະມານບໍ່ໃຫ້ມີຫີສິນສະສົມ 
ເພີ່ມຂຶນ. 

5)ຕ໋ອງພ່ອມກັນຕັດສິ່ນໃຈປັບປຸງວຽກງານ 
ສົງເສີມ ແລະ ຄຸ່ມຄອງການລົງທຶນຂອງເອກະຊົນ 
ພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດຢາງແຂງແຮງ ແລະ 
ເປັນເຈົ້າການສູງ ໂດຍການບຸກທະລູແກ້ໄຂຂອດ 
ຂັນການບໍລິການປະຕູດຽວໃທ້ໄດໄວ, ຮັບປະກັນ 
ຄຸນນະພາບ, ຮັບປະກັນຄວາມຖືກຕອງ, ໂປງໃສ, 
ບນໍາເຂື່ອຖືຕາມຈິດໃຈຮັບໃຊ້ປະຊາຊົນຢ່າາບໍ່ມີເຖື່ອນ 
ໄຂ ແນໃສດຶງດູດການລົງທຶນຕ່າງປະເທດຢາງມີ 
ຈຸດສຸມ-ມີຄຸນນະພາບ, ປະຕິບັດຕາມກົດທພາຍຢາງ 
ຖືກຕ້ອງ ແລະ ເຄັງຄັດໃນແຕລະຂັນ, ສົ່ງເສີມກົນ 
ໄກຕິດຕາມ, ກວດກາການປະຕິບັດວງກງານຂອງ 
ພະນັກງານເປັນສໍາຄັນ, ຖາພົບພະນັກງານຜູ້ໃດຍັງ 
ກົດບນວງຖວງດຶງ ຕ໋ອງແກ່ໄຂພະນັກງານຜູ້ນັນຢາງ 
ເດັດຂາດ.ທັງພົດນີແມນ ເພືອສືບຕໍ່ຍູ່ແຮງການລົງ 
ທຶນເອກະຂົ່ນພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດໃຫ້ເປັນ 
ກໍາລັງຕົນຕໍ່ໃນການຊຸກຍູ້ການເຕີບໂຕຂອງເສດ 
ຖະກິດ. 

6) ສິບຕໍ່ຄຸມຄອງເຂດເສດຖະກິດພິເສດໃຫ້ 
ກາຍເປັນກໍາລັ້ງແຮງສໍາຄັນໃນການພັດທະນາເສດ 
ຖະກິດ ໂດຍຕ໋ອງພັດທະນາເສດຖະກິດພິເສດໃຫ້ມີ 
ຈຸດສຸມ, ມີຈຸດພິເສດສະເພາະທີແຕກຕາງ ແລະສາ 
ມາດແຊ່າຂັ້ນໄດ້, ການຜະລິດຢູພາຍໃນເຂດເສດ 
ຖະກິດພິເສດ ຕ້ອງເປັນຕົວແບບທາງດ້ານການນ້າ 
ໃຂເຕັກໂນໂລຊີ, ການສາງມູນຄາເພີມ, ການເຊື່ອມ 
ໂຍງກັບຕ່ອງໂສ່ການຜະລິດຂອງພາກພື້ນສາກົນ 
ແລະ ການເຊື່ອມໂຍງກັບການຜະລິດຢູ່ນອກເຂດ, 
ການບໍລິການຂອງພາກລັດຢູ່ພາຍໃນເຂດເສດຖະ 
ກິດພິເສດ ກໍ່ຕ໋ອງເຮັດແບບປະຕູດຽວ ແລະຄົບຊຸດ 
ເພື່ອສ່າງສະພາບແວດລ້ອມທີ່ເອື້ອອ່ານວຍຄວາມ 
i 

7) ວຽກຮວມມືກັບສາກົນ, ຮວມມືລາວ- -ຫວຽດ 
ນາມ ແລະ ຮວມມືລາວ- -ຈີນເປັນວຽກທີ່ສໍາຄັນທຼາຍ 
ໃນການຊຸກຍູ່ການຂະທຍາຍຕົວ ກໍຄືການພັດທະ 
ນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງປະເທດ. 

ສະນັ້ນ,ການຂົນຂວາຍການຊວຍເຫຼືອທາງ 
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ດ້ານວິຊາການ ແລະ ທຶນຮອນເຂົາມາໃນຂະບວນ 
ການພັດທະນາຕ້ອງ ມີຈຸດສຸມ ແລະ ເປັນລະບົບ,ຫັນ 
ເອົາທຶນຈາກການຊວຍເຫຼືອທາງການເພື່ອການພັດ 
ທະນາໄປສຸການພັດທະນາຄົນ, ພັດທະນາໂຄງລາງ 
ພື້ນຖານຢູ່ຊົນນະບົດ, ແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກ ແລະ 
ທັນບັນດາໂຄງການເທຼົານັນເປັນໂຄງການ, ກິດຈະ 
ກໍາທີ່ສະທັບສະເູນໃຫ້ແກການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
ບັນດາເປົ໋າພາຍການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ ແລະ 
ເສດຖະກິດໃຫ້ສາມາດທຼຸດພົນອອກຈາກຄວາມ 
ດ້ອຍພັດທະນາຢ່າງພັ້ນທ່ງງ, 

ການຮວມມືກັບ ສສທວງດນາມແລະສປຈີນ 
ນັນ ຕ໋ອງຖືເປັນວຽກບູລິມະສິດ ເພື່ອສ່າງໃຫ້ໄດ້ຄວາມ 
ໄວ່ເນື້ອເຊື່ອໃຈ, ບາກຜົນຕົວຈິງ, ຜັນຂະຫຍາຍ 
ການຕົກຄົ່ງຕ່າງໆ ໃຫ້ເກີດດອກອອກຜົນຢ່າງຕັ້ງ 
ບ້າ ແລະ ເຮົາເອງຕ້ອງເປັນເຈົາການ, ເປັນຜູ້ຢາກ 
ໄດການພັດທະນາ ແລະ ໄດ້ຮັບປະໂທຍດສຸງສຸດ 
ຊຶ່ງສິງນີ ມີຕ໋ອງໄດ່ປັບປຸງປຽນແປງ ປະຕິຮູບໃນແບບ 
ແຜນການເຮັດວຽກທີ່ວອງໄວ, ມີຄຸນນະພາບ ແລະ 
ຈິງໃຈ. ຜ່ານມາເຫັນວາ ເຮົາຍ້າບໍ່ເປັນເຈົ້າການຍັງ 
ມີລັກສະນ ນະລໍຖ້າໃທ້ຝ່າຍເພື່ອນຂຸກຍູ່ຈຶ່ງຄອຍເຫັງ, 
ເສຍໂອກາດ ແລະ ເສຍທຶນຮອນ. 

8)ວຽກງານສະຖິຕິ ເ ແມນມີຄວາມສໍາຄັນຍິງ 
ເພາະເປັນການສະທນອງ ຂໍ້ມູນທີເປັນປະໂທຍດໃທ້ 
ແກນັກຄົນຄວ່າ, ນັກວາງແຜນພັດທະນາ ກໍ່ຄືຜູ້ກໍາ 
ນົດນະໂຍບາຍ. ສະນັ້ນ .ຈະຕ້ອງປັບປຸງລະບົບຂໍ້ມູນ 
ສະຖິຕິໃຫ້ມີຄຸນນະພາບສູງຂຶ້ນ ແລະ ສາມາດເຂົາ 
ເຖິງໄດ່ຢາໆງສະດວກ ໂດຍການຜັນຂະທຍາຍກົດ 
ບາຍ ແລະຍຸດທະສາດ ທີ່ໄດ້ຮັບຮອງແລ້ວນັ້ນໃຫ້ 
ເປັນຮູບປະທໍາເປັນຕື່ນເອົາໃຈໃສ່ການສໍາງຄວາມ 
ອາດສາມາດໃຫ້ແກບຸກຄະລາກອນທາງດໍານສະຖິ 
ຕິຢູຂັ້ນທ້ອງຖິ່ນ, ສາງຖານຂໍມູນສະຖິຕິລວມສູນ 
ແລະສ້າງກົນໄກຕາທ່າງການປະສານງານດ້ານສະ 
ຖິຕິໃຫກວ່າງຂວາງ ແລະ ຄົບຖວນ. 

9) ເຄັ້ງປະຕິຮູບວງກງານການເງິນຢ່າງຮອບ 
ດານແລະແຂງແຮງ ຕາມຍຸດທະສາດທີລັດຖະບານ 
ໄດຮັບຮອງໃຫມີຄວາມຄືບບນາໄວ ແລະ ຮັບປະກັນ 
ການເກັບລາຍຮັບໃຫໄດຕາມແຜນ ແລະ ລື້ນແຜນ 


ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


ໄດ໋ຍິງເປັນການດີ, ແຜນຖົບປະມານແທງລັດ ປີ 2021 
ຍັ້ງແມນແຜນຂາດດຸນ ແລະປະຈຸບັນຖານະທີີສິນ 
ຂອງປະເທດ ກໍ່ແມນສູງຫຼາຍແລ່ວ ແລະ ນັບມີ້ທະວີ 
ຄວາມຮຸນແຮງຂຶ້ນ. ສະນັ້ນ, ຖ້າລາຍຮັບບໍ່ໄດ້ຕາມ 
ແຜນ ຍິ່ງຈະເຮັດໃຫ້ການຂາດດຸນຫຼາຍຂຶ້ນ ແລະ ຈະ 
ຕ້ອງໄດ່ກຼຢືມເພີມຂຶ້ນອີກ ອັນຈະເຮັດໃຫ້ເປັນຜົນ 
ກະທົບຕໍ່ເສດຖະກິດມະທາພາກຂອງພວກເຮົາ 
ຢາງທັກທ່ວງ.ຢາກເກັບລາຍຮັບໃຫ້ສູງຂຶ້ນ ຕອງ 
ເລີ້ມຈາກການເກັບກໍາຖານຂໍ້ມູນທຸລະກິດ ແລະ ຖານ 
ລາຍຮັບໃຫ້ຖືກຕ້ອງຄົບຖ້ວນ, ຫັນການຄຸ່ມຄອງ 
ລາຍຮັບເຂົ້າສຸລະບົບຫັນສະໄບນໃທ້ສໍາເລັດ ເພືອ 
ສະກັດກັນການຮ໋່ວໄຫຼງົບປະມານ ແລະ ແກໄຂປະ 
ກົດການທຍໍທໍ ແລະ ຂໍ້ຄົງຄ່າງໃນຂົງເຂດລາຍຮັບ 
ໃຫຂາດໂຕ; ປັບປຸງບັນດາຖານໃຫ້ເຂົ້າສູ່ລະບົບ; 
ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດການເບີກຈາຍເງິນເດືອນໃທ້ຫັນ 
ຕາມກໍານົດເວລາ, ມີຄວາມຄອງໂຕ ແລະຍົກສູງປະ 
ສິດທີພາບໃນການຄຸ້ມຄອງທີ່ສິນຂອງລັດຖະບານ, 
ເຄັ້ງຄັດປະຕິບັດມາດຕະການປະຢັດງົບປະມານໃນ 
ທົວຂົ່ງເຂດບໍລິຫານລັດ ເພື່ອເປັນແບບຢ່າງໃຫ້ແກ 
ສັງຄົມ ໂດຍເຂັ້ມງວດການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຄໍາສັງ 
ເລກທີ 09/ນຍ ວາດວຍການປະຢັດລາຍຈາຍງໍ່ບໍປະ 
ມານຂອງລັດ. ສໍາຄັນພວກເຮົາຕ້ອງເຂັ້ມງວດໃນ 
ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດລະບຽບກົດເພາຍຢ່າງເຄັງຄັດ. 

10) ສືບຕໍ່ປັບປຸງລັດວິສາທະກິດໃຫ້ສໍາເລັດ 
ໂດຍໄວ ໂດຍສະເພາະຄົນຄວ່າບັນດາມາດຕະການ 
ໄລຍະຍາວໃນການປັບປຸງລັດວິສາທະກິດໃຫມີ 
ຄວາມເຂັມແຂງ ໄປປະຕິຮູບລັດວິສາທະກິດ ຍຸດທະ 


ສາດຈານວນທຶ່ງທີ່ຂາດທຶນ ແລະ .ດໍາເນີນຢ່າງມີ 


ສິດທິຜົນດ້ວຍຫຼາຍຮູບແບບ ເປັນຕົ້ນ ການຊອກຄູ 
ຮວມທຸລະກິດຍຸດທະສາດເຂົາມາດໍາເນີນທຸລະກິດ 
ແລະ ປັບປຸງຮູບແບບການບໍລິທານໃຫ້ໄດ້ມາດຕະ 
ຖານສາກົນ. 

11) ກໍານົດຄືນການແປງງານແລະຄວາມຮັບ 
ຜິດຊອ ອບລະທວາງກະຊວງ ແລະທ້ອງຖິ່ນໃນການ 
ຈັດ ຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານຕານທິດ 3 ສາງ ເປັນຕົນ 
ການຄຸ່ມຄອງການລົງທຶນຂອງລັດ, ການຄຸ່ມຄອງ 
ການລົງທຶນຂອງເອກະຊື່ນ, ການຄຸມຄອງລາຍຮັບ- 
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ລາຍຈາຍງົບປະມານເພື່ອໃທ້ມີຄວາມເປັນເອກະ 
ພາບ, ຄວາມເປັນເຈົ່າການສູງໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິ 
ບັດວຽກງານໃນຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຕົນ. 

12) ການສາງແຜນໃນໄລຍະໃບ ( (ເລີມຈາກ 
ແຜນປີ2022 ແລະປີຕໍ່ໆໄປ)ຕ້ອງຕິດແທດກັບຕົວ 
ຈິງແລະມີວິທະຍາສາດທຼາຍຂຶ້ນ,ຕ້ອງໄດ້ຄົນຄວ້າ- 
ວິໄຈສະພາບການຕົວຈິ້ງ, ວາງວິໄສທັດ, ວາງແຜນ 
ແມບົດ, ວາງຍຸດທະສາດແລະສາງໃຫ້ໄດໂຄງການບຸ 
ລິມະສິດທີເປັນແມແຮງແທ້ຈິງ ເພື່ອເຮັດໃຫ້ແຜນພັດ 

ທະນາເສດຖະກິດ- ສັງຄົມເປັນແຜນທີ່ສາມາດຈັດ 
ຕັ້ງປະຕິບັດໄດ້ແທ້, ເປັນແຜນທີ່ສາມາດດັດສົມເສດ 
ຖະກິດຕາມກົນໄກເສດຖະກິດຕະທຼາດຕາມທິດສັ້ງ 
ຄົມນິຍົມ, ສາມາດຣໍາລະສະສາງໄດ, ສາມາດນ໊າໃຊ້ 
ໄດຕາມກໍານົດເວລາແລະມີປະສິດທິຜົນ, ແກໃຫ້ໄດ 
ບັນດາຈຸດອອນ ແລະ ຂໍຄົງຄ້າງທີ່ຜ່ານມາ, ການວາງ 
ແຜນໃຫ້ຕິດພັນກັບການຄົ້ນຄວ້າ-ວິທະຍາສາດ 
ແລະ ວຽກງານສະຖິຕິແທງຊາດ. 

ທັງພົດນັ້ນ ແມນຄໍາເທັນຈໍານວນທຶ່ງ ຕໍ່ກອງ 
ປະຊຸມເພື່ອໃຫ້ບັນດາທ່ານນໍາໄປຄື້ນຄວໍາ ຜັນຂະ 
ທຍາຍເຂົ້າໃນການປະຕິບັດວຽກງານຂອງຕົນ. ຂາ 
ພະເຈົາຂໍຮງກຮ້ອງມາຢັງຄະນະນໍາພ໋ອມດ່ວຍພະ 
ນັກງານຫຼັກແທຼງຂອງຂະແບນງໆແຜນການ-ການລົງ 
ທຶນ,ຂະແບນງການເງິນ ແລະທຸກຂະແບນງການຕ່ອງ 
ໄດຍົກສູງຄວາມຮັບຜິດຊອບທໍາທີການເມືອງຂອງ 
ຕົນແທ້ໆໃນພາລະກິດສາງເສດຖະກິດ- ສັງຄົມແທງ 
ຂາດ ໃຫ້ມີຄວາມເຂັ້ມແຂງ ແລະ ບນັກແບນນ, ມີຈິດ 
ໃຈຮັກຊາດ, ເສຍສະລະເພືອສວນລວມ, ຂື່ສັດບໍລິ 
ສຸດ, ພ້ອມກັ້ນຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວັນດາມາດຕະການ 
ຕ່າງໆຢ່າງຈິງຈັງຄືກັນກັບນັກຮົບປະຕິວັດທີຕໍສູ່ໃນ 
ສະບນາມຮົບ ເພາະສະພາບເສດຖະກິດທີປະເທດ 
ເຮົາກໍາລັງປະເຊີນຢູ່ໃນປະຈຸບັນ ແມນມີຄວາມສຽໆ 
ຫຼາຍ ແລະ ຖືເປັນບາດລູງວທີ່ເຮົາຕ໋ອງໄດ່ສຸມກໍາລັງ 
ແຮງມັນສະພອງທີ່ມີເຂົາໃນການສຶກສາ- ຄົນຄວາ, 
ລົງເລິກວິໄຈບັນທາໃທ້ລະອຽດໃຫ້ຮູ້ສາເທດຕົນຕໍ 
ແທຈິງ ແລະຈະແຈງ ເຊິ່ງຮຽກຮ້ອງໃທ່ພວກເຮົາຕ້ອງ 
ມີຄວາມເຂົາໃຈ,ເປີດໃຈ ແລະ ຮວມຈິດຮ່ວມໃຈປະ 
ຕິບັດໃຫ້ເກີດດອກອອກຜົນ...ຍູ 


ວາລະສານ “ກໍສາໆພັກ” 
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ກອງປະຊຸມສໍາມະນາວິທະຍາສາດລະດັບຊາດ 
ກຽວກັບການປຽນແປງໃພໃນຂົງເຂດລັດ 


ສັນຕິພາບ ເອກະ 
ພັກປະຂາຂນ : 


ປະຊາທິປະໄຕ ເ ເອກະມາ 
ປະຕິວັດລາວ ທີ່ມືກງດ.ະທງາ ພັນຍືນ 


ໂດຍ: ມະນີວັນ 


)ດ ກະນານ 


ກອງປະຊຸມສໍາມະນາວິທະຍາຫດລະດົບຊາດ 
ຫົວຂໍ້: ແນວຄົດໂກສອນ ພົມວິຫານ ກ່ຽວກັບການຢ້ຽນແປງໃຫມ່ ໃນຂົງເຂດສ໌ານາດແຫ່ງລັດ 
ຫໍ ສມປຊ. ຫັ”, 04 ກູມທກ 2021 


ໃນລະ ະທວາງຕົ່ນເດືອນກຸມພາ 2021 ຄະນະ 
ຮັບຜິດຊອບການຄົ້ນຄວ້າແນວຄິດໄກສອນ ພົມ 
ວິທານ ສະຖາບັນການເມືອງ ແລະ ການປົກຄອງ 
ແທງຊາດ ໄດຈັດກອງປະຂຸມສໍາມະນາວິທະຍາສາດ 
ລະດັບຊາດຂຶ້ນຢູ່ທີ່ສະໂມສອນໃທຍ່ສະຖາບັນການ 
ເມືອງ ແລະ ການປົກຄອງແທ່ງຊາດ ພາຍໃຕ້ຫົວຂໍ: 
"ແນວຄິດໄກສອນ ພົມວິຫານ ກຽວກັບການປ່ຽນແປງ 
ໃມໃນຂົງເຂດອ່ານາດລັດ", ໃທກຽດເປັນປະທານຊີ 
ນ້າກອງປະຊຸມ ໂດຍສະທາຍ ຄໍາພັນ ພົມມະທັດ ກໍາ 
ມະການກົມການເມືອງສູນກາງພັກ ຄະນະເລຂາທິ 
ການສູນກາງພັກ ປະທານຄະນະກວດກາສູນກາງ 
ພັກ ປະທານສະພາທິດສະດີສູນກາງພັກ ຫົວບນ້າ 
ຄະນະຮັບຜິດຊອບການຄົນຄວ່າແນວຄິດໄກສອນ 
ພົມວິຫານ, ມີສະທາຍ ສົມສະຫວາດ ເລັ້ງສະທວັດ 
ອະດີດກໍາມະການກົມການເມືອງສູນກາງພັກ,ທີປຶກ 


ສາຄະນະຮັບຜິດຂອບການຄົນຄວ້າແນວຄິດ ໄກ 
ສອນ ພົມວິຫານ, ມີສະຫາຍ ສອນທະນຸ ທ້າມະວົງ 
ກາມະການສູນກາງພັກ ປະທານສະຖາບັນຄົນຄວາ 
ເສດຖະກິດສັງຄົມແທງຂາດ ຮອງປະທານສະພາ 
ທິດສະດີສູນກາງພັກ ຮອງທົວບາຄະນະຮັບຜິດ 
ຂອບການຄົນຄວາ ແນວຄິດໄກສອນ ພົມວິທານ,ມີ 
ສະທາຍ ພູວົງ ອຸນຄໍາແສນ ກໍາມະການສູນກາງພັກ 
ທົວພາສະຖາບັນການເມືອງ ແລະ ການປົກຄອງ 
ແທ່ງຊາດ ຮອງທົວທໍາຄະນະຜູ້ປະຈໍາການຄະນະ 
ຮັບຜິດຂອບການຄົນຄວາແນວຄິດ ໄກສອນ ພົມວິ 
ຫານ. ນອກຈາກນີ້ ຍັ້ງມີບັນດາກໍາມະການສູນກາງ 
ພັກ, ການນ້ໍາຫຼັກແທຼງຂອງບັນດາກະຊວງ, ອົງການ, 
ພະນັກງານ, ຄູອາຈານທັງພົດ 400 ກວາຄົນ. 
ກອງປະຊຸມສໍາມະນາວິທະຍາສາດລະດັບ 
ຂາດໃນຄັ້ງນີ້ ແມນເພື່ອສືບຕໍ່ຜັ້ນຂະຫຍາຍມະຕິ 


ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


ຂອງກົມການເມືອງສູນກາງພັກ ສະບັບເລກທີ 058/ 
ກມສພ ຄົໆວັນທີ່13ທັນວາ2018 ວາດ້ວຍການຄົນ 
ຄວາແນວຄິດໄກສອນ ພົມວິທານ, ທັງເປັນການສະ 
ເຫຼີ້ມສະທຼອງວັນສໍາຄັນຕາງໆຂອງພັກ ແລະ ຂອງ 
ຂາດ ເປັນຕົນແມນວັນສະຖາປະນາ ສາທາລະນະລັດ 
ປະຊຂາທິປະໄຕປະຂຊາຂົນລາວ ຄົບຮອບ 45ປີ, ວັ້ນ 
ເກີດປະທານ ໄກສອນ ພົມວິທານ ຄົບຮອບ 100ປີ 
ແລະ ຊົມເຊີຍຜົນສໍາເລັດກອງປະຊຸມໃທຍ ຄັ້ງທີ່ 
ຂອງພັກປະຂາຊົນ ປະຕິວັດລາວ ແລະ ຂານັບຊົມ 
ເຊີຍບັນເຄືອກຕັ້ງສະມາຊິກສະພາແທ່ງຂາດ ຊຸດ 
ທີ !ແ, ສະມາຊິກສະພາປະຊາຊົ່ນແຂວງ ຊຸດທີ !!. 

ພາຍຫຼັງກາວເປີດກອງປະຊຸມສໍາມະນາວິ 
ທະຍາສາດລະດັບຂາດ,ສະທາຍ ຄໍາພັນ ພົມມະທັດ 
ໄດ້ກາວເນັ້ນຕື່ມວາ: "ພາຍຫຼັງປະເທດຊາດ ໄດຮັບ 
ຄວາມເປັນເອກະລາດຢ່າງສົມບູນ, ລະບອບປະຊາ 
ທິປະໄຕ ປະຊາຊົນ ໄດ້ຮັບການສໍາາຂຶ້ນ ແລະ ໄດຮັບ 
ການກໍ່ສໍາງໃນທຸກດ້ານ ຊຶ່ງເປັນຂີດພພາຍບາດລງວ 
ແຫ່ງປະທວັດສາດທີສໍາຄັນ, ນັນແມນເປັນເທື່ອທໍາ 
ອິດທີສິດອໍານາດຂອງລັດ ຊຶ່ງເປັນບັນທາໃຈກາງ 
ແທງສິດອໍານາດການເມືອງ ໄດຢູໃນກາມືຂອງປະ 
ຊາຊົ່ນຊາວຜູ້ອອກແຮງງານ. ສິດອໍານາດດັງກາວ 
ແມນຮັບໃຊ້ຄົນສ່ວນທຼາຍ ເພື່ອສ່າງພື້ນຖານປະຊາ 
ທິປະໄຕໃພ, ປະຊາທິປະໄຕສັງຄົມນິຍົມ ໃຫ້ແກ 
ຄົນສວນທຼາຍ, ລົບລໍາງຢ່າງສິ້ນເຊີງການຂຸດຮີດ 
ຂອງຊົນຂັ້ນປົກຄອງໃນເມື່ອກ່ອນ. ນອກນັ້ນ, ກອງ 
ປະຊຸມຍັງໄດຍົກໃຫ້ເທັນເນື່ອໃນອັນອຸດົມສົມບູນ 
ຂອງແນວຄິດໄກສອນພົມວິທານກງວກັບການປຽນ 
ແປງໃພ່ວງກງານອໍານາດແທງລັດ, ບັນດານັກວິ 
ທະຍາສາດ ລ່ວນແລ່ວແຕຢືນຢັ້ນໃຫ້ເຫັນເຖິງຄຸນ 
ຄາທາງດ່ານທິດສະດີ ແລະ ພຶດຕິກໍາທີ່ຍັງສອດ 
ທ້ອຍ ແລະ ຂີ້ນໍາການເຄື່ອນໄທວຕົວຈິງຂອງຂົງ 


ເຂດອໍານາດສັດ.ປະທານ ໄກສອນ ພົມວິທານ ໄດ 


ຊີ້ໃຫ້ພວກເຮົາເທັນວາ: "ພວກເຮົາຕ໋ອງປ່ຽນແປງ 
ໃພ ການຈັດຕັ້ງຂອງລັດ ນັບທັງດ່ານນິຕິັນຍັດ, 
ບໍລິຫານ ແລະຕຸລາການ, ດໍາເນີນການສາງລັດ ອໍາ 
ນາດແທງກົດເພາຍ ປະຊາທິປະໄຕ ປະຊາຊົນ ດວຍ 
ລະບົບກົດບນາຍທີນັບມືນັບຄົບຖວນເທື່ອລະກໍາວ" 


ປະຈາໍເດືອນ 2/2021 


ໃນນັ້ນ, "ັນທາສໍາຄັນຕົນຕໍ່ທີ່ສຸດ ແມນຕ້ອງສາງ 
ລະບົບອໍານາດການປົກຄອງ rR 
ທ້ອງຖິນຮາກຖານໃທ້ບັກແທນ, ເຂັມແຂງ". ເພິ 
ທັງເປັນຜູ່ຊີ້ນໍາ ແລະ ມາພາໃນການປັບບຸງກົາຮັກ 
ສັດ, ສະແດງອອກແຈ້ງສຸດໃນໄລຍະການດໍາເນີນ 
ພາລະກິດປຽນແປງໃພ, ເພີນໄດ້ມີແນວຄິດຂີ້ນ້າ 
ຫຼາຍປະການ ເພືອປັບປຸງອ່ານາດລັດ ນັບທັງອົງ 
ການນິຕິບັນຢັດ, ອົງການບໍລິຫານ ແລະອົງການຕຸ 
ລາການ; ເພີນໃຫ້ຫັດສະນະວາ: ຕ່ອງສາງລະບົບ 
ກົ່ງຈັກການຈັດຕັ້ງຕາມທິດກະທັດຮັດເບົາບາງລົງ 
ແລະ "ທັງບູລະນະການຈັດຕັ້ງທັງດັດແປງລະບຽບ 
ແບບແຜນວິທີເຮັດວຽກ". ແນວຄິດຊີ້ນໍາຂອງເພີນ 
ໃນແຕລະໄລຍະນັ້ນໄດ້ ສໍາງພືນຖານທາງດ້ານທິດ 
ສະດີອັນສໍາຄັນໃນການປັບປຸງອໍານາດລັດປະຊາ 
ທິປະໄຕ ປະຂາຂົນ ໃຫ້ສອດຄອງໃນແຕລະໄລຍະ 
ແລະ ມີຜົນສັກສິດ. 

ໃນໂອກາດອັ້ນສໍາຄັນ ແລະ ມີຄວາມພາຍ 
ດັ້ງຖາວສະທາຍພູລົງອຸນຄໍາແສນກໍາມະການສູນ 
ກາງພັກ, ທົວທໍາສະຖາບັນການເມືອງບການປົກ 
ຄອງແຫ່ງຊາດ ໄດໃຫ່ທັດສະນະວາ: "ເພື່ອເຮັດສໍາ 
ເລັດພາລະກິດແທງການປຽນແປງໃພ, ຄວາມຮຽກ 
ຮ໋ອງຕ໋ອງການອັນສໍາຄັນ ແລະ ຮິບດວນຕັ້ງຂຶ້ນ 
ແມ່ນຕ້ອງຖືສໍາຄັນວງກງານຄົນຄວໍາທິດສະດຶ ຕິດ 
ພັນກັບພິດຕິກໍາ, ລົງເລິກຄົນຄວ່າກຽວກັບແນວຄິດ 
ໄກສອນ ພົມວິທານ ໃນແວມຸມທີ່ເປັນນັກແນວຄິດ, 
ນັກທິດສະດີ. ເພາະສະນັ້ນ ການຄົນຄວ່າແນວຄິດ 
ໄກສອນພົມວິຫານ ກຽວກັບການປຽນແປງໃພຂົໆ 
ເຂດວງກງານອໍານາດລັດ ຄວນໄດດໍາເນີນໄປບົນ 
ພືນຖານວິທະຍາສາດ, ເພື່ອສໍາງຄວາມກະຈາງ 
ແຈງຕື່ມອີກ ນັບທັງດານພືນຖານທິດສະດີ ແລະ 
ພຶດຕິກໍາ, ນັບທັງຄົນຄວາດານຫຼັກມູນທິດສະດີ ແລະ 
ຄື້ນຄວ້ານາໃຊ່ເຂົ້າໃນພຶດຕິກໍາຕົວຈິງຂອງຊີວິດ. 
ໃນນັ້ນ ພວກເຮົາຕອງສືບຕໍ່ຄົນຄວ່າ ແລະ ຜັນຂະ 
ທຍາຍແນວຄິດກງວກັບການສາງລັດແທງອໍານາດ 
ກົດພາຍໃທ້ເລິກເຂິງກວ່າງຂວາງ, ເອົາໃຈໃສຍົກ 
ສູງປະສິດທິພາບໃນການສາງ ແລະ ປັບປຸງກົດບນາຍ 
ໃຫ່ສອດຄອງກັບລະບົບການເມືອງຂອງລະບອບ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສໍາໆພັກ” 


ປະຂາທິປະໄຕ ປະຂາຂົນ, ຕອບສະບນອງໄດຄວາມ 
ຮງກຮອງຕອງການຂອງການພັດທະນາເສດຖະ 
ກິດສັງຄົມ; ຄົນຄວ່າກໍາແທັນແນວຄິດກຸຽວກັບສະ 
ພາແຫງຊາດ ແລະ ສະພາປະຂາຂົ່ນທ້ອງຖິນ, ຈໍາ 
ແນກແຈ່ງບົດບາດຂອງສະພາແທງຂາດໃນຖານະ 
ເປັນອົ່ງການນິຕິບັນຍັດສູງສຸດ ແລະ ບົດບາດຂອງ 
ສະພາປະຊາຊົນແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ ໃນຖານະ 
ເປັນອົງການທີ່ເຮັດທໍາທີ່ອະທິບາຍ ແລະ ເຜີຍແຜ 
ກົດບນາຍ, ສະເບີຄວາມຄິດເຫັນເພີມເຕີມ, ດັດແປງ 
ກົດພາຍຕາມຄວາມມຸງມາດປາຖະທນາອັນຊອບທໍາ 
ຂອງປະຊາຊົນ, ເປັນອົງການຕາງທໍາໃຫ້ແກປະຂາ 
ຊົນໃນການຕຶດຕາມກວດກາການເຄືອນໄທວຂອງ 
ອົງການບໍລິຫານ ແລະ ອົ່ງການຕຸລາການທອງຖິນ. 
ໃນນັ້ນ ຄວນເພີມທະວີການຕິດຕາມກວດກາຂອງ 
ສະພາແທງຊາດ ແລະ ສະພາປະຊາຊົນທ້ອງຖິ່ນ 
ໃທ້ທຼາຍຂຶ້ນ; ສືບຕໍ່ຄົ້ນຄວ້າ, ສ່າງຄວາມເຂົ້າໃຈໃທ່ 
ເລິກເຂິ່ງກວາເກົາອີກ ກຽວກັບແນວຄິດສໍາງຕັ່ງສະ 
ພາປະຊາຂົນຮາກຖານ; ຄົນຄວາ, ຜັນຂະຫຍາຍແນວ 
ຄິດກຽວກັບການປັບນ ປຸງກົ່ໆຈັກບໍລິຫານລັດ, ໃນ 
ນັ້ນ ຕອງເພີມທະວີ ແລະ ປັບປຸງກົງຈັກລັດແຕຂັ້ນ 
ສູນກາງລົງເຖິງຮາກຖານ, ເຮັດໃຫ້ກົງຈັກເທຼົານັ້ນ 


ກະທັດຮັດເບົາບາງ, ເຄື່ອນໄທວທະລຸໂລງ ແລະ ມີ 


ປະສິດທີຜົນ; ເພີມທະວີປ໋າລຸງສາງ ແລະສຶກສາອົບ 
ຮົມພະນັກງານໃນຂະແບນງການ ແລະ ຂັ້ນຕ່າງໆ; 
ຕ່ານພະຍາດອາດຍາສິດ,ທາງເທີນມະທາຊົນ ແລະ 
ທ່າງເທີນຮາກຖານ, ປຽນແປງໃພແບບແຜນວິທີ 
ເຮັດວງກຂອງຂັ້ນຕາງໆ, ຂະແທງການຕາງໆ ແລະ 
ການເຄື່ອນໄທວຂອງອົງການຈັດຕັ້ງມະທາຊົນ, ປັບ 
ປຸງກົງຈັກຂັ້ນກະຊວງ, ຂັ້ນກົນ, ຂັ້ນພະແນກ ແລະ 
ປັບປຸງກົ່ງຈັກຢູ່ຂັ້ນທ້ອງຖິ່ນໃຫ້ມືຈໍານວນຫຼຸດລົງ 
ຕາມ "ທິດກະທັດຮັດ, ບັກແບນ່ນ, ເຂັມແຂງ, ມີປະ 
ສິດທິຜົນ, ໂປງໃສ ແລະຮັບໃຊປະຊາຂົນຢ່າງແທຈິງ"; 
ປັບປຸງບຸລະນະກົງຈັກການຈັດຕັ້ງ ແລະ ພັດທະນາ 
ບຸກຄະລາກອນໃນລະບົບຮົງການຕຸລາການທຸກຂັນ 
ຢ່າງຮອບດ້ານ ໃນນັ້ນ, ເອົາໃຈໃສເປັນພິເສດຕໍ່ອົງ 
ການຂັ້ນທ້ອງຖິນ; ຍົກສູງຄຸນນະພາບ ແລະ ຄວາມ 
ສາມາດໃນການພິຈາລະນາຄະດີຂອງສານປະຊາ 


ປະຈາໍເດືອນ 2/2021 


ຊົ່ນ, ເສີມຂະຫຍາຍຫຼັກການຄວາມເປັນເອກະລາດ 
ຂອງສານ,ການຕິດຕາມກວດກາການເຄົາລົບ ແລະ 
ປະຕິບັດກົດບນາຍ ກໍ່ຄືການສັງຟ້ອງຂອງອົງການ 
ໄອຍະການປະຊາຊົນທຸກຂັນຕາມລັດຖະທໍາມະ 
ນຸນ ແລະ ກົດບພາຍ; ສະກັດກັ້ນ ແລະ ຕີຖອຍບັ້ນດາ 
ປາກົດການທຍໍ້ທໍ່ໃນລະບົບອົງການຕຸລາການ 
ທຸກຂັ້ນ". 

ນອກນັ້ນ, ກອງປະຊຸມສໍາມະນາວິທະຍາສາດ 

ລະດັບຊາດ ຢັ້ງໄດ້ຮັບພັງການນໍາສະເທີ 6 ທົວຂໍ 

ຢອຍ ເຂັນ: ແນວຄິດ ໄກສອນ ພົມວິຫານ ກຽວກັບ 
ການສໍາງລັດບົກຄອງດ່ວຍກົດພາຍ, ,ກຽວກັບສະ 
ພາແທ່ງຂາດ, ສະພາປະຊາຊົນທ້ອງຖິ່ນ, ກຽວກັບ 
ອົ່ງການບໍລິຫານຄັດຂັນສູນກາງ,ຂັນທອງຖິ້ນ ແລະ 
ກຽວກັບວຽກງານຕຸລາການ. 

ໃນຕອນທ້າຍຂອງກອງປະຊຸມສໍາມະນາວິ 
ທະຍາສາດລະດັບຊາດຄັ້ງນີ, ສະທາຍ ຄໍາພັນ ພົມ 
ມະທັດ ກໍາມະການກົນການເມືອງສູນກາງພັກ ຄະນະ 
ເລຂາທິການສູນກາງພັກ ປະທານຄະນະກວດກາ 
ສູນກາງພັກ ປະທານສະພາທິດສະດີສູນກາງພັກ 
ຫົວທາຄະນະຮັບຜິດຊອບການຄົນຄວ່າແນວຄິດ 
ໄກສອນ ພົມວິຫານ ຊຶ່ງສະຫາຍໄດ່ເນັ້ນຫັກຕື່ມອີກ 
ເທື່ອຫຶ່ງວາ ດ້ວຍຄວາມເຊື່ອພັ້ນ ແລະ ຄວາມເປັນ 
ເຈົາການຄົນຄວາຂອງບັນດາສະຫາຍຈະຟອມກັ້ນ 
ນ້າເອົາຄວາມເທັນດັ້ງກາວນີ້ໄປຄົ້ນຄວ້າຄຶດທງ່າ 
ແລະ ຕັ້ງທໍານ້າພາຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ກຽວກັບການ 
ປຽນແປງໃພໃນຂົ່ງເຂດລັດ, ເພີ່ມທະວີ ແລະ ປັບ 
ປຸງກົ່ງຈັກລັດແຕຂັ້ນສຸນກາງລົງເຖິງຮາກຖານ, 
ເຄື່ອນໄທວມີປະສິດທິຜົນ, ປໍາລູງສາງ ແລະ ສຶກສາ 
ອົບຮົມພະນັກງານໃນຂະແທງການຂັ້ນຕ່າງໆ; 
ຕ່ານພະຍາດອາດຍາສິດ,ທາງເທີນມະທາຂົນ ແລະ 
ປຽນແປງໃພແບບແຜນວິທີເຮັດວງກຂອງຂະແບນງ 
ການຕາງໆ ແລະ ັບປຸງກົ່ງຈັກຂັ້ນກະຊວງ, ຂັນ 
ກົມ, ຂັ້ນພະແນກ, ຂຶ້ນທ້ອງຖິ່ນໃຫ້ມີຈໍານວນຫຼຸດລົງ 
ຕາມ"ທິດກະທັດຮັດ, ບນັກແບນ, ເຂັມແຂງ, ມີປະ 
ສິດທິຜົນ, ໂປງໃສ ແລະ ຮັບໃຊ້ປະຂາຊົນໃຫ້ແທດ 
ກັບຕົວຈິງ... 


ການເຕີບໃທຢຂະທຍາຍຕົວ ທາງດ່ານເສດຖະກິດ- 


ສັງຄົມ ຂອງແຂວງໆງເຂກອງ 


ແຂວງເຊກອງເປັນແຂວງທຶງ ທີ່ຕັ້ງຢູທາງ 
ພາກຕາເວັນອອກສຽງໃຕ້ຂອງລາວມີເນືອທີ່ທັງບມົດ 
7.750ກິໂລຕາແມັດ,ກວມເອົາ3,27% ຂອງເນືອທີ 


ທັງພົດໃນປະເທດລາວ.ທິດເທືອຕິດຈອດກ້ບແຂວງ 


w 


ສາລະວັນ, ທິດໃຕ່ຕິດກັບແຂວງອັດຕະປື, ທິດຕາ 
ເວັນຕົກຕິດກັບແຂວງຈາປາສັກ ແລະ ທິດຕາເວັນ 
ອອກຕິດກັບແຂວງເທີທຽນເຫ້ວ, ກວາງນາມ ແລະ 
ແຂວງກອນຕູມ (ສສທວຽດນາມ) ຂຶ່ງມີຊາຍແດນ 
ຮວມກັ້ນຍາວ 280 ກິໂລແມັດ. 


ຈຸດພິເສດທາງດໍານທີຕັ້ງແຂວງເຊກອງມີ 


ພູມສັນຖານທີມີສາຍພູດ້ານຕາເວັ້ນອອກ, ລະດັບ 
ສູງຂອງສາຍພູດັງກາວຄອຍໆຕໍາລົງຈາກທິດຕາ 
ເວັນອອກ ທາທິດຕາເວັນຕົກ ແລະ ຕໍາລົງໄປທາງ 
ທົງພຽງ ແຂວງຈໍາປາສັກ ທີ່ຢູ່ລຽບສາຍແມນ໊າຂອງ. 
ຈາກຈຸດພິເສດທາງດ້ານທີ່ຕັ້ງ ແລະ ພູມສັນຖານ 
ຂອງແຂວງໄດ່ແບງອອກເປັນ3ເຂດຄື: ເຂດພູດອຍ, 
ເຂດພູພຽງ ແລະ ເຂດທົ່ງພຽງ ເຂິງແຕລະເຂດຈະ 
ມີລັກສະນະພິເສດ, ຄວາມອຸດົມສົມບູນ ທາງດານ 
ຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ ແລະ ການຂະຫຍາຍ 
ຕົວທາງດ້ານເສດຖະກິດ-ສັງຄົມທີ່ມີຄວາມທຼາກ 
ຫຼາຍ ແລະ ແຕກຕາງກັນ. 
ແຂວງເຊກອງປະກອບມີ 4 ເມືອງ: ເມືອງລະ 
ມາມ, ເມືອງກະລຶມ, ເມືອງດາກຈຶງ ແລະ ເມືອງທາ 
ແຕງ:ປະກອບມີ197ບ້ານ, ໃນນັ້ນຢັ້ງມີສອງເມືອງ 
ເປັນເມືອງທຸກຍາກຂອງແຂວງຄື:ເມືອງກະລຶມແລະ 
ເມືອງດາກຈຶງ; ເມືອງລະມາມ ເປັນເມືອງເທດສະ 
ບານຂອງແຂວງຊຶ່ງເປັນທີ່ຕັ້ງຂອງສໍານັກງານປົກ 


ໂດຍ: ປທ ພູວັນ ສຸກສາຄອນ 


ຄອງແຂວງ ແລະບັນດາພະແນກການຕ່າງໆ ເປັນ 
ສູນກາງທາງດານການເມືອງ-ການປົກຄອງ, ເສດ 
ຖະກິດ ແລະ ວັດທະນະປທໍາ-ສັງຄົມຂອງແຂວງ. 

ພົນລະເມືອງແຂວງເຊກອງມີທັງບມົດ 126.011 
ຄົນ, ຍິງ 62.945 ຄົນ, ເທົ່າກັບ 1,72% ຂອງຈາ 
ພົນລະເມືອງທົ່ວປະເທດ. ຄວາມບທາແບນນຂອງ 
ພົນລະເມືອງ ສະເລຍປະມານ 16 ຄົນ/ກມຂ (ທົວ 
ປະເທດ 30 ຄົນ/ກ1ໃ), ອັດຕາສະເລຍ ຂອງພົນ 
ລະເມືອງ 2,2% ຕໍ່ປີປະກອບມີ 10 ຊົນເຜົາ, 95% 
ຂອງພົນລະເມືອງແມນພວດພາສາ ມອນ-ຂະແມ 
ແລະ ປະມານ 5% ແມນພວດພາສາລາວໄຕ. 
ມີຈໍານວນຫຼ້ງຄາເຮືອນທັງເມົດ 20.150 ຫຼັງຄາ 
ເຮືອນ; ມີຈໍານວນຄອບຄົວທັງພົດ 25.421 ຄອບ 
ຄົ່ວ.ໃນນັ້ນ;ຄອບຄົວທຸກຍາກໄດ້ທຼດລົງຈາກ 2.412 
ຄອບຄົວ ໃນປີ 2016 ຍັງເທື່ອ 1.885 ຄອບຄົວໃນ 
ປີ 2019 ກວມເອົາ 7,41% (ປີ 2019 ມີຄອບຄົວ 
ທັງພົດທົ່ວແຂວງ 25.421 ຄອບຄົວ). ປະຂາຊັນ 
ສວນໃທຍມີ໊ອາຂີບເຮັດການຜະລິດກະສິກໍາ ແບບ 
ທໍາມະຊາດ ແລະ ເຄິ່ງທໍາມະຊາດ. ລະດັບການສຶກ 
ສາຂອງປະຊາຊົ່ນຢູໃນຕົວເມື່ອງ ແລະຊົນນະບົດ 
ຍັງມີລັກສະນະທຸດໂຕນກັນ. ອາຍຸຍືນສະເລຍຂອງ 
ພົນລະເມືອງ 61 ປີ ໃນນັ້ນ; ເພດຊາຍ 58 ປີ ແລະ 
ເພດຍິງ 64 ປີ. 

ໃນໄລຍະຜ່ານມາ ພາຍໃຕ້ການຂີ້ນໍາ-ນ້ໍາພາ 
ຂອງຄະນະພັກ, ອົງການປົກຄອງທ້ອງຖິ່ນແຕລະ 
ຂັ້ນ ໄດ້ສຸມໃສການໂຄສະນາປຸກລະດົມຊຸກຍູ່ປະ 
ຂາຊົນໃນແຕ່ລະທ້ອງຖິ່ນ ເສີມຂະທຍາຍມູນເຊື່ອ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສໍາໆພັກ” 


ສາມັກຄີ, ຄວາມດູພັນຂະທຍັນພຽນ ແລະ ສຸມທຸກ 
ກໍາລັງ ແຮງເຂົາໃນການປົກປັກຮັກສາ ແລະພັດທະ 
ນາແຂວງຂອງຕົນຢ່າງຕັ້ງບໍາ ໂດຍສະເພາະແມນ 
ມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍ ຄັ້ງທີ % ຂອງພັກ, ຄໍາສັງ 
ຂອງນາຍົກລັດຖະມົນຕີ ສະບັບເລກທີ 05/ນຍ, ລົໆ 
ວັນທີ21ພຶດ ສະພາ 2019ວາດ່ວຍການສາງແຜນ 
ພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄັ້ງ 
ທີ 1“ (2021-2025) ແລະ ຄໍາແນະນ້າຂອງກະ 
ຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ, ສະບັບເລກທີ 
1610/ກຜທ, ລົງວັນທີ 26 ກໍລະກົດ 2019 ກຽວ 
ກັບການສາງແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ 
ແທ່ງຊາດ 5 ປີຄັ້ງທີ່ 1“ (2021-2025) ກໍຄືມະຕິ 
ກອງປະຊຸມໃຫຍ ຄັ້ງທີ່“ ຂອງອົງຄະນະພັກແຂວງ 
ເຊກອງ, ດ່ວຍການຂຸດຄົນກໍາຄັງແຮງສັງລວມ ແລະ 
ນໍາໃຊ້ກາລະໂອກາດເພື່ອສ່າງບາດກ້າວບຸກທະລູ 
ໃນການພັດທະນາ 4 ດານໃຫປະກົດຜົນເປັນຈິງ 
ແລະ ບົນຈິດໃຈດັງກາວພັກເຮົາຍັງໄດ້ວາງຍຸດທະ 
ສາດກ່ງວກັບທິດຊີ້ນ້າ: ສ້າງແຂວງເປັນຫົວບນວຍຍຸດ 
ທະສາດ, ສໍາງເມືອງເປັນຫົວບນ່ວຍເຂັ້ມແຂງຮອບ 
ດ່ານ ແລະ ສໍາງບ້ານເປັນຫົວບນວຍພັດທະນາ. ອັ້ນ 


ໄດເຮັດໃຫທົວສັງຄົມພາຍໃນແຂວງເຊກອງ ມີ 


ຄວາມສະຫງຶບເປັນປົກກະຕິ, ພືນຖານໂຄງລາງເສດ 
ຖະກິດ, ວັດທະນາທໍາ-ສັງຄົມ ໄດຮັບການພັດທະ 
ນາຢ່າງຕັ້ງທໍາ, ຊີວິດການເປັນຢູ່ຂອງປະຊາຊຶ່ນ 
ບັນດາເຜົ່າໄດ້ຮັບການບັບປຸງດີຂຶ້ນເປັນກ້າວໆ, ໂຄງ 
ປະກອບຂະແບທງການເສດຖະກິດໄດ່ມີການຫັນ 
ປຽນໄປຕາມທິດສົ່ງເສີມການຜະລິດກະສິກໍາ-ປ່າ 
ໄມ ຕິດພັນກັບອຸດສາທະກໍາປຸງແຕງ ແລະ ການບໍ່ 
ລິການເທື່ອລະກ້າວ, ສອດຄ່ອງກັບຄວາມສາມາດ 
ມີການພັດທະນາໄປຕາມວິໄສທັດທີ່ວາ: “ຍົກສູງກໍາ 
ຄັ້ງແຮງພັດທະນາແຂວງເຊກອງ ໃທ້ທູດພົນຈາກ 
ຄວາມທຸກຍາກ,ຮັບປະກັນການຜະລິດກະສິກໍາສະ 
ອາດປອດສານພິດຕາມທິດສີຂງວ ແລະ ຍືນຍົງ, ສົງ 


ປະຈາໍເດືອນ 2/2021 


ເສີມການລົງທຶນ,ພັດທະນາອຸດສາທະກໍາ, ການຄໍາ, 
ການທອງທງວໃຫ້ໄດ່ຄຸນນະພາບ ຕິດພັນກັບການ 
ພັດທະນາສັງຄົມ ຕາມແລວທາງເສດຖະກິດຕາ 
ເວັ້ນອອກ-ຕາເວັນຕົກຕອນໃຕ່”. ຈາກການສູມໃສ 
ປະຕິບັດເນື້ອໃນຈິດໃຈດັງກ່າວທີກາວມາຂ່າງເທິງ 
ໄດ່ເຮັດໃຫ້ແຂວງເຊກອງປະສົບຜົນສໍາເລັດໃນການ 
ພັດທະນາທຼາຍດ່ານຢ່າງຕັ້ງທນໍາພາກພູມໃຈ ສະ 
ແດງອອກໃນແຕ່ລະຂົງເຂດຕັງນີ້: 

ໃນ 5 ປີຜານມາ, ອັດຕາການຂະທຍາຍຕົວ 
ຂອງລວມຍອດຜະລິດຕະພັນພາຍໃນ( GDP) ພືມ 
ຂຶ້ນໂດຍສະເລຍ7, 7% ຕໍ່ປີ; (ແຜນ 11% ຫຼຸດແຜນ 
3,3%) ໃນນັ້ນ: ໃນປີ 2016 ເພີ່ມຂຶ້ນ 9,2%: ໃນປີ 
2017 ເພີມຂຶ້ນ 9,1%;ໃນປີ 2018 ເພີ່ມຂຶ້ນ8,3%; 
ໃນປີ 2019 ເພີ່ມຂຶ້ນ 7,8% ແລະ ຄາດຄະເນໃນປີ 
2020 ຈະເພີມຂຶ້ນ 4,3%: ໂຄງປະກອບເສດຖະ 
ກິດເຖິງວາຈະການຫັນປຽນໄປຕາມທິດຫັນເປັນ 
ອຸດສະຫະກໍາ ແລະ ທັນສະໄພເທື່ອລະກ້າວ, ແຕ 
ບາງຂະແບງການແມນມີການເຫັງຕີງເພີ່ມຂຶ້ນ 
ຫຼືທູດລົງບາງເລັກນປອຍ ສໍາລັບປີ 2020 ການເຕີບ 
ໂຕເສດຖະກິດມີລັກສະນະຊາລົງ ຍ່ອນຜົນກະ 
ທົບຈາກການລະບາດຂອງພະຍາດ ໂຄວິດ-19 
(covid-19). ສັ້ງລວມແລ່ວເຫັນວາ ໂຄງປະກອບ 
ເສດຖະກິດຢ້ງມີສະຖງນລະພາບ ແລະ ມີທໍາອງໆ 
ເພີ່ມຂຶ້ນໃນແຕ່ລະປີ ດັງລຸ່ມນີ: 

- ຂະແຫງກະສິກໍາ-ປ່າໄມ້ ເພີ່ມຂຶ້ນ ໂດຍສະ 
ເລຍ 6,77% (ແຜນການ 8%); 

= ຂະແບນໆອຸດສາທະກໍາເພີມຂຶ້ນ ໂດຍສະເລຍ 
8,38% (ແຜນການ 16,5%); 

- ຂະແຫງບໍລິການເພີມຂຶ້ນ ໂດຍສະເລຍ 
8,24% (ແຜນການ 15,6%). 

ມູນຄາ6DPສະເລຍຕໍ່ຫົວຄົນໄດ້ເພີ່ມຂຶ້ນຈາກ 
1.524 ໂດລາ ໃນປີ2016ມາເປັນ 1.580 ໂດລາ ໃນ 
ປີ2017,1.623 ໂດລາ ໃນປີ 2018, 1.685 ໂດລາ 


ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


ໃນປີ 2019 ແລະ ຄາດຄະເນວາຈະບັ້ນລຸ 1.728 
ໂດລາ ໃນປີ2020. ໂຄງປະກອບເສດຖະກິດເທັນ 


ວາຄອຍໆທ້ນປ່ຽນຈາກຂະແບນງກະສິກໍາ-ປ໋າໄມ້ 


ໄປສຸຂະແບນງອຸດສາທະກໍາ ແລະ ບໍ່ລິການແຕລະ 
D (2016-2020) ດັງນີ້ 

ພຶ່ງ. ຂະແບນງກະສິກ້າ-ປ່າໄມ້ ໄດຫຼຸດລົງ 
ຈາກ 42,29% ໃນປີ 2016 ມາເປັນ 41,49% ໃນ 
ປີ 2017; 40,54% ໃນປີ 2018; 40,04% ໃນປີ 
2019 ແລະ ຄາດວາຈະບັນລູ 40,95% ໃນປີ 2020. 

ສອງ.ຂະແທງອຸດສາທະກໍາໄດ້ເພີມຂຶ້ນຈາກ 
22,48% ໃນປີ2016ມາເປັນ22,70% ໃນປີ 2017; 
22,98% ໃນປີ 2018; 23,28% ໃນປີ 2019 ແລະ 
ຄາດວາຈະບັນລູ 23,21% ໃນປີ 2020. 

ສາມ. ຂະແທງບໍລິການ ໄດ້ເພີ່ມຂຶ້ນຈາກ 
35,23% ໃນປີ 2016 ມາເປັນ 35,81% ໃນປີ 
2017;36,48% ໃນປີ 2018; 36,68% ໃນປີ 2019 
ແລະ ຄາດວາຈະບັນລູ 35,85% ໃນປີ 2020. 

ຄຽງຄຸກັບຜົນສໍາເລັດທີ່ກາວມາຂ່າງເທິງນັ້ນ 
ຖໍາທງບໃສຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ່ອງການຂອງການພັດ 
ທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ໄລຍະໃບແລ່ວເຫັນວາ 
ຢັ້ງມີຂໍ້ຈໍາກັດບາງດ່ານທີ່ຈະຕ້ອງສຸມໃສແກ້ໄຂຄື: 

1). ການຈັດຕັ້ງເຜີຍແຜ່ແນວທາງນະໂຍບາຍ 
ຂອງພັກ- ສັດ ກຽວກັບການສົງເສີມຕະລິດເປັນສິນ 
ຄໍາ ຕໍ່ກັບປະຊາຊົນບໍ່ທັນເລິກເຊິ່ງ ແລະ ບໍ່ທັນເຮັດ 
ຢ່າງເປັນຈຸດສຸມຈຶ່ງບໍ່ທັນສ່າງຄວາມເປັນເຈົາການ 
ໃນການຜະລິດດ້ວຍຕົນເອງ ຂອງປະຊາຊົນ, ບໍ່ທັນ 
ສໍາງໄດ້ຄວາມກະຕືລືລົນໃນການຜະລິດ. 

2). ເສັ້ນທາງຄົມມະນາຄົມໄປມາເພື່ອແລກ 
ປຽນສິນຄໍາ ບາງບອນຖືກຕັດຂາດ ໂດຍສະເພາະ 
ໃນລະດູຝົນເຮັດໃຫ້ບໍ່ສາມາດເຄື່ອນໄຫວແລກປຽນ- 
ຂີຂາຍສິນຄາປ່ານກັບເມືອງ, ເມືອງກັບແຂວງ ແລະ 
ກັບຕາງເມືອງ ໄດ້ຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ. 

3).ການລົ່ງທຶນຂອງລັດ ເຂົ້າໃນການກໍ່ສາງ 


ປະຈາໍເດືອນ 2/2021 


ພື້ນຖານໂຄງລາງ ເພື່ອເອື້ອອ່ານວຍໃທ້ແກການ 
ຜະລິດເປັນສິນຄໍາ ບໍ່ຫັນເປັນລະບົບຄົບຊຸດ ແລະ 
ບໍ່ຫັນຕອບສະຫອງໄດ້ຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງ 
ການໃນການຜະລິດ,ການຄຸ່ມຄອງນ້າໃຊພື້ນຖານ 
ໂຄງລາງທີ່ມີແລ້ວ ກໍ່ຍັງເຮັດບໍ່ຫັນໄດ້ດີ ທຼາຍໂຄງ 
ການຍັງເອື່ອຍອີງໃສແຕ່ງົບປະມານຂອງລັດໃນ 
ການປົວແປງ. 
4).ຫໍແທນງໃນການຜະລິດສິນຄໍາດ້ານຕາງໆ 
ກໍາສັ້ງເກີດຂຶ້ນໃນທຼາຍບ້ານຂອງເມືອງ ແຕການ 
ຫັນເອົາພະນັກງານວິຊາການດານຕາງໆຄົ່ງຮາກ 
ຖານ ເພື່ອນໍາພາປະຂາຂົ່ນເຮັດຕົວຈິງ ບໍ່ທັນເປັນ 
ລະບົບຄົບຊຸດ ແລະ ບໍ່ເປັນປົກະຕິ, ການສໍາງພະ 
ນັກງານວິຊາການດໍານຕ່າງໆ ໃທ້ແກເມືອງ, ບ໋ານ 
ເພື່ອເປັນຕົວແທນໃນການເຄື່ອນໄທວວຽກງານຕົວ 
ຈິງຢູບັນດາເມືອງ ແລະ ປ໋ານຢຍັງເຮັດໄດ້ນ້ອຍ. 
5). ການຜະລິດເປັນສິນຄໍາຢູບາງປອນທ້ອງ 
ຖິ່ນບໍ່ທັນຕິດພັນກັບການປຸງແຕ່ງ ແລະ ຕະຫຼາດຈໍາ 
ບນາຍ,ການຫັນປຽນແນວຄິດໃພ ດ້ານເສດຖະກິດ 
ຍັ້ງຊັກຊາ, ເຮັດໃຫການສາງລະບງບການທາງດານ 
ເສດຖະກິດກົນໄກຕະຫຼາດຕາມທິດສັ້ງຄົມນິຍົມຊັກ 
ຊາ ແລະມີສວນໃນການທວງດຶງຂະບວນການຈັດ 
ຕັ້ງປະຕິບັດບັນດາເປົ້າພາຍການພັດທະນາພື້ນ 
ຖານເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງແຂວງ. 
ເພື່ອເຮັດໃຫ້ບັນທາດັງກາວໄດ້ຮັບການປັບ 
ປຸງແກ້ໄຂ, ໃນການສໍ່ງເສີມການຜະລິດສິນຄໍາຂະ 
ຫຍາຍຕົວຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງແນໃສເຮັດໃທ້ເປົ້າພາຍ, 
ແລະ ອັດຕາການຈະເລີນເຕີບໂຕທາງດານເສດຖະ 
ກິດບັນລູ 7,7% ຕໍ່ປີ, ຍອດຜະລິດຕະພັນພາຍໃນ 
ສະເລຍໃສທົວຄົນໃຫ້ໄດ່ 1.728 ໂດລາສະທະລັດ/ 
ຄົນ/ປີແລະສາມາດປະກາດລຶບລ່າງຄວາມທຸກຍາກ 
ຢາງຖາວອນ ພ່ອມທັງໃຫ່ແຂວງເຊກອງເປັນແຂວງ 
ທີ່ເປັນການພັດທະນາຮອບດ້ານຕ້ອງໄດ້ເອົາໃຈໃສ 
ປະຕິບັດວຽກຈຸດສຸມສໍາຄັນ ດັງນີ້: 


ວາລະສານ “ກໍ່ສາໆພັກ” 


1). ຄະນະພັກແຕລະຂັ້ນ ແລະ ອົງການປົກ 
ຄອງແຕລະຂັ້ນຕ່ອງໄດສຸມໃສ່ເຮັດວງກງານການ 
ເມືອງ-ແນວຄິດ ດ່ວຍການນໍາເອົາແນວທາງນະໂຍ 
ບາຍຂອງພັກ,ລະບຽງບກົດບນາຍ ແລະ ແຜນພັດທະ 
ນາເສດຖະກິດ-ສັ້ງຄົມຂອງຄັດຖະບານ, ແຂວງ, 
ຂອງເມືອງລົງຈັດຕັ້ງເຜີຍແຜ່ໃຫ້ທົ່ວເຖິງ, ສໍາງປະ 
ຂາຊົ່ນມີຄວາມເຂື່ອເນັນ ແລະ ຕື່ນຕົວໃນການຜະ 
ລິດເປັນສິນຄໍາ, ຮູຄໍາຮູຂາຍ ນັບມືນັບທຼາຍຂຶ້ນ. 

2). ສຸມໃສພັດທະນາພື້ນຖານໂຄງລາງ ແລະ 
ຊີວິດການເປັນຢູຂອງປະຊາຊົນໂດຍສຸມໃສພັດທະ 
ນາພື້ນຖານໂຄງລາງທີ່ຈໍາເປັນຢູ່ຊົນນະບົດ, ເປັນ 
ຕົ້ນ ກໍ່ສາງ, ສ່ອມແປໆ ແລະ ຂະຫຍາຍເສັ້ນທາງ, 


1 
oo 


ລະບົບຂົນສົ່ງ, ລະບົບໂທລະຄົມມະນາຄົມ ແລະ 
ໄປສະນີລົງສຸບັນດາກຸມປ່ານ ແລະບ້ານໃນທົ່ວເມືອງ 
ໂດຍເລັ້ງໃສບ້ານ, ເມືອງທີ່ຍັງບໍ່ທັນມີທາງເຂົາເຖິງ 
ືເຂົາເຖິງແຕ່ທງວໄດ້ລະດູດຽວ. ໃຫ້ມີທາງລົດເຂົາ 
ເຖິງ ແລະ ສາມາດໄປ-ມາໄດສະດວກ, ຂະຫຍາຍ 
ລະບົບໂທລະຄົມມະນາຄົມລົງສຸຊົນນະບົດເຂດ 
ຫ່າງໄກສອກຫີກ. 

3). ສົງເສີມການຄົ່ງທຶນຂອງລັດເຂົາໃນການ 
ກໍ່ສ່າງພື້ນຖານໂຄງລາງເປັນຕົ້ນ: ການສ້ອມແປງ 
ແລະ ການກໍ່ສໍາງຫົວງານຊົນລະປະທານ, ກໍ່ສາງ 
ຄອງເພືອງຄອນກີດ, ເພື່ອສະບນອງນ້າໃຫ້ການຜະ 
ລິດໃທ້ທົ່ວເຖິງ ແລະ ພຽງພໍ, ປັບປຸງແປງເສັ້ນທາງ 
ເຮັດໃຫ້ການແລກປ່ຽນຊື່-ຂາຍ ດໍາເນີນໄປຢາງສະ 
ດວກສະບາຍ. 

4). ເພີ່ມທະວີເອົາໃຈໃສຫັນເອົາພະນັກງານ 
ຄົງສູຮາກຖານພັດທະນາຊົ່ນນະບົດຮອບດານຕອງ 
ເປັນລະບົບຄົບຊຸດມີທັງພະນັກງານນໍາພາ,ພະນັກ 
ງານວິຊາການດ່ານຕາງໆ ສຸມໃສສາງໃຫ້ໄດພະນັກ 
ງານວິຊາການ ເພື່ອຕອບສະທອງໄດ້ຄວາມຮຽກ 
ຮອງຕ່ອງການຂອງການພັດທະນາເສດຖະກິດ- 
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w 


ສັ່ງຄົມຢູພາຍໃນແຂວງ. 
5). ຮັບປະກັນໃຫ້ເສດຖະກິດແທ່ງຊາດສືບ 


o- 


ຂະຫຍາຍຕົວຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງຜັນທ່ຽງ ແລະສົມດູນ 
ນປຽນໂຄງປະກອບເສດຖະກິດໃຫ້ໄປຕາມທິດ 

ດສະທະກໍາ ແລະ ທັນສະ ໄບນ ໂດຍສຸມໃສການ 
ພັດທະນາຂະແບນໆເສດຖະກິດ ທີ່ມີທ່າແຮງສູງ, 
ໃຫ້ຜົນຕອບແທນໄວ, ສໍາງມູນຄ່າເພີມູງຂຶ້ນ; ສາງ 
ພື້ນຖານການຜະລິດທີບັກແບນັນ ແລະທຼາກຫຼາຍ, 
ປັບປຸງການບໍ່ລິການໃຫ່ມີຄຸນນະພາບ; ພ່ອມດງວ 


5 Ge 


ກັນນັ້ນ, ກໍ່ຕ້ອງສົ່ງເສີມບັນດາຂະແບນງການເສດ 
ຖະກິດທີເປັນມູນເຊື່ອ ສາມາດສາງວຽກເຮັດງານ 
ທໍາ ແລະ ກະຈາຍລາຍໄດ້ໄປສຸທ້ອງຖິ້ນ ແລະ ຂົນ 
ນະບົດ ເພື່ອສ່າງຄວາມສົມດຸນໃຫ້ແກ່ການພັດທະ 
ນາ ແລະ ແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກໃທ້ຢ່າງທົ່ວເຖິງ. 

ສັ້ງລວມແລວ, ການພັດທະນາເສດຖະກິດ- 
ສັງຄົມຢູແຂວງເຊກອງ ໄດຮັບການພັດທະນາທຼາຍ 
ດ້ານເຮັດໃຫ້ແຂວງເຊກອງມີໂສມທໍາໃທທີ່ກ້າວ 
ສຸຄວາມຈະເລີນ,ຊີວິດການເປັນຢູຂອງປະຊາຊົນ 
ບັນດາເສົ້ານັບມື້ນັບດີຂຶ້ນເທີ່ອລະກ້າວທັງພົດນັ້ນ 
ແມ່ນຜົນສໍາເລັດແທ່ງການຊີ້ນ້າ- ນໍາພາຂອງຄະນະ 
ພັກແຕ່ລະຂັ້ນ, ອົງການປົກຄອງແຕລະທ້ອງຖິ່ນ 
ໄດ້ເປັນເຈົາການໃນການເຄື່ອນໄທວຂີ້ນໍາ-ນໍາພາ 
ຢ່າງເປັນປົກກະຕິ, ຕໍ່ເນື່ອງ, ໃນຕໍ່ບນ້ານີ້ຄວນສຸມ 
ໃສການໃຂ້ຮັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດໃຫ່ມີປະ 
ສິດທິຜົນ ແລະ ພັດທະນາແຮງງານ, ເພີ່ມການລົ່ງ 
ທຶນການພັດທະນາພື້ນຖານໂຄງລາງ, ສໍາງຄອບ 
ຄົວຕົວແບບຜະລິດກະສິກໍາເປັນສິນຄໍາໃຫທຼາຍ 
ຂຶ້ນ ແລະ ເປັນຂະບວນພົດພື້ນຈຶ່ງເຮັດໃຫ້ແຂວງ 
ເຊກອງບັ້ນລູໄດຄາດພາຍລຶບລ່າງຄວາມທຸກຍາກ 
ໄດ້ຢ່າງຖາວອນ ຕາມມະຕິກອງປະຊຸມໃທຍ ຄັ້ງທີ 
X ອົງຄະນະພັກແຂວງເຊກອງວາງອອກ...ະ 
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ເມືອງເຊໂປນສຸມໂສພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ 


ເມືອງເຊໂປນເປັນເມືອງຫຶ່ງໃນຈໍານວນ 14 
ມືອງ1ງນະຄອນຂອງແຂວງສະຫວັນນະເຂດ, ມີຈຸດ 
ທີ່ຕັ້ງຖວມເອົາເສັ້ນທາງເລກ 9 ຂຶ່ງຫາງຈາກເທດ 
ສະບານແຂວງໄປທາງທິດຕາເວັນອອກປະມານ 
200 ກິໂລແມັດ, ປະກອບດວຍ 88ບໍານ, ມີ7ສຸມ, 
ປະກອບດວຍ 4 ຊົນເຜົາຄື: ເຜົາລາວ, ເຜົ່າຜູ້ໄທ; 
ສວນເຕົາຕຼີ ແລະ ເຜົາມັງກອນ ແມນກວມຈໍານວນ 
ສວນທຼາຍເຖຶງ 69%. ປະຊາຊົນບັນດາເພົາມີມູນ 
ເຊື່ອຄວາມສາມັກຄີ, ດູພັນໃນການຜະລິດ, ຮດ 


ພິລະອາດທານປະກອບສ່ວນເຂົ້າໃນຂະບວນການ 


ປະຕິວັດຕໍ່ຮູ 
ຮັບບາມມະຍົດເປັນເມືອງວິລະຊຶນ. ເຊໂປນ ເປັນ 
ເມືອງພຸດອຍມີຄວາມອຸຕົມຮັ່ງມີເຕັມໄປດ໋ວຍຊັບ 
ພະຍາກອນທໍາມະຊາດເປັນຕົ່ນ: ແຮທາດ, ບໍ່ຫີນ 
ບາຮິດ, ທີນກໍ່ສໍາງ ແລະ ອື່ນໆ, ມີແທຼ່ງນາໄYຼຕ 
ທຼອດປີເຂັນ: ເຊບັ້ງຫຽງ, ເຂກອກ, ເຂໂປນ, ເຊ ສະ 
ບນູນ ແລະ ເຊສະແລນ,ມີຫ່ວຍຮອງທຼາຍສາຍເບນາະ 
ສົມແກການຜະລິດກະສິກໍາປູກຝັ້ງ- ລຽງສັດ, ມີແຫຼ່ງ 
ທອງທ່ງວປະທວັດສາດ, ທໍາມະຊາດ ແລະວັດທະນະ 
ທໍາ. ນອກຈາກນີ, ເມືອງເຊໂປນຍັງມີໂຮງງານຜະ 
ລິດເທຍືອເຈ້ຍຂອງບໍລິສັດຊັນເປເປີ່ໂຮນດິ່ງລາວ 
ຈໍາກັດ ສປ ຈີນ, ໂຮງງານຜະລິດແປ້ງມັນຕົນຂອງ 
ບໍ່ລິສັດກວາງທງາຍ ສສຫວຽດນາມ ແລະ ໂຮງງານ 
ຜະລິດເກີບ, ໂຮງງານນ້ໍາດື່ມ, ໂຮງງານຜະລິດດີນ 
ຈີ, 

ຊົນຈໍານວນທຼາຍຄອບຄົ່ວໄດປູກໄມວິກ, ປູກມັນຕົ້ນ 
ເພື່ອສະທນອງໃທ້ໂຮງງານ ແລະ ປູກກ້ວຍສົງອອກ 


w 
w 


ໂີ, ໂຮງງານດິນບ໋ອກ ແລະ ໂຮງງານອື່ນໆ ປະຊາ 


ປົດປອຍຂາດ ແລະ ເມືອງເຊໂປນໄດ້ 
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ໂດຍ: ປີດາວັນ ມູນລ 


ຂາຍ ສສ ທວງດນາມ ບັນດາໂຮງງານ ແລະ ກິດຈະ 
ການເທຼານີ້ໄດ້ກາຍເປັນປອນສ້າງວຽກເຮັດງານທໍາ 
ແລະສາງລາຍຮັບໃຫ້ແກປະຊາຊົນພາຍໃນເມືອງກໍ່ 
ຄືບັນດາເມືອງອ່ອມຂ່າງໄດ່ເປັນຢ່າງດີ. 
ໃນໄລຍະຜ່ານມາ ພາຍໃຕ້ການຂີ້ນ້າ-ນໍາພາ 
ຂອງຄະນະພັກ, ອົງການປົກຄອງທ້ອງຖິ່ນແຕລະ 
ຂັ້ນ ໄດ້ສູມໃສໂຄສະນາປຸກລະດົມ ຊຸກຍູ່ປະຊາຊົ່ນ 
ໃນແຕ່ລະທ້ອງຖິ່ນ ເສີມຂະທຍາຍມູນເຊື່ອຄວາມ 
ສາມັກຄີ, ຄວາມດຸພັນຂະທຍັນພຽນ ແລະ ສູມທຸກ 
ກາໍລັງແຮງເຂົ້າໃນການປົກປັກຮັກສາ ແລະ ສາງ 
ສາພັດທະນາເມືອງຂອງຕົນຢ່າງຕັ້ງຫໍາ ໂດຍສະ 
ເພາະປະຕິບັດຕາມມະຕິກອງປະຊຸມໃທຍ ຄັ້ງທີ X 
ຂອງພັກ, ມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍ ຄັ້ທີ 11! ຂອງອົງ 
ຄະນະພັກແຂວງສະທວັນນະເຂດ ກໍຄືມະຕິກອງປະ 
ຊຸມໃທຍ ຄັ້ງທີ %!ຂອງອົງຄະນະພັກເມືອງອັນໄດ້ 
ເຮັດໃທ້ທົ່ວສັງຄົມພາຍໃນເມືອງເຊໂປນມີຄວາມ 
ສະຫງົບເປັນປົກກະຕິ,ພື້ນຖານໂຄງລາງດ້ານເສດ 
ຖະກິດ, ວັດທະນະທໍາ- ສັງຄົມ ໄດຮັບການພັດທະ 
ນາຢ່າງຕັ້ງທໍາ, ຊີວິດການເປັນຢູຂອງປະຊາຊົນ 
ບັນດາເຜົາໄດ້ຮັບການປັບປຸງດີຂຶ້ນເປັນກ້າວໆ, ໂຄງ 
ປະກອບຂະແບງການເສດຖະກິດໄດ້ມີການຫັນ 
ປ່ຽນໄປຕາມທຶດສົ່ງເສີມການຜະລິດກະສິກ້າ- ປາ 
ໄມ ຕິ ຕຶດພັນກັບອຸດສາທະກໍາປຸງແຕ່ງ ແລະ ການບໍ່ 
ລິການເທື່ອລະ ກ້າວ, ສອດຄອງກັບມະ ຕຶກອງປະ 
ຊຸມໃທຍ ຄັ ຄັ້ງທີ 1X ຂອງພັກທີ່ວາ: “ຕັ້ງທໍາສົງ ເສີມ 
ການສໍາງລາຍຮັບຂອງປະຊາຊົນ ໂດຍເລັ້ງໃສ່ການ 
ສົ່ງເສີມການຜະລິດເປັນສິນຄໍາ ຂອງຄອບຄົວ ແລະ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສາໆພັກ” 


ກຸການຜະລິດໄປພ້ອມກັບການພັດທະນາພືນຖານ 
ໂຄງລາງຊົ່ນນະບົດ” ຈາກການສຸມໃສປະຕິບັດເນືອ 
So ໄດເຮັດໃຫ 
ເມືອງເຊໂປນປະສົບຜົນສໍາເລັດໃນການພັດທະນາ 
ທຼາຍດານຢາງທໍາພາກພູມໃຈ ສະແດງອອກໃນແຕ່ 
ລະຂົ່ໆເຂດດັງນີ: 
ໂດຍອີງໃສ່ທ່າແຮງບົມຊ໋ອນຂອງເມືອງ, ຄະ 
ນະພັກແຕລະຂັ້ນ, ອົງການປົກຄອງແຕ່ລະທ້ອງຖິ່ນ 
ໄດ້ສຸມໃສຊີ້ນ້າ- ນໍາພາປະຊາຂົນ ສາງເສດຖະກິດ 
ຜະລິດກະສິກາເປັນສິນຄໍາຢາງກວ່າງຂວາງ, ເສດ 
ຖະກິດຂອງເມືອງໄດ່ຂະທຍາຍຕົວໂດຍສະເລຍ 
6,30%/ປີ,ລວມຍອດຜະລິດຕະພັນພາຍໃນ (GDP) 
ປີ 2019 ບັນລຸໄດ 458,14 ຕື່ກືບທຽບໃສ່ແຜນການ 
ລື່ນ2 .36% (ແຜນການ 447,59 ຕືກີບ )ທຽບໃສປີ 
2014 ເພີ່ມຂຶນ 158,58 ຕື້ກີບເທົາ 52,94%. 
ດານກະສິກໍາ-ປາໄມ່:ໄດສຸມໃສການຜະລິດ 
ສະບຽງອາທານ ຕົ້ນຕໍ່ແມນຜະລິດເຂົ້ານາປີ ແລະ 
ນາແຊງ, ໃນນັ້ນປູກເຂົານາປີຜະລິດໄດ້ 15.540 
ໂຕນເພີມຂຶ້ນ 72 ,29% ສະມັດຕະພາບສະເລຍ a7 
ໂຕນ/ເຮັກຕາ ຂອງເນື້ອທີ 4.200 ເຮັກຕາ, ນາແຊງ 
ຜະລິດໄດ 950 ໂຕນ ສະມັດຕະພາບສະເລຍ 3,8 
ໂຕນ/ເຮັກຕາ ຂອງເນື້ອທີ່250 ເຮັກຕາ, ປູກເຂົາປະ 
ສົມປະສານ (ເຂົາໄຮສວນ) ຜົນຜະລິດໄດ້ 2.652 
ໂຕນສະມັດຕະພາບສະເລຍ 1,7 ໂຕນ/ເຮັກຕາຂອງ 
ເນື້ອທີ່1.560 ເຮັກຕາ, ສະເລຍໃສພົນລະເມືອງ 308 
ກິໂລ/ຄົນ/ປີ, ທຽບໃສປີ 2014 ເພີ່ມຂຶ້ນ44ກິໂລເທົາ 
16,68% ແລະ ສິ້ງອໍານວຍຄວາມສະດວກໃທ້ແກ 
ການຜະລິດຕາງໆກໍ່ໄດ້ເພີ່ມຂຶ້ນໃນແຕ່ລະປີ. 
ດ່ານການເງິນ: ເຊໂປນເປັນເມືອງທຶ່ງທີ່ໄດ້ 
ນຂ 2ດຄົ່ນຊອກແທຼ່ງລາຍຮັບ ຈົນກາຍເປັນເມືອງ 
ນຕົນເອງ ດານງົບປະມານ (ລາຍຮັບ-ລາຍຈາຍ) 
ແຕປີ 2014- 2019 ສາມາດສາງລາຍຮັບໄດທັງ 
0.£7,31 ຕື້ກີບ ປະຕິບັດລື່ນ ແຜນການທີແຂວງ 
Sr ໃນນີ້ຮັ ຮັບຈາກສ່ວຍສາອາກອນ 11 ,79ຄື 
ກີບ,ຮັບຈາກທີດິນ 1,46 ຕື້ກີບ,ຮັບຈາກວິຊາການ 
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3,04 ຕື້ກີບ, ຊັບສິນລັດ 5,49 ຕື້ກີບ, ພາສີ 5,53 ຕື 
ກີບ, ດຸນຈາກແຂວງ 27,30 ຕີ້ກີບ, ດານລາຍຈາຍ 
ກໍ່ປະຕິບັດໄດ້ຕາມແຜນການ 52,02 ຕື່ກີບ. 
ວງກງານອຸດສາທະກໍາ ແລະ ການຄໍາ, ສົ່ງ 
ເສີມແລະສາງເຖືອນໄຂອ່ານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ 
ແກການຜະລິດ, ການຈໍລະຈອນແລກປ່ຽນຊື້-ຂາຍ 
ສິນຄໍາ ຂອງຜູ້ຜະລິດ ແລະ ຊາວຄໍາຂາຍເປັນຕົນ 
ໄດສຸມໃສຄຸ່ມຄອງ ແລະ ຂະທຍາຍບັ້ນດາທົວບນວຍ 
ທຸລະກິດປຸງແຕງຜະລິດຕະພັນກະສິກ້າ, ທຸລະກິດ 
ການຄໍາ, ການບໍລິການ ແລະ ອື່ນໆໃຫ້ເຄື່ອນໄຫວ 
ຖືກຕ໋ອງຕາມລະບຽບກົດບພາຍເທື່ອລະກ່າວ, ທົວ 
ເມືອງມີໂຮງງານອຸດສາທະກໍາ 46 ແຫງ; ດ່ານພະ 
ລັ້ງໆານ-ບໍ່ແຮ ໄດ້ສຸມໃສຂະຫຍາຍຕາຫາງໄຟຟ້າ 
ໃທ້ໄປເຖິ່ງທຸກທ້ອງຖິ່ນ, ປະຈຸບັນທົວເມືອງ ມີບ່ານ 
ທີ່ໄດ້ຊົມໃຊ້ໄຟຟ້າ 72ບ້ານ(ຫທົ່ວເມືອງມີ88ບ້ານ) 
ເທົ່າກັບ 81 .81%ຫຼັງຄາທີ່ຊົ່ມໃຊ້ໄຟຟ້າ ມີ6. 406 
ຫຼັງຄາ ເທົ່າກັບ 62,40%; ດ່ານຄົມມະນາຄົມໄດ 
ສຸມໃສບັບປຸງ,ກໍ່ສາງ ແລະຍົກລະດັບເສັ້ນທາງພາຍ 
ໃນເມືອງເຮັດໃຫການສັ້ນຈອນໄປມາມີຄວາມສະ 
ດວກສະບາຍ,ປະຈຸບັນທົວເມືອງມີເສັ້ນທາງທັງບົດ 
49 ເສັ້ນ: ໃນນັ້ນ, ກໍ່ສໍາງໃພມີ5 ເສັ້ນຍາວ 70ກິໂລ 
ແມັດ ທຽບໃສປີ 2014 ເພີ່ມຂຶ້ນ 11,363%,ມີຂົວເບ 
ຕົງຕາມທາງທຼວງແທງຊາດ 25 ແທງຍາວ 1 612.7 
ແມ້ດ, ແຕ່ລະບ້ານໄດ້ມີເສັ້ນທາງເຂົ່າເຖິງ ແລະ ສາ 
ມາດທຽວໄດ່ຕະຫຼອດປີ 61 ບ້ານກວມ 69,31% 
ແລະ ໄປໄດລະດູດງວ 27 ບ້ານກວມ 30,69%. 
- ຂົງເຂດວັດທະນະທໍາ-ສັງຄົມ:ໃນ5ປີຜານ 
ມາ ຄະນະພັກ ແລະ ອົງການປົກຄອງ ແຕລະຂັ້ນ 
ໄດ້ເອົາໃຈໃສຊຸກຍູ້ສົ່ງເສີມການສຶກສາຢາາຕໍ່ເນື່ອງ 
ເປັນຕົນແມນການປະກອບສວນກໍ່ສ່າງພື້ນຖານໂຄງ 
ລາງໃຫ້ແກການສຶກສາ, ແກ້ໄຂບັນທາຂາດຄຸ, ບັ້ນ 
ທາເດັກຂາດຮຽນ, ການຍົກຄຸນນະພາບການຮຽນ- 
ການສອນ ເພື່ອປະຕິບັດຄາດທມາຍMD6 ຂອງຂະ 
ແທງສຶກສາໃຫ່ບັນລຸຄາດພາຍ ປະຈຸບັນມີ ໂຮງ 
ຮງນອະນຸບານ 25 ແທງ ເພີມຂຶ້ນ4 ແຫງ, ປະຖົມ 109 
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ແຫ່ງ ໃນນັນ, ປະຖົມສົ່ມບຸນ93 ແຫງ, ໂຮງຮຽນມັດ 
ທະຍົມຕົ້ນ7 ແຫ່ງ, ມັດທະຍົມສົມບຸນ4 ແທງ.ນອກ 
ນັ້ນ ເມືອງເຊໂປນຍັງໄດ່ລົບລາງການກືກບັ້ງສືຂອງ 
ປະຊາຊົນໃນກຸມເປົ໋າພພາຍ (15-40ປີ) ມີ 19.258 
ຄົນ, ຍິງ 10.065 ຄົນປະຕິບັດໄດ 94,43%, ມັດ 
ທະຍົມຕອນຕົນປໍາລຸູງໃຫ້ປະຊາຊົນໃນເກນອາຍຸ 
(15-30ປີ) ມີ8.485 ຄົນ, ຍິງ 3.952 ຄົນ ປະຕິບັດ 
ໄດ 90,17%; ດານສາທາລະນະສຸກ ໄດຮັບການ 
ປັບປຸງແລະ ຂະຫຍາຍຕາທາງການບໍລິການຢາງ 
ທົ່ວເຖິງ,ທົ່ວເມືອງມີໂຮງທົ່ ເມືອງ 1 ແທ່ງ, ສຸກສາ 
ລາ13ແທງ, ພະນັກງານແພດພົ 115ຄົນ, ຍິງ 76 
ຄົນ, ອາສາສະບມັກ ສາທາລະນະສຸກບ້ານ (ອສບ) 
152ຄົນ,ພໍຕາໍແຍ70ຄົນ,ຕູຢາປະຈາໍປ່ານ 29ຕູ, 
ຮ້ານຂາຍຢາ 7 ແທງ, ຫອງກວດພະຍາດ 8 ແຫງ. 
ສາລັບການປະຕິບັດຄາດບນາຍພັດທະນາຊົນນະບົດ 
ແລະລຶບລາງຄວາມທຸກຍາກ ຂຶ່ງພັກເຮົາຖືວາເປັນ 
ວງກງານໃຈກາງຂອງການພັດທະນານັນ ຄະນະ 
ພັກ, ອົງການປົກຄອງເມືອງເຊໂປນ ກໍ່ໄດ່ຕັ້ງຫາຈັດ 
ຕັ້ງຮັນຂະທຍາຍຄາໍສັງ ແນະນໍາເລກທີ 03/ກມສພ 
ລົງວັນທີ 30/05/2011 ວາດວຍການສໍາງບ້ານ ແລະ 
ກຸມບ່ານພັດທະນາ, ສ່າງບ່ານໃທຍ ໃຫ້ກາຍເປັນຕົວ 
ເມືອງນ້ອຍໃນຊົນນະບົດ, ຄະນະພັກເມືອງ ແລະອົ່ໆ 
ການປົກຄອງບໍານໄດ້ສຸມໃສປະຕິບັດຕາມ4 ເນື່ອ 
ໃນ4ຄາດພາຍຢ່າງຈົດຈໍ, ໃນນີ້ໄດ໋ກາໍນົດສາງຈຸດ 
ສຸມພັດທະນາ 7 ແຫງ, ໃນ5ປີຜ່ານມາສາມາດຄຶບ 
ລາງຄອບຄົ່ວທຸກຍາກ ໄດທັງົດ 5.920 ຄອບຄົວ 
ເທົ່າ64,38% ແລະຍັງມີຄອບຄົວ ທຸກຍາກພຽໆ3.276 
ຄອບຄົວ ເທົາກັບ 35,62% ,ສາງບານວັດທະນະທາໍ 
ໄດ 20 ບ໋ານ ,ອົບລາງບານທຸກຍາກໄດ 56 ບ້ານເທົ່າ 
ກັບ63%, ສືບຕໍ່ສໍາງບ້ານພັດທະນາໄດ້ 9 ບໍານ. 

ຄຽວຄູກັບຜົນສໍາເລັດທີກ່າວມາຂາງເທິງນັ້ນ 
ຖໍາທຽບໃສຄວາມຮຽກຮ໋ອງຕ໋ອງການຂອງການພັດ 
ທະນາເສດຖະກິດ- ສັງຄົມ ໄລຍະໃບພແລວເຫັນວາ 
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ເຖິງວາມູນຄາລວມຍອດຜະລິດຕະພັນ 
ພາຍໃນເພີມຂຶ້ນໃນແຕ່ລະປີ, ແຕຍັງບໍ່ທັນສອງແສງ 
ເຖິງລາຍຮັບຂອງປະຊາຊົນໃນທ້ອງຖິນ ຍັງມີການ 
ທູດໂຕນຫຼາຍລະທວາງເຂດເທດສະບານເມືອງ ແລະ 
ເຂດທ່າງໄກສອກຫຼືກ, ການສງເສີມການຜະລິດ 
ເພື່ອສ່າງລາຍຮັບໃທ້ແກຄອບຄົວຍັງບໍ່ຫັນກວ້າງ 
ຂວາງ. 

2. ການຜະລິດເປັນສິນຄໍາໃນແຕລະກຸມປານ 
ໄດ້ມີຫໍໍແທງເກີດຂຶ້ນຫຼາຍສົມຄວນ, ມີທຼາຍໂຄງ 
ການກໍ່ໄດ້ພື້ນເດັນຂຶ້ນ ແຕໃນຕົວຈິງການສະທນັບ 
ສະບນູນຂອງພາກລັດ ໃນບາງດໍານກໍ່ຍັງບໍ່ທັນເຮັດ 
ໄດ້ດີເປັນຕົນ ການແນະນໍາດານເຕັກນິກການປູກ- 
ການລຽງ, ການຊອກຕະທຼາດ ເພື່ອສາບນ່າຍຜົນຜະ 
ລິດ. 
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3. ການຜະລິດສິນຄໍາ ຢັງບໍ່ທັນໄດເອົາໃຈ 
ໃສ່ສົງເສີມການຜະລິດແບບມີຈຸດສຸມ, ສວນທຼາຍ 
ປະຊາຊົນຍັງຜະລິດແບບທົ່ວໄປຕາມທໍາມະຊາດ 
ໂດຍສະເພາະການຜະລິດກະສິກ້າຍັງບໍ່ທັນຄົນຄວ່າ 
ແລະ ກໍາບົດຢາງຈະແຈ່ງວາຈະສຸມໃສສິນຄໍາປະ 
ເພດໃດທີເປັນທ່າແຮງກວາພູ ແລະມີຕະຫຼາດຮອງ 
ຮັບ. ພອມກັນນັ້ນ, ຄວາມຕືນຕົວ, ຄວາມຮັບຮູເຊື່ອມ 
ຊຶມຕໍ່ແນວທາງຂອງພັກ- ລັດ ໃນການສົ່ງເສີມການ 
ຜະລິດເປັນສິນຄໍາ ຍ້ງບໍ່ທັນໄດ່ດີເທົ່າທີ່ຄວນ. 

4. ການຄຸ່ມຄອງລັດ, ຄຸ່ມຄອງສັ່ງຄົມ ຕາມ 
ກົດພາຍໄດ້ມີຄວາມພະຍາຍາມສູງຂຶ້ນ, ແຕຢັໆມີ 
ຫຼາຍປະກົດການຫຍໍທໍ່ເກີດຂຶ້ນໃນສັ້ງຄົມເປັນຕົນ 
ບັນທາຢາເສບຕິດ, ຂີ້ລັກງັດແງະ, ອຸບັດຕິເທດຕາມ 
ທ້ອງຖະຫົນ ຍັ້ງເພີ່ມຂຶ້ນ. 

5, ພື້ນຖານໂຄງລາງການສຶກສາບໍ່ຫັນພຽງ 
ພິ ເປັນຕົນໂຮງຮຽນປະຖົມຫຼາຍແຫງຍັງຢູ່ທ່າງໄກ 
ຈາກໂຮງຮຽນມັດທະຍົມຕອນຕົ່ນ ຂຶ່ງເຮັດໃຫ້ນັກ 
ຮຽນຜູທຸກຍາກ ຫຼື ດ່ອຍໂອກາດໄປໂຮງຮຽນພົບ 
ຄວາມທຍຸ່ງຍາກ, ຄູສອນບາງວິຊາຊັນມັດທະຍົມ 
ຍັງຂາດ, ການຕອບສະທອງອຸປະກອນການແພດ 
ບໍ່ຫັນພຽງພໍ່ໃນບັນດາສຸກສາລາ, ການຂຸກຍູ່ສ໋ງເສີມ 
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ການບໍລິການ, ການທ່ອງທ່ງວບໍ ທັນກວ່າງຂວາງ 
ແຂງແຮງ,ການສາງສີມືແຮງງານບໍ່ທັນສາມາດຕອບ 
ສະທອງໃຫ້ແກການຜະລິດ ແລະ ການບໍລິການ. 

6. ການຈັດຕັງປະຕິບັດການເກັບລາຍຮັບ 
ເຂົາງົບປະມານ ຢັ້ງບໍ່ທັນມີສັກສະນະຕັ້ງທໍາເທົາ 


© ov oo 


ທີ່ຄວນ, ເຖິງວາໄດຊຸກຍຸ, ນ້ໍາພາປະຕິບັດລົງສຸຮາກ 
ຖານຕົວຈິງ ແຕ່ກໍ່ຍັງມີສັກສະນະຊັກຊໍາ, ບໍ່ທັນເຂັມ 
ງວດຕໍ່ລະບຽບການ, ຕໍລິໄນ, ແຜນການ-ການເງິນ, 
ຜູ້ປະກອບການຈໍານວນທຶ່ງ ຢັ້ງເຊື່ອງອໍາລາຍໄດ່ 
ຫຼົບຫຼີກພັນທະສວຍສາອາກອນ ແລະອື່ນໆເປັນຕົ່ນ 
ການສາງຈຸດສຸມຂອງແຂວງ, ເມືອງ ຜານມາມີແຕ 
ຄົນ, ແຜນວຽກ ແຕ່ບໍ່ມີງົບປະມານ, ການສາງຈຸດ 
ສຸມເປັນສັກສະນະລວມງບໍ່ມີຈຸດສຸມ, ບໍ່ມີເປົ້າພາຍ 
ຈະພັດທະນາຊັດເຈນ, ງົບປະມານສຸມໃສແຜນພັດ 
ທະນາ ບໍມີການມອບວຽກລະທວາງຈຸດສຸມຂອງ 
ແຂວງ ແລະ ຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງເມືອງ, ຮາກ 
ຖານບໍ່ຈະແຈ້ງ. 
ເພື່ອສູມໃສພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ 


ຂອງເຊໂປນໃຫ່ດີຂຶ້ນຜູ້ຊງນເທ້ນວາຄວນປັບປຸງແກ 


ໄຂບາງປັນຫາດັງນີ: 

1). ຄະນະພັກແຕ່ລະຂັ້ນ ແລະ ອົງການ ປົກ 
ຄອງແຕລະບໍານຕ້ອງໄດ້ສຸມໃສເຮັດວງກງານການ 
ເມືອງແນວຄິດ ດ່ວຍການນໍາເອົາແນວທາງນະໂຍ່ ພ 
ບາຍຂອງພັກລະບຽບກົດບນາຍ ແລະ ແຜນພັດທະ 
ນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງແຂວງ, ຂອງເມືອງ ລົງ 
ຈັດຕັ້ງເຜີຍແຜ່ໃຫ້ທົວເຖິງ, ສາໆໃຫ້ປະຂາຂົນມີຄວາມ 
ເຊື່ອບມັນ ແລະ ຕື່ນຕົວ ໃນການຜະລິດເປັນສິນຄໍາ, 
ຮູຄໍາຂາຍນັບມື້ນັບທຼາຍຂຶ້ນ. 

2).ສົງເສີມການລົງທຶນຂອງລັດເຂົ່າໃນການ 
ກໍ່ສ້າງພື້ນຖານໂຄງລາງເປັນຕົ່ນ: ປັບປຸງປົວແປງ 
ເສັ້ນທາງເຮັດໃຫ້ການແລກປຽນຂື້-ຂາຍ ດາໍເນີນ 
ໄປຢາງສະດວກສະບາຍ. 

3). ການຫັນເອົາພະນັກງານລົໆພັດທະນາຊັນ 
ນະບົດຮອບດານ ຕ໋ອງເປັນລະບົບຄົບຊຸດມີທັງພະ 
ນັກງານນາໍພາ, ພະນັກງານວິຊາການດ່ານຕາງໆ 
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ສຸມໃສ່ສາງໃຫ້ໄດພະນັກງານ ວິ ວິຂາການປະຈາໍບ່ານ 
ໃຫ້ໄດຢ່າງພຽງພໍ ເພື່ອເປັນຄູຝຶກຂອງບ້ານ, ຂອງ 
ກຸມຜະລິດ; ໃນນີ ສໍາງຄອບຄົວຕົວແບບໃນການຜະ 
ັດ້ເີມຂຶ້ຢ່າບໍຸ່ວຢ 

4). ສາງໃຫ້ມີສູນຄົນຄວໍາທົດລອງ, ສູນບໍລິ 
ການເຕັກນິກ, ບໍລິການແນວພັນພືດ, ແນວພັນສັດ 
ຢູ່ຂັ້ນເມືອງ ໃຫ້ກາຍເປັນປອນຮຽນຮູ ຂອງກຸມຜະ 
ສິດ ຂອງປະຊາຊົນຜູ່ທີ່ມີຄວາມສົນໃຈໃນການຜະ 
ລິດດານຕາງໆ. 

5), ຄົ້ນຄວໍານະໂຍບາຍ,ວິ ວິທີການ ແລະມາດ 
ຕະການຕາງໆ ເພື່ອຊຸກຍູ່ສົ່ງເສີມຂະບວນການຜະ 
ລິດແລະການແລກປ່ຽນຊື່ຂາຍສິນຄໍາ ໄດ້ດາໍເນີນ 
"ໄປຢ່າງກວ່າງຂວາງແຂງແຮງກວາເກົາ. 

6). ສືບຕໍ່ຊຸກຢູ່ ແລະ ສົງເສີມບັນດາບໍ່ລິສັດ 
ແລະ ທົວບນວຍທຸລະກິດ, ກຸມເກັບຊື້ຜົນຜະລິດ ເພື່ອ 
ເຮັດການບໍລິການສອງສົ່ນ, ຕອບສະບນອງປັດໄຈ 
ຕາງໆ ໃຫ້ຂະບວນການຜະລິດສິນຄໍາຂອງປະຊາ 
ຊົ່ນໄດຢາງຄອງຕົວ. 

ສັງລວມແລວ,ການຢູ່ແຮງຂະບວນການພັດ 
ທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ, ການສົ່ງເສີມການຜະ 
ລິດເປັນສິນຄໍາ ໂດຍເລີ້ມຈາກຄອບຄົວ ເພື່ອແກ້ໄຂ 
ຊີວິດການເປັນຢູ ແລະ ລົບລາງຄວາມທຸກຍາກ ໃນ 

ທູ່ປະຊາຊົນບັນດາເຜົາ ວັນແມນຄວາມຮຽກຮ໋ອງ 
ຕອງການອັ້ນຮີບດວນ ແລະ ແມນຄວາມຈໍາເປັນ 
ພາວະວິໄສ ທີ່ຄະນະພັກແຕ່ລະຂັ້ນ, ອົງການປົກ 
ຄອງ ແຕ່ລະທ້ອງຖິ່ນຕ້ອງໄດ້ເປັນເຈົ້າການໃນການ 
ເຄື່ອນໄທວຂີ້ນໍາ-ນໍາພາຢ່າງເປັນປົກກະຕິຕໍ່ເນື່ອງ, 
ສຸມທຸກກໍາລັງແຮງທາງດານວັດຖຸ, ຈິດໃຈ ມູນເຊື້ອ 
ໃນການຜະລິດ ແລະທ່າແຮງຂອງແຕ່ລະທ່ອງຖິ່ນ 
ສໍາງໂອກາດເອື້ອອໍານວຍ ໃຫ້ແກຂະບວນການພັດ 
ທະນາດຈໍ່ເນີນໄປຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ ແລະ ເປັນຂະບວນ 
ການທີ່ກວ້າງຂວາງພົດພື້ນຈຶ່ງຈະເຮັດໃຫ້ເມືອງ 
ເຊໂປນບັ້ນລູໄດ ຄາດທມາຍລຶບລ່າງຄວາມທຸກຍາກ 
ໄດຢາງ ຖາວອນ ຕາມມະຕິກອງປະຊຸມໃທຍຄໍ້ ຄັງທີ 
X! ຂອງອົງຄະນະພັກເມື່ອງວາງອອກ...ຍູ 


ວາລະສານ “ກໍສາໆພັກ” 


ປະຈາໍເດືອນ 2/2021 


ຜົນສໍາເລັດແທວການຊີ້ນໍາ-ນໍາພາຂອອຣາກຖານພັກພະແນກ 
ໂຍທາທິການ ແລະ ຂົນສົ່ງ ແຂວໆສະທວັນນະເຂດໃນວຽກ 
ອານກໍ່ສາໆພັກ ຕິດພັນກັບການປະຕິບັດວິຊາສະເພາະ 


ຮາກຖານພັກພະແນກໂຍທາທິການ ແລະ 
ຂົນສົ່ງ (yng) ແຂວງສະທວັນນະເຂດແມນຮາກ 
ຖານພັກຫຶ່ງທີເຮັດທໍາທີ່ຊີ້ນໍາ- ນ້າພາວງກງານຂົນ 
ສົ່ງ ເພື່ອຮູບໃຊ້ການບໍລິການໃທ້ແກ່ການຜະລິດ 
ແລະບໍ່ລິການຮັບໃຊຊີວິດ ການເປັນຢູຂອງສັງຄົມ. 
ປະຈຸບັນ ມີ 15 ບ່ວຍພັກຂຶ້ນກັບ ນອນໃນຂົ່ງເຂດ 
ບໍລິຫານ 08 ບນວຍພັກ, ຂົງເຂດທຸລະກິດ 07 ບວຍ 
ພັກ, ມີສະມາຊັກທັງພົດ 174 ສະຫາຍ, ຍິງ 37 
ສະຫາຍ. ເພື່ອເຮັດຫ້າທີ ທີຂັ້ນເທິງມອບເພາຍ 
ມີປະສິດທິພາບ ແລະ ມີຜົນສໍາເລັດສູງນັ້ນ, ຮາກ 
ຖານພັກພະແນກ ຍທຂ ໄດຖືສໍາຄັນການຍົກສູງສະ 
ຕິຄວາມເປັນເຈົ້າການ, ເພີມທະວີຄວາມຮັບຜິດຊອບ, 
ສູມສະຕິປັນຍາຄວາມຮູ່ຄວາມສາມາດຢາງມີທົວ 
ຄິດປະດິດສາງ, ປຸກລະດົມທຸກກໍາລັງ ແລະ ທ່າແຮງ 
ທີ່ມີ ຂອງພະນັກງານ-ສະມາຂິກພັກ, ສ່າງຄວາມ 
ເຂັມແຂງດ້ວຍຕົນເອງ, ເປັນເຈົາການໃນການປະ 
ຕິບັດພາລະກິດປຽນແປງໃພຢ່າງຮອບດ່ານ ແລະ 
ຫຼັກການຂອງພັກ, ຜັນຂະຫຍາຍ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະ 
ວັດມະຕິກອງປະຊຸມໃທຍ ຄັ້ງທີ %! ຂອງພັກ, ມະ 
ປະຊຸໃຫຢຄັ້ງທີໄ11ຂອງຮົ່ງຄະນະພັກແຂວງ 
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ຕິກອງ 
ແລະ ມະຕິ ຄັງທີ % ຂອງຄະນະພັກຮາກຖານພະ 
ແນກ ຍທຂ ໃຫ້ເປັນຮູບປະທໍາ ປະກອບສວນປະ 
ຕິບັດສອງທນໍາທີ່ຍຸດທະສາດຄື: ປົກປັກຮັກສາ ແລະ 
ສາງສາປະເທດຂາດ ເຮັດໃຫ້ແຂວງສະທວັນນະເຂດ 
ກໍຄືພະແນກ ຍທຂ ໄດ້ຮັບການພັດທະນາຂຶ້ນເປັນ 
ກ້າວໆ ຕາມວິໄສທັດທີ່ວາພັດທະນາຍທຂໃຫ້ເປັນ 
ປາຍແທຼມມີຈຸດສູມ, ມີປະສິດທິຜົນສູງ, ທັນສະໄບນ, 


ໃຫ້ 
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ໂດຍ: ຄອນສະທວັນ ຄໍານວນວິຈິດ 


ປອດໄພ, ເຊື່ອນໂຍງ-ເຂື່ອຍຈອດ ແລະ ຍືນຍົງ. 
ໂດຍຢຶດພັ້ນໃນຫຼັກການພັກເປັນຜູ້ຊີ້ນ້າ-ນ້າ 
ພາ,ລັດເປັນຜູ້ຄຸ່ມຄອງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ, ຄະນະ 
ພັກຮາກຖານພະແນກ ຍທຂໄດ່ເອົາໃຈໃສ່ວຽກງານ 
ປັບປຸງກໍ່ສໍາງພັກທາງດ້ານການເມືອງ- ແນວຄິດ, 
ການຈັດຕັ້ງແລະ ແບບແຜນວິທີນໍາພາເພືອໃຫ້ສອດ 
ຄອງກັບທໍາທີ່ການເມືອງຂອງພັກໃນໄລຍະໃທນ ເວົາ 
ລວມ, ເວົາສະເພາະຮາກຖານພັກພະແນກຍທຂແລະ 
ມີຜົນສໍາເລັດໃນທຼາຍດ້ານດັງນີ້: 
ດານການເມືອງ-ແນວຄິດ ຄະນະພັກຮາກ 
ຖານພ້ອມກັບ ບັນດາຄະນະບ)ວຍພັກອ໋ອມຂ່າງ 
ຮາກຖານພັກພະແນກ ໄດ່ຖືສໍາຄັນວງກງານການ 
ເມືອງແນວຄິດເປັນບັນທາກົກ ໂດຍສອດທ້ອຍເຂົາ 
ທຸກວຽກງານ, ມີການປະສານສົ່ມທົບກັບຄະນະພະ 
ແນກ, ຄະນະຂະແບນງ, ຄະນະກອງ, ຄະນະອານວຍ 
ການບໍລິສັດ ແລະ ລັດວິສາທະກິດ ນ້າເອົາແນວທາງ 
ຂອງພັກ, ນະໂຍບາຍຂອງລັດ, ຂໍ້ການົດກົດລະບຽບ 
ແລະ ມະຕິຄໍາສັງຕາງໆ ຂອງຂັນເທິງມາເຜີ່ຍແຜ 
ເຮື່ອມຂຶມ ໃຫ້ແກສະມາຊິກພັກ, ພະນັກງານ, ຄັດ 
ຖະກອນ ແລະກ໊າມະກອນພາຍໃນຂອບເຂດຮັບຜິດ 
ຊອບຂອງຕົນ ໂດຍຕິດພັນກັບວງກງານຕົວຈິງໂດຍ 
ອີງໃສສະພາບຈຸດພິເສດຂອງແຕ່ລະ ະວງກງານ 
ໃນນີ້ໄດ້ຈັດຕັ້ງກອງປະຊຸມເຜີຍແຜ່ເອກະສານສໍາ 
ຄັນຕາງໆໂດຍກົງ ແລະ ທາງອ໋ອມ ໄດທັງພົດ 
60 ຄັງ, ມີຜູ້ເຂົ່າຮ່ວມຮັບຜັງຫັງຜົດ 4200 ເທື່ອ 
ຄົນ, ໄດ້ຈັດຕັ້ງໃຫ້ສະມາຊິກພັກ-ພະນັກງານເຂົາ 
ຮ່ວມຮັບພັງການໂອ້ລົມຈາກຂັ້ນເທິງ, ການປາຖະ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສໍາໆພັກ” 


ກະຖາເລົາມູນເຊື່ອ ແລະການໂຮມຊຸມໃນວັນບຸນສໍາ 
ຄັນຕ່າງໆ ຂອງຊາດ ແລະ ຂອງແຂວງຢ່າງເປັນປະ 
ຈໍາ, ອັ້ນໄດເຮັດໃຫບັນດາສະມາຂິກພັກ ພະນັກ 
ງານມີຫຼັກພັນການເມືອງບັກແບນນ, ມີແນວຄິດ 
ອຸນອຽນທຸ່ນທ່ຽງຕໍ່ສະພາບການ, ເທັນໄດກົນອຸບາຍ 
ຫັນປຽນໂດຍສັນຕຶຂອງສັດຕຸໃນໄລຍະໃພ, ມີ ມີຄວາມ 
ຮັບຮູ ແລະ ເຂົ້າໃຈຕື່ມຕໍ່ແນວທາງປຽນແປງໃທ 
ຂອງພັກ. 

ດ້ານການຈັດຕັ້ງ, ຮາກຖານພັກພະແນກ 
ຍທຂ ໄດ້ເອົາໃຈໃສ່ວງກງານກໍ່ສ້າງພັກ ແລະ ຂະ 
ຫຍາຍພັກ, ໂດຍຖືເອົາຄຸນນະພາບເປັນກົກ ການ 
ກໍ່ສາງເປົ້າທນາຍມະຫາຊົນເຂົ້າພັກ ໄດ້ຕິດພັນກັບຂະ 
ບວນການຂອງອົງການຈັດຕັ້ງມະທາຊົນ (ຊາວທຸມ, 
ແມຍິງ, ກໍາມະບານ) ເປັນຜູ້ຕິດຕາມ, ຄົນຄວໍາ ແລະ 
ຢັ້ງຢືນຊ ຊວຍຄະນະພັກ ເພື່ອໃຫ້ໄດ້ເປົ້າທາຍທີ່ມີບາດ 
ຖານເຖື່ອນໄຂ ຕາມກົດລະບຽບຂອງພັກ, ມີຄວາມ 
ຮູ,ຄວາມສາມາດ ແລະ ມີຄຸນສົມບັດສິນທໍາປະຕິວັດ 
ທີແທຈິງ ໃນໄລຍະຜ່ານມາ ສາມາດຂະທຍາຍສະ 
ມາຊິກພັກໃພໄດທັ ທັງພົດ 40 ສະຫາຍ ຍິງ 15 ສະ 
ທາຍ, ເພີ່ມຂຶ້ນ 27%. ນອກນັ້ນ, ຢັ້ງໄດ້ເອົາໃຈໃສ 
ກວດກາຄຸ່ມຄອງດານຊີວະປະທວັດ ແລະ ສະຖິຕິ 
ຂອງສະມາຊິກພັກ ເພື່ອລາຍງານຄະນະພັກຂັນເທິງ 
ເປັນປົກກະຕິ.ປະຈຸບັນຮາກຖານພັກພະແນກຍທຂ 
ມີ 15 ທວຍພັກຂຶ້ນກັບ ນອນໃນຂົງເຂດບໍລິທານ 


08 ທນວຍພັກ, ຂົງເຂດທຸລະກິດ 07 ທວຍພັກ, ມີ 


ສະມາຊຂິກທັງບົດ 174 ສະຫາຍ, ຍິງ 37ສະຫາຍ. 
ໃນນີ້, ການກໍ່ສໍາງທນ່ວຍພັກປອດໃສ, ເຂັ້ມແຂງ, 
ບນັກແບນນ ຄະນະພັກຮາກຖານໄດຖືສໍາຄັນ ເປັນ 
ບຸລິມະສິດຫື່ງ ເພື່ອກະຕຸກຂຸກຍູ່ໃຫ້ແຕ່ລະທວຍ 
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ພັກ ທີ່ຂຶ້ນກັບຮາກຖານຈະຕ້ອງໄດ້ບຸກບືນຮູ່ຊົນ 
ສ້າງທວຍພັກປອດໃສ, ເຂັມແຂງ, ບັກແບນ ໃຫ 
ໄດ້ຕາມຄາດພາຍທີ່ທາງຄະນະພັກຂັ້ນເທິງວາງ 
ໃຫ. ຜານມາສາມາດສໍາງໄດແລ່ວທວຍພັກປອດ 
ໃສ, ເຂັມແຂງ, ບນັກແບນນ (ທ່ວຍພັກເຂັ້ມແຂງ- ຮ 
ນໍາພາຮອບດ້ານໃນເມື່ອກອນ) 6 ບນວຍ ສວນທີ່ເຫຼືອ 


ປະຈາໍເດືອນ 2/2021 


ກໍາຄັງຂໍອະນຸມັດ, ທົ່ວຮາກຖານພັກພະແນກ ຍທຂ 
ໄດ່ອອກບ້້ດ- ມອບບັດໃຫ້ສະມາຊິກພັກສົມບູນແລວ 
04 ຄັ້ງ ມີຈໍານວນສະມາຊິກພັກ 150 ສະຫາຍ, ຍິງ 
34 ສະທາຍ ເທົາກັບ 87 %. ສວນວຽກງານຄຸ່ມຄອງ 
ການເງິນຂອງພັກ ຄະນະຮາກຖານພັກ ໄດປະຕິ 
ບັດຖືກຕອງຕາມກົດລະບຽບຂອງພັກ ເກັບເງິນປ້າ 
ລູງພັກໄດທັງພົດ 15 ລ້ານກວາກີບໃນນັ້ນ ມອບໃຫ້ 
ຄະນະພັກຂັ້ນເທິງໄດ້ 6 ລໍານກວາກີບ ນາໃຊ້ເຂົາ 
ໃນວຽກງານຂອງພັກ3.640.000ກີບ, ຢັ້ງເຫຼືອໃນ 
ຄັງເຖິນຂອງຄະນະພັກຮາກຖານ 5 ລ່ານກວາກີບ. 

ວຽກງານພະນັກງານ, ເນື່ອງຈາກຮາກຖານ 
ພັກ ພະແນກ ຍທຂ ແຂວງສະຫວັນນະເຂດ ເປັນ 
ຮາກຖານທິ່ງທີ່ເຮັດທໍາທີ່ຊີ້ນໍາ- ນ້າພາວງກວານ 
ຂົນສົ່ງ ເພື່ອຮັບໃຊ່ການບໍລິການໃຫ້ແກການຜະລິດ 
ແລະບໍລິການຮັບໃຊຊີວິດ ການເປັນຢູຂອງສັ່ງຄົມ 
ຄະນະພັກໄດ່ເອົາໃຈໃສຊີ້ນ້າ- ນາພາ ໂດຍກົກວຽກ 
ພະນັກງານ, ຄົນຄວ່າວາງແຜນການກໍ່ສາງພະນັກ 
ງານດານວິຊາການ ແຜນການກໍ່ສາໆພະນັກງານສືບ 
ທອດປຽນແທນ ຊູກຍູ້ນໍາພາການກໍ່ສາງ ແລະ ປໍາ 
ລຸງສາງຖັນແຖວພະນັກງານ ໃນຂະບວນການວຽກ 
ງານຕົວຈິງ, ພ້ອມທັງສໍ່ງໄປຮຽນ ຫຼື ຝຶກອົບຮົມທິດ 
ສະດີການເມືອງ-ການປຶກຄອງ, ວິຊາສະເພາະ ທັງ 
ໃນໄລຍະສັ້ນ, ໄລຍະຍາວ ທັງພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງ 
ປະເທດດັງນີ້: ກໍ່ສ້າງ. ແລະ ປ້າລູງທິດສະດີການ 
ເມືອງການປົກຄອງ: ຊັນສູງ 23 ສະຫາຍ; ຊັນກາງ 
6 ສະຫາຍ, ປາລູງ 45 ວັນ 35 ສະທາຍ. ກໍສາງ 
ແລະ ປາລຸງວິຊາສະເພາະ: ປະລິນຍາໂທ 04 ສະ 
ທາຍ; ຊັ້ນສູງ 06 ສະຫາຍ. ປະຈຸບັນໃນທົວຄະນະ 
ພັກຮາກຖານ ພະແນກ ຍທຂ ມີພະນັ້ກງານ-ລັດ 
ຖະກອນ ແລະ ກາມະກອນທັງພົດ 409 ຄົນ, 
ຍິງ 94 ຄົນ ເປັນພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ ຢູ່ໃນ 
ຂົ່ງເຂດລັດບໍລິຫານວິຊາການຂອງພະແນກ 113 
ຄົນ, ຍິງ 27 ຄົນ; ເປັນພະນັກງານຄັດຖະກອນໃນ 
ຂົ່ງເຂດລັດວິສາທະກິດ 296 ຄົນ, ຍິງ 67 ຄົນ. 

ວຽກວິຊາສະເພາະ, ຄະນະພັກຮາກຖານ 


ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


ຖືເອົາການຂີ້ນ້າ ”-ນໍາພາແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກ 
ວິຊາສະເພາະ ເວົາລວມ, ເວົາສະເພາະການຂົນ 
ສົ່ງຜ່ານແດນເປັນວງກງານທຶ່ງທີ່ສອດທ້ອຍເຂົ້າ 
ໃນທຸກຂົງເຂດວງກງານຊຶ ຊຶ່ງປຽບເພືອນສາຍເຄືອດ 
ທີ່ມີຄວາມຈາເປັນ ແລະ ຂາດບໍ່ໄດ້ຕໍ່ການພັດທະ 
ນາປະເທດຊາດ. ບັນທານີ້ ພຶດຕິກໍາຕົວຈິງໄດຊີ້ 
ໃຫເທັນຢາງຈະແຈ່ງແລ໋ວວາ ເມືອການຄົມມະນາ 
ຄົມ-ຂົນສົ່ງ ຂະຫຍາຍຕົວໄປຮອດບອນໃດ ການ 
ພັດທະນາເສດຖະກິດ- ສັງຄົມກໍ່ຄືການຜະລິດສິນ 
ຄໍາຢູ່ປອນນັ້ນ ຈະມີການກໍ່ຕົວຂຶ້ນ ແລະ ຂະຫຍາຍ 
ຕົວກາຍເປັນບໍ່ເຖີດແທ່ງຄວາມຢູດີກິນດີ, ຄວາມສະ 
ຫງົບສຸກ ແລະ ຄວາມສືວິໄລດານຕ່າງໆ ຂອງປະ 
ຊາຊົນບັນດາເຜົ່າໃນທົ່ວປະເທດ. ດວຍບົດບາດ 
ແລະ ຄວາມສໍາຄັນດັງກາວ ພັກ-ລັດ ໄດ້ຖືວາຄົມ 
ມະນາຄົມເປັນຂະແບນງເສດຖະກິດປາຍແຫຼມ ຂອງ 
ພື້ນຖານເສດຖະກິດແທ່ງຂາດ ເພື່ອເຮັດໃຫ້ ສປປ 
ລາວ ເປັນທາງຜ່ານເຮັດໃຫ້ການຜະລິດ ກັບການ 
ຂົ່ນໃຊມີການຂະທຍາຍຕົວ, ຊົນນະບົດຍັບເຂົາທາ 
ຕົວເມືອງ, ຄວາມທຸກຍາກຄອຍໆຫຼຸດລົງ. 
ຄຽງຄູກັບຜົນສໍາເລັດແທງການຊີນາ- ນໍາພາ 
ຂອງຮາກຖານພັກພະແນກ ຍທຂ ທີ່ຍາດໄດ້ໃນໄລ 
ຍະຜານມາ ເທັນໄດ້ວາ ວງກງານປັບປຸງພັກ-ຂະ 
ທຍາຍພັກ ກໍຄືການນ້ໍາພາວງກງານດານວິຊາສະ 
ເພາະຂອງພະແນກ ຍທຂ ແຂວງສະຫວັນນະເຂດ 


ຢັ້ງມີບາງວງກງານສໍາຄັນທີຈະຕອງໄດປັບປງແກ່ 
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ໄຂດັງນີ: 

ຫ່ງ, ຄະນະພັກຮາກຖານ ກໍຄືພະນັກງານ- 
ສະມາຊິກພັກ ໃນພະແນກ ຍທຂ ແຂວງ ຕອງຍົກ 
ສູງວງກງານການເມືອງ-ແນວຄິດ ກໍາແທນແນວ 
ທາງນະໂຍບາຍຂອງພັກ ແລະ ລະບຽບກົດພາຍ 
ຂອງລັດ ໃທ້ໄດ້ຢ່າງເລິກເຂິ່ງ, ຄວາມສາມັກຄີເປັນ 
ເອກະພາບພາຍໃນພັກ ແລະຄວາມສາມັກຄີແບນນ 
ແພ້ນກັບມະທາຂົນຢາງກວ່າງຂວາງ ເປັນປັດໄຈ 
ສໍາຄັ້ນໃນການຕັດສິນຜົນສໍາເລັດການຂີ້ນ້າ-ນ້ໍາ 
ພາ ແລະ ປະຕິບັດວງກງານຂອງຄະນະພັກ. 


ປະຈາໍເດືອນ 2/2021 


ສອງ, ປັບປຸງແບບແຜນວິທີເຮັດວງກ ຕາມ 
ຫຼັກການລວມສູນປະຊາທິປະໄຕ ເຮັດວຽກເປັນທູ 
ຄະນະ,ມີການແບງວຽກ, ແປງຄວາມຮັບຜິດຊອບ; 
ພ້ອມທັງມີການຕຶດຕາມ-ກວດກາ ແລະ ສະຫຼຸບຖອດ 
ຖອນບົດຮຽນໃນແຕລະໄລຍະ ແມນຫຼັກການສໍາຄັນ 
ເພື່ອເຮັດໃຫ້ການນໍາພາຂອງຄະນະພັກມີຄວາມ 
ຄອງແຄ່ວ ແລະ ຮັບປະກັນຄວາມສາມັກຄີພາຍ 
ໃນທູຄະນະຢ່າງຖືກຕ້ອງກັບແນວທາງຂອງພັກ. 

ສາມ, ຮາກຖານພັກ, ບນ່ວຍພັກຂຶ້ນກັບຕ້ອງ 
ປັນເຈົ້າການຖືເອົາວຽກງານກໍ່ສ້າງຫ່ວຍພັກປອດ 
ໃສ, ເຂັມແຂງ, ບນັກແບນນ ໃທ່ມີຄວາມຮັບປະກັນ 
ທາງດ່ານຄຸນນະພາບ, ຫຼືກເວັນການຕີລາຄາ, ການ 
ປະເມີນແບບສະເລຍ; ການຂະທຍາຍມະທາຊົ່ນ 
ເຂົ້າພັກ ກໍ່ຕອງປະຕິບັດຕາມກົດລະບຽບພັກ, ຫຼັກ 
ເວັນ ຄົນຂ້ອຍຄົນເຈົາ, ກຸມກ້ອນ. 

ສີ, ດໍາເນີນຊີວິດພັກຢ່າງເປັນປົກກະຕິ, ມີ 
ເນື້ອໃນຄົບຖ້ວນເລິກເຂິ່ງ ແລະ ກ້າຕໍານິຕົນເອງ 
ແລະ ຕິຂົມກັ້ນໃນຖັນແຖວສະມາຂິກພັກແມນຄວາມ 
ຈໍາເປັນພາວະວິໄສ ຊຶ່ງແມນຫຼັກການເຄື່ອນໄທວ 
ຂອງພັກ ເພື່ອຮູບປະກັນໃຫ້ຄະນະພັກຮາກຖານມີ 
ຄວາມປອດໃສ, ເຂັມແຂງ, ບັກແບນນ. 

ສັ່ງລວມແລວ ຄະນະພັກຮາກຖານພະແນກ 
ຍທຂ ແຂວງສະຫວັນນະເຂດ ແມນຮາກຖານ ພັກ 
ທີ່ມີຄວາມຮັບຜິດຊອບຊີ້ນໍາ- ນ໊າພາ ວຽກງານຂົ່ນສໍງ 
ເພື່ອຮັບໃຊ້ການບໍລິການໃຫ້ແກການຜະລິດ ແລະ 
ບໍລິການຮັບໃຊຊີວິດການເປັນຢູຂອງສັງຄົມ. ສະ 
ນັນ,ພາຍໃຕ້ການຂີ້ນ້ໍາ-ນໍາພາຂອງຄະນະພັກຮາກ 
ຖານພະແນກ ຍທຂ ໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຢ່າງ 
ເປັນເຈົ້າການ ແລະ ຖືກທິດ ເຂື່ອແນວາຈະເຮັດໃຫ້ 
ວຽກວານປັບປຸງພັກ, ຂະຫຍາຍພັກ ກໍ່ຄືການນໍາພາ 
ທາງດານວິຊາສະເພາະ ໄດ້ຮັບການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
ແລະ ເກີດບນາກເກີດຜົນດວຍຄວາມບນັກແບນນເຂັມ 


ແຂງ...Yຸ 


ວາລະສານ “ກໍສາງພັກ” 


ປະຈາໍເດືອນ 2/2021 


ຫວຍຟັກໂຣໆຮຽນທິດສະດີຂຸ້ນກາງການເມືອງ ແລະ ການ 
ປຶກຄອວທ້ອງຖິ້ນແຂວວໄຊຍະບູລີ ຖືສາຄັ້ນວຽກວານ 
ການສິດສອນ ແລະ ການຄຸ້ມຄອງ 


ໄຮງຮຽນທິດສະດີຊັ້ນກາງການເມືອງ ແລະ 
ການປົກຄອງທ້ອງຖິນ ແຂວງໄຊຍະບູລີ ແມນບຶງ 
ໃນໂຮງຮຽນກໍ່ສ້າງພະນັກງານການນໍາຫຼັກແຫຼ້ງ 
ຂອງແຂວງ, ຂອງເມືອງ, ຕະທຼອດຮອດກາລັງປະ 
ກອບອາວຸດ, ປະຕິບັດພາລະບົດບາດກໍ່ສໍາງພະນັກ 
ງານນໍາພາຄຸມຄອງສືບທອດປຽນແທນຕໍາແບນງງານ 
ຕ່າງໆ ແລະ ປໍາລູງໃຫ້ແກເລຂາທວຍພັກບ້ານ - 
ນາຍບ້ານໃນຂອບເຂດທົວແຂວງ ແລະ ມີປະທລັດ 
ຄວາມເປັນມາ ໂດຍຜານຂະບວນວິວັດອັນຍາວນານ 
ເພື່ອຮັບໃຊ້ແກ່ການປາລຸງ- ກໍ່ສ່າງພະນັກງານນໍໍາພາ 
ຂັນຕາງໆ ທີ່ອືບທອດມາຈາກໂຮງຮຽນໂຄສະນາ 
ອົບຮົມຊັນຕົນ ຂອງຄະນະໂຄສະນາອົບຮົ່ມແຂວງ 
ໄຊຍະບູລີ, ປະຈຸບັນແມນຕັ້ງຢູ່ບ້ານດອນໃພ ເມືອງ 
ໄຊຍະບູລີ ແຂວງໄຊຍະບູລີທີເຮັດພາລະບົດບາດ 
rm Sn ຄຸ່ມຄອງ ແລະປາ 
ອູງຖັ້ນແຖວພະນັກງານ, ມີຄະນະພັກ 3 ສະຫາຍ, 
ພະນັກງານເປັນຄູສອນປະຈໍາທັງເມົດ 15 ສະຫາຍ, 
ຍິງ 4 ສະຫາຍ, ອາສາສະບມັກ 2 ສະທາຍ; ລະດັບວິ 
ຂາສະເພາະປະລິນຍາເອກ 1 ສະທາຍ, ປະລິນຍາ 
ໂທ 5 ສະທາຍ, ຍິງ 1 ສະທາຍ, ປະລິນຍາຕີ 9 ສະ 
ທາຍ, ຍິງ 3 ສະຫາຍ. 

ມາເຖິງປະຈຸບັນທວຍພັກໂຮງຮຽນທຶດສະ 
ດີການເມືອງການປົກຄອງໄດ່ເອົາໃຈໃສຂີ້ນ້າ-ນໍາ 
ພາວງກງານຕາງໆຢາງຮອບດານອັ້ນໄດເຮັດໃຫ 
ທຸກວງກງານມີການເຕີບໃທຍຂະທຍາຍຕົວໂດຍ 
ສະເພາະດານກົ່ງຈັກການຈັດຕັງ, ການນປາພາທາງ 
ດ່ານວິຊາສະເພາະກໍ່ສໍາງ-ປ໋າລຸງໃນແຕ່ລະວຽກ 
ງານ ຍົກລະດັບທາງດໍານທິດສະດີໃຫ້ແກນັກຮຽນ 
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ໂດຍ: ສະທຼອງ ທອງວິໄລ 


ງ 


ກໍຄືວຽກງານປິນອ້ອມດໍານອື່ນໆລະອຽດດັງນີ້: 
ການນໍາພາຂອງຄະນະທນວຍພັກຕໍ່ການສິດ 
ສອນ ຄະນະພັກເອົາໃຈໃສກໍ່ສາງຄູໃຫ້ໄດ້ຄູມີມາດ 
ຕົນແມນໄດປູກຈິດສໍານຶກໃຫ້ແກຄູອາຈານມີຫຼັກ 
ບັນ, ມີຫັດສະນະການເມືອງຖືກຕ້ອງ, ມີທາດແທ້ 
ຄຸນສົມບັດປະຕິວັດທີ່ແທ້ຈິງ, ສາງໄດຄູມີຈັນຍາບັ້ນ 
ຂອງຄູອັນສູງສົງ, ຮ້ 
ດີ-ສອນເກັງ,ມີມະນ ນຸດສໍາພັນດີແລະ ເປັນແບບຢ່າງ 
ທີດີແກນັກຮຽນ(ນີ່ແມນການສໍາງຄູກັບທີ່); ສົ່ງເສີມ 
ຄູໃຫມີຄວາມຮູ,ຄວາມສາມາດ,ປະສົບການ,ຄວາມ 
ຕື່ນຕົວ ດູພັນຄົນຄວາບົດສອນ ຕາມຫຼັກສູດ ແລະ 
ປະດິດສາງ,ກອນເປີດສົກຮງນໃເ ແມນມີການປ໋າ 
ລຸງຄູ ແລະ ຖອດຖອນບົດຮຽນໃນແຕລະສົກຮຽນ 

ຜ່ານຂະບວນການຮຽນ-ການສອນຜານມາ 
ນັນ, ສາມາດຖອດຖອນໄດບາງບົດຮງນການປາພາ 
ການສິດສອນ ແລະ ການຄຸ້ມຄອງນັກຮຽນຢູໂຮງ 
ປູລີ ດັງນີ: 

ຫ່ງ, ຮູບການ ແລະ ວິທີການສິດສອນ ແມນ 
ໄດ້ເອົາທິດສະດີຕິດພັນກັບພຶດຕິກໍາຕົວຈິງ ຕົວຢາງ: 
ນາຍາວ ເມືອງໄຊຍະບູລີ ແຂວງໄຊຍະບູລີ ແລະລົງ 
ຂົນຂວາຍປະຊາຊົນ, ຊ່ວຍປະຊາຊົນກໍ່ສໍາງຮາກ 
ຖານການເມືອງ. 


ຕະຖານ (ບາຍວາ ຄະນະພັກເປັນຄູສອນຄູ) ເປັນ 
| : ຮູ້ຮັກອາຊີບຄູ,ເລືອກໃຫໄດຄູສອນ 
ຊໍານານງານມີວິຊາສະເພາະ, ສາງໃຫຄູມີຄວາມ 
ເປັນປົກກະຕິ. 
ຮຽນການເມືອງ ແລະ ການປົກຄອງແຂວງໄຂຍະ 
ໄດນໍາພານັກຮຽນລົງກວດກາບນ່ວຍພັກບ່ານ ຢູບານ 
ສອງ, ການສອນ ໃນເວລາຂຶ້ນຫ້ອງສອນໃນ 


ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


ເວລາບັນຍາຍແມນໄດຍົກເອົາທິດສະດີສົມທູບໃສ 
ພຶດຕິກໍາໃບການປະຕິວັດປຽນແປງໃບນ ແລະ ແກ 
ໄຂກໍລະນີຕາງໆຢູແຕລະທ້ອງຖິ່ນຮາກຖານຕົວຈິງ. 
ສາມ, ສອນຄົບທຸກວິຊາ ຕາມໂຄງການຫຼັກ 
ສູດທີ່ຂັ້ນເທິງກໍານົດ, ສອນຕາມຄວາມຂໍານານຕົວ 
ຈິ່ງຂອງຄູໃນແຕ່ລະວິຊາສົມທົບການສອນມູນເຊື້ອ 
ຕັບການສອນແບບໃພບາງວິຂາ. 
ສີ່,ຄູອາຈານຕິດຕາມ,ກວດກາ,ຕີລາຄາປະ 
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ເມີນຜົນ ຕໍ່ຜູ້ຮນຢາງເປັນທໍາ, ຢຶດຖືຄູໃຫເປັນແບບ 
ຢາງ ທັງຮັກສາກຽດສັກສີຂອງຄູ. 
ທ້າ,ຄະນະບນວຍພັກໂ ຮງຮຽນ ເອົາໃຈໃສເຖິງ 
ການຕິດຕາມກວດກາ ແລະຕີລາຄາຄຸອາຈານຂອງ 
ຕົນເຂັນ: ການຄັດເລືອກຄູສອນດີສອນເກັງ, ປະຕິ 
ບັດນະໂຍບາຍຕອບສະບນອງ ທັງວັດຖຸ ແລະ ຈິດໃຈ. 
ທົກ, ຄະນະທນ່ວຍພັກໄດ່ເນັ້ນບັກຕໍ່ຄູອາຈານ 
ຄື: ບໍ່ໃທ້ຂາດຄວາມຮັບຜິດຊອບຕໍ່ການສອນ, ປະ 
ໂມງສອນບໍ່ໄດ້; ທ້າມບໍ່ໃຫ້ຄູອາຈານສວຍໃຊ້ທໍາ 
ທີ່ໄປໃນທາງທີ່ຜິດກົດພາຍ; ຫ້າມບິດເບືອນເນືອ 
ໃນຫຼັກສູດທີ່ຂັ້ນເທິງອະນຸມັດແລ້ວ, ຫາມຄູອາຈານ 


ປືນປ່ວນ:ເຜີຍ 
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ປະພຶດແນວບດີຕໍ່ນັກຮຽນ, ລໍາອຽງ, 
ແຜແນວບໍດີ. 
ເວົ້າລວມແລວ,ນັກຮຽນຢູ່ໃນໄລຍະເຮັດການ 
ປະຕິວັດປົດປອຍຊາດ ແລະ ກອນບນໍາການປຽນແປງ 
ໃບນ ແມນຄຸ່ມຄອງນັກຮຽນງາຍ ຫຼື ສະດວກກວາ 
ໃນຍຸກປະຈຸບັນ ເນື່ອງຈາກສະພາບເສດຖະກິດ - 
ສັງຄົມຕາງກັນ ໃນແຕລະໄລຍະ. ໃນການຄຸມຄອງ 
ແມນວຽກພຶ່ງທີ່ສໍາຄັນຕ໋ອງໄດ້ເຄື່ອນໄທວຄຸ່ມຄອງ 
ຮອບດານ ໄປພ້ອມກັບການເຄື່ອນໄທວຄຸ່ມຄອງ 
ພື້ນຖານວັດຖຸເຕັກນິກ, ງົບປະມານຕິດພັນກັບຂໍກໍາ 
ນົດກົດລະບຽບ, ກົດພາຍ, ມະຕິຄໍາສັງຂອງຂັ້ນເທິງ 
ໂດຍສົມທົບແທັນລະຫວາງການປຸກລະດົມກັບການ 
ຕື່ນຕົວ ແລະການນໍາພາ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດທໍາທີ່ຊຶ່ງ 
ຖືເປັນວຽກປົກກະຕິ, ຕໍ່ເນື່ອງ-ຍາວນານ, ສະແດງ 
ອອກໃນບັນດາລິທີການຕັ້ງນີ້: 


1. ຄຸ່ມຄອງແນວຄິດນັກຮຽນ. 
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ບໍ່ວາຢູໃນໄລຍະໃດກໍ່ຕາມ ສັດຕຸໄດພະຍາ 
ຍາມມ່າງເພແນວຄິດພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ, 
ໂດຍ ສະເພາະໃນເວລາພົບຄວາມທຍຸ່ງຍາກ ຖາ 
ຄະນະນໍາຂາດການປຸກລະຕົມຊີ້ແຈງອະທິບາຍ, 
ຂາດການໃຫ່ກໍາລັງໃຈ, ຂາດຄວາມອົບອຸນ-ໃກຊິດ 
ຕິດແທດ ເວລານີ ແນວຄິດມັນຈະມີ ຫຼາຍແງມູມເກີດ 
ຂຶ້ນ ແລະ ອາດຖືກຄົນບໍ່ທວັງດີດຸດດຶງໄດ້ງາຍ. ສະ 
ນັນ,ການຕ້ານ- ສະກັດກັນຕີຖອຍແນວຄິດບໍ່ດີແມນ 
ວຽກສໍາຄັນ ແລະ ຕອງການຂີ້ແຈງອະທິບາຍ-ສຶກ 
ສາອົບຮົມ ເປັນເສັ້ນທາງແສງສະທວາງໃຫ້ນັກຮຽນ 
ແນໃສສາງນັກຮຽນໃຫ້ມີຄຸນທາດ, ເຮືອບັນການນ້າ 
ພາຂອງພັກ, ສາງນັກຮຽນໃຫກາຍເປັນນັກປະຕິ 
ວັດໃນນີ້ການສໍາງນັກຮຽນ ແມນຖືເອົາຄຸນນະພາບ 
ດານການເມືອງເປັນກົກ.ຢຶດຖືເອົາການສຶກສາອົບ 
ຮັນຢູໃນໂຮງຮຽນໄປຄຽງຄູກັບການມີສວນຮວມຈາກ 
ສັງຄົມ, ອໍານາດການປົກຄອງ ແລະ ກົມກອງເກົາ 
ປອນຜູ້ກງວປະຈໍາຢູ່ກອນມາຮຽນ. 

2.ຄຸມຄອງການຈັດຕັ້ງປໍາພາການປະຕິບັດ 
ລະບຽບການຕ່າງໆ, 

- ຖືການນໍາພາ ກັບການຄຸ່ມຄອງຕິດພັນກັ້ນ 
ໂດຍແຍກອອກຈາກກັນບໍ່ໄດ້ ເພາະທິດສະດີຢັ້ງຢືນ 
ວາ: ຢູປອນໃດ ມີພະນັກງານດີ ການນໍາພາ ແລະ 
ຄຸ່ມຄອງກໍ່ຈະດີ. ທາງຄະນະພັກກໍ່ໄດເອົາໃຈໃສຢາງ 
ຈົດຈໍ່ຕໍ່ພະນັກງານຜູ້ທີມີຕ້າແທງ, ເພາະແມນຜູນ້າ 
ພານັກກຮຽນ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຕົວຈິງ ໂດຍຜ່ານການ 
ຄັດເລືອກເອົາຜູ້ທີ່ເປັນແບບຢ່າງນໍາພາດີ, ຄຸ່ມຄອງ 
ເກັງ ເພາະວາການກວດກາໃຫ້ຄະແນນຄຸນສົມບັດ 
ນັກຮຽນ ແມນຄະນະບນວຍພັກ ແລະອາຈານປະຈໍາ 
ວິຊາເປັນຜູ້ຕຶດຕາມນັກຮຽນຕົວຈິງ. ເວລານີ້ຍັງໄດ້ 
ຝຶກແອບໃຫນັກຮຽນ ເປັນຜູ້ຜັດປຽນກັ້ນ ຂຶນສໍາມະ 
ນາບນາຍວາ: ເຮັດໃຫ້ນັກຮຽນທຸກຄົນໄດ່ຂຶ້ນສໍາມະ 
ນານໍາກັນພົດທຸກຄົນ. 

ະ ເອົາໃຈໃສ ກໍາແບັນຫົວບນ່ວຍ- ຈຸ ການຈັດ 
ຕັ້ງຫ້ອງ, ກ້າແພນບັນດາ ອົງການຈັດຕັ້ງພັກ, ອົງ 
ການຈັດຕັງມະຫາຊົນ ເພື່ອນໍາພາການເຄື່ອນໄທວ 
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ດາເນີນຊີວິດເປັນປົກກະຕິ. 
ເອົາໃຈໃສຄຸ້ມຄອງຂໍກໍານົດ- ກົດລະບຽບ 
ຂອງໂຮງຮຽນ, ກົດລະບງບວາງອອກແມນເຄັ້ງຄັດ 
ແຕ່ມັນຮຽກຮ່ອງໃຫ້ນັກຮຽນທຸກຄົນຕື່ນຕົວປະຕິບັດ. 
ຂໍ້ກໍານົດນັ້ນບໍ່ປັບໄພເປັນເງິນ, ແຕ່ເລັ້ງໃສ່ການຕັດ 
ຄະແນນຄຸນສົມບັດ. "ຄະແນນຄຸນສົມບັດໄດ້ຕັ້ 
ໄວ 200 ຄະແນນ. ຕົວຢ່າງ: ຂຶນຫອງບໍ່ທັນທຶງໆຄັງ 
ບໍ່ມີເທດຜົນຕັດ5ຄະແນນ, ຂາດການອອກແຮງງານ 
ລວມທຶງຄັ້ງ ຕັດ5ຄະແນນ, ຜູ່ຊາຍຈໍງຜົມຍາວຕັດ 
5ຄະແນນ, ນຸ໋ງເຄື່ອງຂຶ້ນຫ້ອງບໍ່ຖືກລະບຽບທົຄ້ງ 
ຕັດ5ຄະແນນ, ເຂົານອນທໍ່ພັກເດິກບໍ່ມີເຫດຜົນຕັດ 
10 ຄະ ແນນ, ຂາດ ໂຮງຮຽນບໍ່ມີເຫດຕົນທງມື້ຕັດ 
20 ຄະແນນ, ຈົ່ໆເລັບ ຕັດ5ຄະແນນ, bຼັນການພະ 
ນັນຫຶ່ງຄັ້ງ ຕັດ 50 ຄະແນນ, PE 
ໃນເວລາຮຽນຕັດ 10ຄະແນນ ແລະກໍລະນີອື່ນໆ”. 
ຂໍກໍານົດນີ້ໄດ່ແຈ່ງໃຫ້ນັກຮຽນຮັບຮູພົດທຸກຄົນ. ການ 
ຕີລາຄາປະເມີນຜົນຂອງນັ້ກຮຽນ ແມນອີງໃສຄະ 
ແນນຄຸນສົມບັດ ແລະ ຄະແນນຮຽນວິຊາຮຽນ ເພື່ອ 
ຄັດເລືອກນັກຮຽນດີ, ນັກຮຽນເກັງ ແລະ ປະຕິບັດ 
ຢ່ອງຍໍຢ່າງສົ່ມກຽດ. ເອົາໃຈໃສຄຸ້ມຄອງແຜນການ 
ຂອງໂຮງຮຽນ-ທ່ອງຮຽນຂອງນັກຮຽນເປັນປະຈໍາ 
ອາທິດ, ເດືອນ, ງວດ, ປີ.ປະຕິບັດລະບອບສອງແສງ 
ລາຍງານກັບການກວດກາຕົວຈິງ ພ້ອມທັງເອົາໃຈ 
ໃສປັບປຸງການຈັດຕັ້ງຖ້າເທ້ນວາມີຄວາມຈໍາເປັນ. 
3 ຄຸ່ມຄອງປະທວັດນັກຮຽນ. 
ຄຸ່ມຄອງກວດກາໃບຍົກຢ່າຍຕ່າງໆ ທີ່ຕິດ 
ພັນມາພ້ອມກັບນັກຮຽນເຂົ້າມາຮຽນກໍາແທັນຄວາມ 
ເປັນມາຂອງນັກຮຽນ,ຄວາມຮູ,ຄວາມສາມາດ,ຄວາມ 
ຂໍານິ-ຊໍານານ ແລະ ພອນສະຫວັນ ກໍ່ຄືຈຸດພິເສດ 
ຕ່າງໆ ລວມທັງອຸປະນິໄສ, ແບບແຜນດໍາລົງຊີວິດ, 
ການປະພິດໃນໄລຍະຜ່ານມາກໍ່ຄືໄລຍະຝຶກຝົນຢູ່ 
ໄຮງຮຽນໃຫຖືກຕອງຊັດເຈນ ເພື່ອເປັນປອນອີງໃນ 
ການຕື່ລາຄາທຽບກັບມາດຖານ ແລະ ນ້າສົ່ງນັກຮຽນ 
ກັບຄືນກົມກອງ. 
4. ຄຸມຄອງຊີວິດການເປັນຢູ ຂອງນັກຮຽນ. 
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ຮັບປະກັນໃຫນັກຮຽນມີສຸຂະພາບແຂງແຮງ 
ເພື່ອຈະໄດ້ສາມາດປະຕິບັດລະບ ບ ເຄັງຄັດໄດ້ ແລະ 
ກໍາວໄປອູ່ສາມາດຮາຮຽນດີ- ຮຽນເກັງ ໄດ້ຫັງມີຈິດ 
ໃຈເບີກບານແຈມໃສ ເພື່ອເຮັດໃຫ່ນັກຮງນທ່າວຫັນ 
ຕື່ນຕົວ, ມີຂະບວນການຟືດພື້ນ, ໃນການສຶກສາຮໍາ 
ຮຽນ ຈິ່ງຫໍາເຂື່ອຖື. ໃນນັ້ນ, ເລັ້ງໃສຂອດຮັບປະ 
ກັນຮັບໃຊໃຫ້ໂປງໃສ, ກິນຖືກໂມງ- ເວລາ, ຄົບທາດ, 
ເຕ້ມອັດຕາ, ນຸງຫົມ- ສະຖານທີູ່່ນັກຮງນສະອາດ, 
ສໍາງສະຕິເປັນເຈົາຕົນເອງ, ສາງຄວາມເຂັ້ມແຂງ 
ດວຍຕົນເອງ,ປະຕິບັດຕົວເລກຄາດບາຍ ແລະ ເອົາ 
ການຮຽນຕຶດພັນ ກັບການອອກແຮງງານລວມ. 

5. ເອົາໃຈໃສຄຸ້ມຄອງການເຄື່ອນໄທວກິດຈະກໍາ 

ສົງເສີມການອ່ານຂ່າວ- ອານວາລະສານ, 
ບັ້ງສືພິມ, ເບິ່ງໂທລະພາບຊອງລາວ ເປັນຕົນຕໍ, ໃຫ 
ນັກຮຽນເບິ່ງ, ເຄື່ອນໄທວຂຶ້ນທ້ອງສະພຸດທີມີຢູ່ໃນ 
ໂຮງຮຽນ, ຈັດຕັ້ງແຂງຂັ້ນຫຼິ້ນກິລາ, ວັນນະຄະດີເປັນ 
ປົກກະຕິ, ເປັນກະບອກສຽງບໍ່ບິດເບືອນແນວທາງ 
ຂອງພັກ, ສຸຊົນເຮັດແນວໃດໃຫ້ໂຮງຮຽນເປັນໂຮງ 
ຮຽນແບບຢາງ, ເປັນຕາບນໍາຢູ່. 

ສັງລວມແລ້ວ, ການປ້າພາຂອງຄະນະບນວຍ 
ພັກ ຕໍ່ການສິດສອນ ແລະ ການຄຸ່ມຄອງນັກຮຽນ 
ແມນຢຶດພັ້ນຫຼັກການປະຊາທິປະໄຕພາຍໃນພັກ, 
ສົມທົບແທ່ນກັບການບໍລິທານວາງລະບຽບການ, 
ມີການສື່ສານ, ປະສານງານກໍານົດຂອບເຂດ ແລະ 
ວິທີການເຮັດວງກຮວມກັນ ແບງຄວາມຮັບຜິດຊອບ, 
ກໍາຕັດສິນບັນທາຕາງໆແກ້ໄຂຂໍຂັດແຍງກົງໄປກົງ 
ມາ, ນ້າໃຂ່ເຕັກນິກນ້າພາ, ມີນະໂຍບາຍ, ມີການ 
ກວດກາ, ຢຶດຖືຄວາມສາມັກຄີເປັນເອກະພາບໃນ 
ບູຄະນະເປັນກົກ ເພາະຖ້າ ເສຍຄວາມສາມັກຄີ ແລວ 
ຈະກໍ່ໃຫ້ເກີດບັນທາຕາມມາ. ສະນັ້ນ, ຈຶ່ງຖືຄວາມ 
ສາມັກຄີເປັນບໍ່ເກີດຂອງຄວາມເປັນເອກະພາບ. 
ດຖືທັດສະນະເປັນເຈົ້າການເພີ່ມທະວີການນ້ໍາ 
າເດັດຂາດ, ໂດຍກົງ ແລະ ຮອບດານ ເປັນປັດ 
ຈຕັດສິນໄຊຊະນະຂອງທຸກວງກງານ...ູ 
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ຄະນະປບໍລິຫານງວານພັກເມືອງວ້ງວງງ ແຂວງວຽງຈັນ 


- ່& o ' ຂ a on 
ສຸນໃສການຜັນຂະຫຍາຍນະຕິກອງປະຊຸນໃທຍ ຄງທີ ນ|| ຂອງຕນ 


ເມືອງວັງວຽງ ເປັນເມືອງພູດອຍ ຕັ້ງຢູ່ທາງ 
ທິດເພືອຂອງແຂວງວຽງຈັນ ທາງຈາກເທດສະບານ 
ແຂວງປະມານ 100 ກິໂລແມັດ, ມີເນື້ອທີ່ຫັງພົດ 
1.679,28 ກິໂລຕາແມັດ, ມີນ໊າຊອງ ເປັນແມນ໊າ 
ສາຍຫຼັກ ໄທຼຜ່ານແຕເທື່ອຮອດໃຕໍ, ມື ມີພຸຜາ, ປາໄມ, 
ຖ້າ, ອາກາດທີ່ສົດຂື່ນທິວທັດທໍາມະຊາດທີສວຍ 
ງາມ ເປັນຈຸດທາສົນໃຈ ໃນການລົ່ງທຶນພັດທະນາ 
ແລະການບໍລິການທອງທວ. ພອມນັ້ນ, ມີດິນທີເພາະ 
ສົມກັບການປູກຜຝ້ງ- ລຽງສັດ ອັນພື້ນເດັນນອກຈາກ 
ປຸກເຂົ້າມີການປູກທາກກງງ, ບາກນາວ, ຜັກກະລໍາ 
BE ມີແຮທາດຕ່າງໆທີອຸດົມສົມບູນເປັນທ່າແຮງບົມ 
ຂ້ອນເຂົາໃນການພັດທະນາປະເທດ, ມີເສັ້ນທາງ 
13ເທືອຜ່ານ, ມີໂຄງການທໍ່ສ່າງທາງດວນ ແຕ່ນະ 
ຄອນຫຼວງວງງຈັນ-ວ້ງວງງ ແລະ ໂຄງການທໍ່ສໍາງ 
ທາງລົດໄຟຄວາມໄວສູງລາວ-ຈີນ ຜານ ແລະ ພວມ 
ດໍາເນີນການກໍ່ສ້າງ. 

ເມືອງວັງວຽງ ມີ 6 ກຸມບ້ານ, ມີ 61 ບານ, 
ມີ11,168ຄົວເຮືອນ, ມີພົນລະເມືອງທັງພົດ62. 085 
ຄົນ, ຍິງ 30.660 ຄົນ, ປະກອບມີ 4 ຊົນເຜົາ: ເຜາ 
ລາວໄຕ ມີ40.259 ຄົນ, ຍິງ 19.966 ຄົນ, ເຜົ່າກຶມ 
ມຸມີ10.297 ຄົນ, ຍິງ 5.050 ຄົນ, ເຜົາມົງ ມີ9.880 
ຄືນ, ຍິງ4.866ຄົນ, ເຜົາອິວມຽນ ມີ1.433ຄົນ, ຍິງ 
696 ຄົນ ແລະ ຕາງປະເທດ 216 ຄົນ, ຍິງ 82 ຄົນ. 

ດັ້ງທີ່ພວກເຮົາຮູ້ນໍາກັນແລ້ວວາ: ໃນໄລຍະ 
ນີ້ເປັນໄລຍະທີ່ທົ່ວພັກ, ທົ່ວລັດ, ທົ່ວກອງທັບ ແລະ 
ທົ່ວປວງຊົນລາວທັງຊາດພວມສຸມໃສຈັດຕັ້ງປະຕິ 


ໂດຍ: ສ. ໃສປັນຍາ 


ບັດຕາມຄໍາສັງຂອງຄະນະເລຂາທິການສູນກາງ 
ພັກສະບັບເລກທີ 04/ຄລສພ, ລົງວັນທີ /ພຶດສະພາ 
2018, ຄໍາສັງແນະນໍາຂອງຄະນະຈັດຕັ້ງສູນກາງ 
ພັກ ສະບັບເລກທີ 784/ຄຈສພ, ລົງວັນທີ 14 ກັນ 
ຍາ2018ແລະ ຄໍາສັງຂອງຄະນະປະຈໍາພັກແຂວງ 
ວຽງຈັນ ສະບັບເລກທີ 013/ຄປພ.ວຈ ລົງວັນທີ 14 
ພະຈິກ2018ວາດ້ວຍການກະກຽມດໍາເນີນກອງປະ 
ຊຸມໃທຢ ອໍງຄະນະພັກກະຊວງອົງການ, ແຂວງນະ 
ຄອນຫຼວງ, ອົງຄະນະພັກເມືອງ-ນະຄອນ ແລະຮາກ 
ຖານພັກໃນຂອບເຂດທົວປະເທດ ໃຫ້ສໍາເລັດຕາມ 
ກໍານົດເວລາ. 

ຜ່ານການເຂື່ອມຂຶມເອກະສານ ແລະພ້ອມ 
ພຽງກັນຈັດຕັ້ງປະຕິບັດເຫັນວາ ກອງປະຊຸມໃທຍ 
ຜູ້ແທນອົ່ງຄະນະພັກເມືອງວັງວຽງ ຄັ້ງທີ່ !!ກໍໄດ້ 
ຈັດຂຶນ ແລະ ສໍາເລັດຢ່າງຈົບງາມ ໃນລະທວາງວັນ 
ທີ 3-4ກຸມພາ 2020 ຜານມາ. ກອງປະຂຸມໄດຮັບ 
ຮອງເອົາຮາງບົດລາຍງານການເມືອງ, ແຜນພັດ 
ທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ5ປີຄັ້ງທີ 1! ແຕປີ2020- 
2024 ເພື່ອເປັນທິດທາງໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
ພ້າທີ່ວງກງານທຸກດໍານ ແລະ ການປັບປຸງທໍ່ສ້າງ 
ພັກ- ພະນັກງານໃນທຸກດານໃຫມີຄວາມປອດໃສ, 
ເຂັ້ມແຂງ, ບນັກແບນນ ຕາມແນວທາງປ່ຽນແປງໃບນ 
ທີ່ມີຫຼັກການຂອງພັກ ຮັບປະກັນໃຫ້ແກທຸກວຽກ 
ງານມີຜົນສໍາເລັດຕາມຄາດພາຍສູ້ຊົນທີ່ວາງໄວ້. 
ກອງປະຊຸມຢັງໄດ້ເຄືອກຕັ້ງເອົາຄະນະບໍລິຫານ 
ງານພັກເມືອງຊຸດໃໃ ສະໄພ ທີ ໄ! ຈໍານວນ 23 


22 
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ສະທາຍ, ຍິງ 2 ສະທາຍ, ເລືອກຕັ້ງຄະນະປະຈໍາ 
ພັກເມືອງ ຈານວນ 7 ສະທາຍ, ຍິງ 1 ສະຫາຍ, ເລືອກ 
ຕັ້ງເລຂາ,ຮອງເລຂາ2ສະທາຍ, ຍິງ 1ສະທາຍ, ເລືອກ 
ຕັ້ງປະທານກວດກາ ແລະ ຮອງປະທານກວດກາ 
ນັກ 2 ສະທາຍ. 

ຈາກນັ້ນ, ຄະນະບໍ່ລິຫານງານພັກເມືອງຊຸດ 
ໃທກໍ່ເປັນເຈົາການຄົນຄວ້າ, ເອກະສານສໍາຄັນຕ່າງໆ 


ທີ່ຮັບຮອງເອົາຢູ່ໃນກອງປະຊຸມໃຫຢຄັ້ງນີ້ແລະໄດ້ 


ວາງແຜນລົງຈັດຕັ້ງເບີຍແຜ່, ຂີນ້າ- :ນໍາພາການຈັດ 
ຕັ້ງຜັນຂະຫຍາຍຢູ່ຮາກຖານພັກ, ຄົນຄວ້າຈັດວາງ 
ສັບຂ່ອນແບງງານ, ແປງຄວາມຮັບຜິດຊອບພາຍ 
ໃນຄະນະບໍລິທານງານພັກເມືອງ ເພື່ອນໍາສະເທີ 


ປະຈາໍເດືອນ 2/2021 


ສິດ,ບນໍາທີ ແລະ ແບບແຜນວິທີເຮັດວຽກຂອງຄະນະ 
ບໍລິຫານງານພັກເມືອງ ສະໄພທີ່ [ແລະການສະ 
ຫູບຕີລາຄາການເຄື່ອນໄທວຂີ້ນໍາ- ນໍາພາວຽກງານ 
dds ເພື່ອເຮັດໃຫ້ບັນດາ 
ແຜນງານ- ໂຄງການຕ່າງໆ ໄດ້ຮັບການຈັດຕັ້ງປະຕິ 
ບັດ ແລະ ມີຜົນສໍາເລັດຕາມທີ່ໄດ່ກໍານົດໄວ້ເຂັນ: 

- ວຽກງານປ້ອງກັ້ນຊາດ-ປ້ອງກັ້ນຄວາມ 
ສະຫງົບ ໄດຂີນໍາ-ນໍາພາຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແນວທາງ 
ປ້ອງກັ້ນຊາດ-ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບທົ່ວປວາຂຊົ່ນ 
ຮອບດ່ານຂອງພັກ, ກໍາລັງ ປກຊ-ປກສ ໄດເປັນ 
ເຈົ້າການເຄື່ອນໄທວປະຕິບັດທໍາທີ່ຂອງຕົນ ໄດ້ມີ 
ການພົວພັນປະສານສົ່ມທົບ ກັບກໍາຄໍ້ງຫຼວງ (ກອງ 


ຄະນະປະຈາພັກ າແຂວງວງງຈັນອອກມະຕິຮັບຮອງ, 
ທັ້ງໄດ້ກະກຽມຄົນຄວ້າສໍາງເອກະສານພື້ນຖານຈໍາ 
ນວນຫົ່ງເພື່ອຮັບໃຊ້ ແລະ ເປັນບອນອີງໃຫ້ແກການ 
ເຄື່ອນໄທວຂອງຄະນະບໍລິທານງານພັກເມືອງ ສະ 
ໄພທີ 1! ເອັນ:ຮ່າງບົດຈາແນກທ່າແຂງ-ທ່າອອນ 
ຂອງຄະນະບໍລິຫານງານພັກເມືອງ ສະໄບນທີ ນ|!, 
ຮາງໂຄງການດໍາເນີນງານຂອງຄະນະບໍລິຫານງານ 
ພັກເມືອງ ແຕ່ປີ2020-2024, ຮາງຂໍກໍານົດວາດ໋ວຍ 


ພົນທະທານ ຮາບທີ 1) ໃນແຕ່ລະໄລຍະ ຂຶ່ງເຮັດ 
ໃຫ້ວງກງານດັ້ງກາວ ສາມາດຄໍາປະກັນໃຫ້ທົ່ວສັງ 
ຄົມມີຄວາມສະຫງຶບ, ປອດໄພ ແລະ ມີຄວາມເປັນ 
ລະບຽບຮຽບຮ໋ອຍດີສົມຄວນ, ອັນເປັນເງື່ອນໄຂ 
ເຮື້ອອໍານວຍໃຫ້ແກການພັດທະນາເສດຖະກິດ- 
ສັງຄົມຂອງເມືອງວັງວຽງ. ພ່ອມນັ້ນ, ໄດ້ເອົາ ໃຈໃສ 
ແກ້ໄຂປະກົດການທຍໍ່ທໍ່ໃນສັງຄົມເປັນຕົນ: ຢາເສບ 
ຕິດ, ອຸບັດຕິເທດທ້ອງຖະທົນ, ຂີ່ລັກງັດແງະ ແລະ 
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ການມີສ່ວນຮວມວງກງານປ້ອງກັ້ນ, ຄວບຄຸມການ 
ລະບາດພະຍາດ ໂຄວິດ 19. 

- ວຽກງານພັດທະນາເສດຖະກິດ ຕິດພັນ 
ກັບການທອງທງວ ໃນດໍານພື້ນຖານຂໍມູນທາງດ້ານ 
ເສດຖະກິດ ຕິດພັນການພັດທະນາ ແລະ ຄຸ້ມຄອງ 
ການທ່ອງທ່ຽວຂອງເມືອງພວກເຮົາ ໄດ້ຮັບການຄົ້ນ 
ຄວາ, ປັບປຸງ ແລະ ວາງແຜນບົນພື້ນຖານຂອງ 6 
ເປົ້ານາຍ ໂດຍອີງໃສຈຸດພິເສດເງືອນໄຂ,ທາແຮງ 
ບົມຊ້ອນ ແລະກາລະໂອກາດຂອງການພັດທະນາ 
ໃນ 5 ປີຕໍ່ທໍາ ທີ່ຖືກຮັບຮອງເອົາໃນກອງປະຊຸມ 
ໃທຍແລ້ວ. ແຕປີເລີ່ມຕົ່ນຂອງການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
ແຜນ 5 ປີຂອງພວກເຮົາ ພັດພົບກັບສະພາບການ 
ລະບາດຂອງພະຍາດ Cວາ!ປ-19ຊຶ່ງມີຜົນສະທ້ອນ 
ແລະກະທົບໂດຍກົ່ງຕໍ່ພືນຖານເສດຖະກິດ ແລະທຸ 
ລະກິດການບໍລິການທ່ອງທຽວເມືອງພວກເຮົາຢາງ 
ບນັກທວງ ຊຶ່ງໄດ້ສະແດງອອກຢູ່ໃນວຽກງານການ 
ເງັນຕາມແຜນການ ປີ 2020 ເກັບລາຍຮັບ 10 ຕື 
ກວາກີບ, 9 ເດືອນ ປະຕິບັດໄດພຽງແຕ 5 ຕື໊ກວາ 
ກີບ, ເທົາກັບ 53,06% ຂອງແຜນການ. ເຖິງຈະພົບ 
ບັນທາຕັງກາວ ແຕ່ການນ້ໍາພວກເຮົາໄດ້ພະຍາຍາມ 
ປຸກລະດົມກໍາລັ້ງແຮງໃນທົວສັງຄົມ ເອົາວິກິດການ 
ມາເປັນໂອກາດ ເພື່ອປັບປຸງ, ສໍາງເງື່ອນໄຂເພື່ອຮອງ 
ຮັບໃຫ້ແກການພັດທະນາໃນຕໍ່ທ້າ.ພ້ອມນັ້ນ, ບັນ 
ດາທ້ອງການຂະແບນງການວິຊາການ ໄດ່ເປັນເຈົາ 
ການຄົນຄວ່າ ແລະ ເຄື່ອນໄທວຕາມພາລະບົດບາດ 
ບ້າທີ່ຂອງຕົນຢ່າງເປັນປົກກະຕິ. 

- ວງກງານພັກ-ພະນັກງານ ພາຍຫຼັງສໍາ 
ເລັດກອງປະຊຸມໃທຍຂອງອົງຄະນະພັກເມືອງແລ້ວ 
ຄະນະພັກກໍ່ໄດ້ເອົາໃຈໃສຢ່າງຕັ້ງບໍາເຂົາໃນການ 
ສຶກສາອົບຮັມການເມືອງແນວຄິດ, ປັບປຸງແບບແຜນ 
ວິທີການເຮັດວຽກ ແລະ ແບບແຜນການນໍາພາຂອງ 
ຕົນ ທັງໄດ່ສືບຕໍ່ຂີປ້າກວດກາຕິດຕາມການເຄື່ອນ 
ໄທວຂອງຄະນະພັກຮາກຖານ ເປັນຕົນແມນການ 
ກະກຽມກວດກາປະເມີນ ການກໍ່ສໍາງພັກປອດໃສ, 
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ເຂັມແຂງ, ບນັກແບັນໃທ້ສໍາເລັດທົວເມືອງພາຍໃນ 
ເດືອນ 11 ປີ2020 ໂດຍຢຶດຖືເອົາຕາມ5ຫຼັກການ 
3ທິດນ້ໍາໃນການໍ່ສໍາງພັກ.ພ້ອມນັ້ນ, ໄດ້ມີການຄົນ 
ຄວາຈັດວາງຊັບຊ້ອນ ຄະນະບໍລິທານງານພັກເມືອງ 
ຄືນໃເນ່ ພົວພັນປະສານສົມທົບສາຍຕັ້ງ ເພື່ອສາງ 
ຄວາມເປັນເອກະພາບໃນການປັບປຸງຊັບຊ່ອນ ແລະ 
ສືບຕໍ່ດໍາເນີນການຄົ້ນຄວໍາປັບປຸງຊັບຊ໋ອນແຕ່ງຕັ້ງ 
ລະດັບຮອງຫົວທໍາຫ່ອງການ, ອົງການ ແລະ ບນ່ວຍ 
ງານຕ່າງໆ,ພ້ອມທັງຕິດຕາມຊຸກຍູ່ ແລະ ຄົນຄວ່າ 
ປະຕິບັດນະໂຍບາຍຊວຍທຸນພະນັກງານທີ່ໄປ 
ຍົກລະດັບທາງດານທິດສະດີ ແລະວິຊາສະເພາະຢູ່ 
ພາຍໃນ ແລະ ຕາງປະເທດ. 

ເວົາລວມແລ້ວ, ໄລຍະ 1 ປີຄະນະພັກ ແລະ 
ອົງການປົກຄອງເມືອງໄດ້ສູມໃສຊີ້ນໍາ-ນໍາພາການ 
ຈັດຕັ້ງຮັນຂະຫຍາຍມະຕິກອງປະຊຸມໃທຢ ຄັ້ງທີ 
ໄ!!ຂອງອົງຄະນະພັກເມືອງ, ແຜນພັດທະນາເສດ 
ຖະກິດ-ສັງຄົມ 5 ປີ ຂອງເມືອງ ໂດຍຕິດພັນການ 
ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດບັນດາມະຕິກອງປະຊຸມຄົບຄະນະ 
ບໍລິຫານງານພັກແຂວງ ຄັ້ງທີ 10, 11 ສະໄທທີ 
ໄ ແລະບັນດາມະຕິກອງປະຊຸມຄົບຄະນະບໍລິຫານ 
ງານສູນກາງພັກ ສະໄບນທີ X. ສູມໃສຈັດຕັ້ງປະຕິ 
ບັດບັນດາມາດຕະການຂອງລັດຖະບານ, ຂອງອົງ 
ການປົກຄອງແຂວງ ໃນການຄວບຄຸມ, ເຝົ້າລະວັງ 
ແລະ ຕອບໂຕ້ການແຜ່ລະບາດຂອງພະຍາດອັກ 
ເສບປອດຈຸລະໂລກສາຍພັນໃພ ຫຼື ໂຄວິດ-19 ທີ 
ຮຸນແຮງ, ຟ່ອມຫັງຊຸກຍູ່ຂະບວນການຜະລິດ-ທຸລະ 
ກິດຂອງປະຊາຊົ່ນຢ່າງເປັນເຈົາການ ແລະຕັ້ງບນ້າ 
ອອກແຮງສາງ ແລະປັບປຸງພັກໃຫສົ່ມຄູກັບສະພາບ 
ການ, ຮັບປະກັນໃຫ້ປອດໃສ, ເຂັມແຂງ, ບນັກແບນນ 
ດ້ານການເມືອງ-ແນວຄິດ, ການຈັດຕັ້ງ ແລະ ແບບ 
ແຜນລວິທີ່ນໍາພາ, ສາມາດຈັດຕັ້ງນໍາພາການພັດທະ 
ນາເມືອງວັງວງງໃຫ້ມີຄວາມຈະເລີນກ້າວທ້າຍິງໆ 
ຂຶ້ນໄປ...y 


ວາລະສານ “ກໍສາໆພັກ” 
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ບວຍພັກຮາກຖານໂຮງຮຽນສາມັນກິນນອນຊົນເຜົາ 
ແຂວງອຸດົມໄຊ ໄດຮັບຮອງເປັນທວຍພັກປອດໃສ, 
ເຂັມແຂງ, ທັກແທ່ນ 2 ປີຕິດຕໍ່ກັນ 


ບວຍພັກຮາກຖານໂຮງຮຽນສາມັນກິນ 
ນອນຊົນເຜົາແຂວງອຸດົມໄຊເປັນທວຍພັກທຶ່ງທີ 
ຂຶນກັບຄະນະພັກຮາກຖານພະແນກສຶກສາທິການ 
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ແລະກິລາ ເຂິງມືພາລະບົດບາດຂີ້ນ້າ-ນ້ໍາພາ ການ 
ສຶກສາອົບຮົມລູກທຼານຂອງປະຊາຊົ່ນລາວບັນດາ 
ເຜົ່າຜູ້ທີທຸກຍາກຂາດເຂີນ, ຢູທາງໄກສອກຫຼືກ ແລະ 
ເປັນລຸກກ້າພ້າ, ກໍາພອຍ ດ໋ອຍໂອກາດທີ່ມາຈາກ 
4ແຂວງພາກເຫືອ ເພື່ອສ່າງເງື່ອນໄຂໃຫ້ເຂົາເຈົ່າ 
ໄດເຂົາເຖິງການສຶກສາ, ໄດ່ຮຽນຮູພຶດຕິກໍາສະພາບ 
ແວດລ່ອມຂອງສັງຄົມ, ມີຄວາມຮູ້, ຄວາມສາມາດ, 
ທັກສະ, ມີກາຍະພາບທີດີໃນລະດັບສາຍສາມັນສຶກ 
ສາ,ສາຍສາມັນວິຊາຊີບສຶກສາ ແລະ ເປັນຜູ້ທີມີວິຊາ 


ອາຊີບທາງດານສີມືແຮງງານ, ສະຕິປັນຍາ, ເປັນຜູ້ 


ສືບທອດທີດີໃນອະນາຄົດທາງດານປະລິມານ ແລະ 
ຄຸນນະພາບ. 
ທ່ວຍພັກໄດ້ຂີ່ນໍາ-ນໍາພາສະມາຊິກພັກ, 
ພະນັກງານ, ຄູອາຈານປະຕິບັດແນວທາງນະໂຍ 
ບາຍຂອງພັກ- ລັດໃຫ້ປະກົດຜົນເປັນຈິງ ໂດຍຢຶດ 
ບມັນ ແລະ ປະຕິບັດຢາງເຂັມງວດ 5 ຫຼັກການ ແລະ 
3ທິດນໍາໃນການກໍ່ສໍາງ ແລະ ປັບປຸງພັດທະນາທາງ 
ດານການເມືອງ- ແນວຄິດເປັນກົກ, ວຽກງານວິຊາ 
ສະເພາະເປັນໃຈກາງ;ພໍ ພ່ອມກັ້ນນັ້ນ,ກໍໄດ້ເອົາໃຈໃສ 
ຊີນາ ວຽກງານປ້ອງກັ້ນຊາດ- ປ້ອງກັນຄວາມສະ 
ທງົບພາຍໃນເປັນບັນທາສໍາຄັນ ແລະ ຊວຍສາງ 
ເງື່ອນໄຂໃທ້ບັນດາອົງການຈັດຕັ້ງມະທາຂົນເຄື່ອນ 
ໄທວຢ່າງເຂັ້ມແຂງຮອບດ້ານ ອັນໄດ້ເຮັດໃຫ້ທວຍ 
ພັກຖືກຮັບຮອງເປັນທ່ວຍພັກເຂັ້ມແຂງ-ຮູ້ນ້າພາ 


ໂດຍ: ຄໍາຫຼາ ພົນທະສີ 


ຮອບດ້ານ 7 ປີຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ ເຂິງມັນສະແດງອອກ: 

ສົກຮຽນປີ2000- 2003 ບນ່ວຍພັກກໍໄດຮັບ 
ໃບຢັ້ງຢືນເປັນທ່ວຍພັກເຂັ້ມແຂງ- ຮູ້ນໍາພາຮອບ 
ດ້ານ 3ປີຕໍ່ເນື່ອງກັ້ນ ພາຍໃຕ້ການນໍາພາຂອງສະ 
ທາຍ ນາງ ແສງມະນີ ຄໍາຜາສຸກ ເປັນຜູ້ຮັກສາການ 
ຄະນະພັກ, ຮັກສາການຜູ້ອ່ານວຍການໂຮງຮຽນ, ມີ 
ສະມາຊິກພັກ, ພະນັກງານ, ຄູ-ອາຈານ ລວມ 27 
ສະຫາຍ, SRE, ມີນັກຮຽນ 853ຄົນ, ຍິງ 
68 ຄົນ, ມີ 11 ຫອງຮຽນ. 

ຄົກຊຽນປີ 2010-2011 ເປັນສົກປີຮຽນທີ 
14 ມີຄະນະພັກ, ຄະນະອານວຍການ 3 ສະທາຍ 
ໂດຍແມນ ສະທາຍ ສົ່ມສັກສຸພິໄລ ຄະນະພັກຮາກ 
ຖານພະແນກສຶກສາທິການ ແລະ ກິລາ ເປັນເລຂາ 
ທວຍພັກທັງເປັນຜູ້ອໍານວຍການໂຮງຮຽນ, ມີສະ 
ທາຍ ນາງ ແສງມະນີ ຄໍາຜາສຸກ ຮອງເລຂາທນວຍ 
ພັກ, ຮອງຜູ້ອໍານວຍການໂຮງຮຽນ, ມີສະທາຍສົ່ມຈັນ 
ພົນທະສິດ ເປັນຄະນະພັກ,ຮອງອ່ານວຍການໂຮງ 
ຮຽນ,ມີສະມາຊິກພັກ,ພະນັກງານ, ຄູອາຈານລວມ 
41ສະຫາຍ, ຍິງ 14 ສະທາຍ,ມີຄູ-ອາຈານອາສາ 
ສະບນັກຈາກສສ ທວງດນາມ2 ສະຫາຍ, ຍິງ 1 ສະ 
ທາຍ, i ຍິງ 174 ຄົນ,ມີ14 ທ່ອງ 
I ເຊິງເລີ້ມແຕຂັ້ນ ມ 1-ມ 7, ມີ4 ພວດພາສາ, 
ມີ 11 ຊົນເຜົາ. 

ສົກຮຽນປີ 2016-2018 ເປັນສົກປີຮຽນທີ 
20ມີຄະນະພັກ,ຄະນະອານວຍການ3ສະທາຍໂດຍ 
ແມນ ສະທາຍ ສົມສັກ ສຸພິໄລ ຄະນະພັກຮາກຖານ 
ພະແນກສຶກສາທິການ ແລະກິລາ ເປັນເລຂາບວຍ 
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ພັກທັງເປັນຜູ້ອໍານວຍການໂຮງຮຽນ,ມີສະທາຍ ສົມ 
ຈັນ ພົນທະສິດ ຮອງເລຂາພັກ, ຮອງຜູອານວຍການ 
ໂຮງຮຽນ, ມີສະທາຍ ບຸນຜົງ ຈັນທະລາວົງ ເປັນຄະ 
ນະພັກ, ຮອງອ່ານວຍການໂຮງຮຽນ,ມີສະມາຊິກ 
ພັກ, ພະນັກງານ, ຄູ-ອາຈານ ລວມ 52 ສະທາຍ, 
ຍິງ 19 ສະທາຍ, ໃນນີ້ ມີຄູສອນ 45 ຄົນ, ຍິງ 14 
ຄົນ, ພະນັກງານບໍລິຫານ 7 ຄົນ,ຍິງ5ຄົນ, ອາສາສະ 
ບນັກຈາກ ສ.ສ ທວຽດນາມ 2 ຄົ່ນ, ຍິງ 1 ຄົນ, ມີນັກ 
ຮຽນຫັງບົດ632ຄົນ, ຍິງ271ຄົນ, ນັກຮຽນໃນແຜນ 
482ຄົນ, ຍິງ209ຄົນ, ນັກຮຽນນອກແຜນ 150 ຄົນ, 
ຍິງ62ຄົນ,ມີ16 ທ້ອງຮຽນ ໃນນີ້ມີທ້ອງຮງນສາຍ 


ສາມັນວິຂາຊີບສຶກສາ 2 ທ່ອງ. 


€ 


9 


9 


ສົກຮຽນປີ 2019-2020 ມີຄະນະພັກ, ຄະ 
ນະອໍານວຍການໂຮງຮຽງນ2ສະທາຍໂດຍແມນສະ 
ທາຍ ສົ່ມຈັນພົນທະສິດ ເປັນຮັກສາການເລຂາບນວຍ 
ພັກ, ຮັກສາການຜູ້ອ່ານວຍການໂຮງຮຽນ, ສະຫາຍ 
ບຸນຜົງ ຈັນທະລາວົງ ຄະນະພັກ,ຮອງອໍານວຍການ 
ໂຮງຮຽນ. 

ຕະຫຼອດໄລຍະ 20 ປີ ຄະນະພັກ, ຄະນະ 
ອໍານວຍການໂຮງຮຽນຖືເອົາວຽກງານການເມືອງ- 
ແນວຄິດເປັນວຽກງານບູລິມະສິດອັນດັບທງທີ່ສໍາ 
ຄັນໃນການເຄື່ອນໄທວຈັດຕັງປະຕິບັດຂີນ້າ-ນ້າ 


ປະຈາໍເດືອນ 2/2021 


ພາວງກງານໂດຍຢຶດພັ້ນ ແລະ ປະຕິບັດຢາງເຂັ້ມ 
ງວດ5ຫຼັກການ ແລະ3ທິດນໍໍາ. ພອມກັນນັ້ນ, ກໍໄດຖື 
ເອົາວງກງານວິຊາສະເພາະເປັນໃຈກາງ ແລະ ໄດ 
ຈັດຕັ້ງເຊື່ອມຊຶມເຜີຍແຜບັນດານິຕິກໍາຕາງໆຂອງ 
ພັກ-ລັດ ເຮັດໃຫ້ສະມາຂິກພັກ, ພະນັກງານ, ຄູ-ອາ 
ຈານ ແລະນັກຮຽນຮັບຮູ້ ເຮົ້າໃຈຕໍ່ແນວທາງນະໂຍ 
ບາຍຂອງພັກ-ລັດ, ມີຄຸນທາດການເມືອງບນັກແບນນ, 
ມີລະບຽບວິໄນດີ, ຮັກສາຄວາມສາມັກຄີເປັນເອກະ 
ພາບທີ່ເປັນມູນເຊື່ອອັ້ນດືງາຍຂອງປະເທດຊາດ 
ພ໋ອມກັນເດັດດຽວຕໍານ ແລະສະກັດກັນປະກົດການ 
ຫຍໍທໍຕາງໆ, ເປັນແບບຢາງປະຕຶບັດລະບຽບຂອງ 
ພັກ, ກົດຫນາຍ ຂອງລັດຢາງເປັນລະບົບ, ຍົກສູງ 


ຄວາມເປັນເອກະພາບໃນທູ່ຄະນະຢ່າງພາວະວິ 


ໄສ ເພື່ອເຮັດໃທ້ວງກງານບັ້ນລຸຕາມລະດັບຄາດ 
ພາຍທີ່ໄດ່ກໍານົດໄວ. 

ດານແບບແຜນວິທີນໍາພາ ແລະ ເຮັດວຽກ: 
ຄະນະພັກ, ຄະນະອໍານວຍການໂຮງຮຽນໄດ່ເຮົາ 
ໃຈໃສ່ປັບປຸງລະບົບການຈັດຕັ້ງແບບແຜນວິທີນ້າ 
ພາໂດຍ ແປງຄວາມຮັບຜິດຂອບໃຫ້ແທດເບນາະກັບ 
ລະດັບຄວາມຮັບຮູ, ຄວາມສາມາດ, ທັກສະ ແລະ 
ພອນສະທວັນ ໂດຍປະຕິບັດຕາມຫຼັກການລວມສູນ 
ປະຊາທິປະໄຕ, ບຸກຄົນຮັບຜິດຊອບໃນຄວາມເປັນ 
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ເຈົ້າການ, ສຽງສ່ວນທອຍຂື້ນກັບສຽງສ່ວນຫຼາຍ, 
ບຸກຄົນຂຶ້ນກັບການຈັດຕັ້ງ, ມີການແປງທໍາທີ່ໃຫ້ 
ສະມາຂິກພັກ,ບນວຍງານນໍາໄປຈັດຕັ້ງຜັນຂະທຍາຍ 
ໃທ້ແທດເພາະກັບສະພາບຄວາມເປັນຈິງ ຕິ ຕິດພັນ 
ກັບການຈັດຕັ້ງແຂ່ງຂັ້ນຮອບດ້ານໃນໂຮງຮຽນເພື່ອ 
ບັນລຸ ຕາມ3ຂໍແຂງຂັ້ນທີທາງກະຊວງສຶກສາທິການ 
ແລະກິລາວາງອອກດ້ວຍການປຸກລະດົມສົງເສີມທຸກ 
ພາກສ່ວນໃຫ້ມີການແຂ່ງຂັ້ນກັນສອນດີ- ຮຽນເກັ, 
ຕ້ານສິ່ງເສບຕິດ ແລະສາງສະພາບແວດລ໋ອມພາຍ 
ໃນໂຮງຮຽນມີ ມີພືນສີຂຽວ, ມີຕົ້ນໄມ່ໃຫ້ພາກຕົນໄມ້ 
ໃຫ້ຮົມ ທີ່ສະອາດ ແລະ ສວຍງາມ ເຂິງແຕ່ລະວັນ, 
ແຕ່ລະອາທິດ, ແຕ່ລະເດືອນ, ແຕລະພາກຮຽນໄດ່ 
ມີການຕິດຕາມ,ກວດກາ, ຊຸກຍູ່ການປະຕິບັດທາທີ 
ວຽກງານຕາມແຜນການ ແລະ ປະເມີນຜົນ, ສະຫຼູບ 
ຕີລາຄາສົງເສີມສິງທີ່ພົນເດັນອ້ນດີເດັນ ແລະ ປັບ 
ປຸງແກ້ໄຂສິ່ງທີຄ້າງຄາຢ່າງສົມເທດສົມຜົນແຕລະ 
ດານຢາງເປັນປົກກະຕິ. 
ດໍານວງກງານວິຊາສະເພາະ- ບນວຍພັກ 
ພວກເຮົາໄດ້ສຸມໃສຊີ້ນ້າ- -ນ້າພາວງກງານວິຊາການ 
ເປັນວງກງານຕົ່ນຕໍ່ໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໂດຍອີງ 
ໃສແຜນຍຸດທະສາດການສຶກສາ, ໂຄງການຫຼັກສູດ 
ການສຶກສາທີ່ວາງອອກຢ່າງເຂັມງວດ, ຄູ-ອາຈານ 
ແຕລະສະທາຍໄດໍສ່າງ ແຜນການສອນປະຈໍາພາກ 
ຮຽນ, ສົກປີຮຽນ, ກອນຂຶ້ນທ້ອງສິດສອນ ໄດ້ແຕງ 
ບົດສອນຢາງລະອຽດ, ມີການກວດຜ່ານບ່ວຍງານ 
ວິຊາການ, ຄະນະອໍານວຍການໂຮງຮຽນກອນ 24 
ຊົ່ວໂມງຈີງສາມາດມີສິດຂຶ້ນທ້ອງສິດສອນໄດ້, ແນ 
ໃສຮັບປະກັນທາງດໍານວິທະຍາສາດ, ຮຽນທິດສະດີ 
ແລະລົງທົດລອງຕົວຈິງຄຸນະພາບຂອງການຮຽນ- 
ການສອນສາມາດໄປຕາມໂຄງການຫຼັກສູດ ແລະ 
ທ່ວງທັນກັບເວລາ ນອກນີຍັງ ແປງເວລາຈັດຕັ້ງການ 
ຮວມໂມງສອນ ເພື່ອເປັນການຖອດຖອນບົດຮຽນ 
ເຊິງກັນ ແລະ ກັ້ນ, ມີຫຼາຍສະທາຍໄດໍກາຍເປັນຄູ 
ສອນດີ- ສອນເກັງກວມ 85% ຂອງຈໍານວນຄູ- ອາ 
ຈານທັງພົດ ແລະ ຈັດແປງ ເວລາຈັດຕັ້ງການຮຽນ- 
ການສອນປ່າລູງສົ່ງເສີມນັກຮຽນເກັງ, ປໍາລູງນັກຮຽນ 


ປະຈາໍເດືອນ 2/2021 


ອອນ ແຕຂັນມ 1-ຂັ້ນມ 7 ຊຶ່ງມັນສະແດງອອກ: 
ໄດ້ເປັນນັກຮຽນເກັງເຂົ້າເສັ້ງທົ່ວປະເທດເຊັນ: ຂຽນ 
ບົດຄວາມ3ຄົ່ນ; ແຕ້ມຮູບ ລະດັບປະເທດໄດ2ຄົນ, 
ແຕ່ລະສົກຮຽນສອບເສັງເລື່ອນຂັ້ນ ແລະ ຈົບຊັ້ນສາ 
ມາດບັ້ນລູໄດ 100%; ມີນັກຮຽນເກັງກວມເອົາ45% 
ຂອງຈໍານວນນັກຮຽນທັງພົດ ບາຍຄວາມວາ ໂຮງ 
ຮຽນພວກເຮົາໄດ ສ ສາງຊັບພະຍາກອນມະນຸດທີຮຽນ 
ຈຶບຊໍ້ນມ6,ມ 7. ມາຮອດປະຈຸບັນນີ້ໄດ້ຫັງຫພົດ620 
ຄົນ, ຍິງ 153ຄົນ ແລະໄດ້ສົງເສີ່ມນັກຮງນໄປຮຽນ 
ຕໍ່ສາຍວິຊາຊີບທັງພາຍໃນ ແລະ ຕາງປະເທດ ມີ 
475ຄົນ, ຍິງ 112ຄົນ; ສົ່ງເສີມພອນສະທວັນຂອງ 
ພະນັກງານ, ຄູ-ອາຈານ ໄປຍົກລະດັບຮັນປະລິນ 
ຍາຕີ23ຄົນ, ຍິງ 5 ຄົນ ແລະ ປະລິນຍາໂທ 6 ຄົນ, 
ຍິງ 1 ຄົນ. 

ດານການພັດທະນາເສດຖະກິດ:ບວຍພັກ 
ໄດ້ເອົາໃຈໃສປຸກລະດົມໃຫ້ສະມາຊິກພັກ,ພະນັກ 
ງານ, ຄູ-ອາຈານ ແລະນັກຮຽນ, ອົງການຈັດຕັ້ງມະ 
ຫາຊົນ ມີການພັດທະນາດານເສດຖະກິດຂອງຄອບ 
ຄົວ ແລະການຈັດຕັ້ງ ທີ່ຖືກຕ໋ອງຕາມລະບຽບ, ກົດ 
ພາຍເຊັ້ນ: ການປູກ, ການລຽງ ເພື່ອສາງເສດຖະ 
ກິດກອງທຶນລວມ; ເທັນວາໂຮງຮຽນໄດ່ ລ່ຽງປາ, 
ຂາຍປາຈໍານວນ 1,450ກິໂລຄິດເປັນເງິນ29ລານ 
ກີບ, ຂາຍບນູຈໍານວນ 25 ໂຕ ເປັນເຖິນ 25 ລານກວາ 
ກີບ, ມີກອງທຶນແລ່ວ ຍັງໄດ່ປອຍເຖິນກອງທຶນດັງ 
ກາວກູໃຫ້ແກສະມາຊິກພັກ, ພະນັກງານ, ຄູ-ອາຈານ 
ຢືມເພື່ອນໍາໄປພັດທະນາເສດຖະກິດຄອບຄົ່ວໄດ້ຈໍາ 
ນວນ 25 ຄອບຄົວ, ສາມາດສາງລາຍຮັບໃຫ້ກອງ 
ທຶນທັງພົດ ຈໍານວນ25ລໍານກວາກີບ,ກອງທຶນມີ 
ສະມາຂິກທໍາອິດຈານວນ 53 ສະທາຍ, ຍິງ 20 ສະ 
ທາຍ, ໄດຂະຫຍາຍໃບ 6 ສະທາຍ, ຍິງ 3ສະທາຍ 
ລວມ59ສະທາຍ, ຍິງ23ສະທາຍ ຟ່ອມກັນນີ້ ສະ 
ມາຊິກແຕລະສະຫາຍໄດເອົາໃຈໃສສາງເສດຖະກິດ 
ພັດທະນາຄອບຄໍວເຊັນ: ການປູກ, ການລຽງ ຕາມ 
ເຖື່ອນໄຂຄວາມສະດວກຂອງແຕ່ລະຄອບຄົ່ວ ແລະ 
ມີຄອບຄົວທີພັດທະນາ ການປູກ,ການລໍງງ ເປັນການ 
ສໍາໆລາຍຮັບເພີ່ມດັ້ງນີ່: 


ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


1. ຄອບຄົວ ສະຫາຍ ສົມຈັນ ພົນທະສິດ 
ປູກຜັກ, ລງງພູ ສາມາດສາງລາຍຮັບໄດປະມານ 
15 ລານກວາກີບ/ປີ. 

2.ຄອບຄົວ ສະທາຍນາງ ຄໍາປານ ຈິດຕະ 
ວົງ ປູກຜັກ, ລໍງງພູ ສາມາດສາງລາຍຮັບໄດປະ 
ມານ 15 ລ່ານກວາກີປ/ປີ. 

3.ຄອບຄົວ ສະທາຍພອນທະວີບຸນມີ ປູກ 
ຜັກ, ລັງງພູ ສາມາດສາງລາຍຮັບໄດ່ປະມານ 11 
ລານກວາກີບ/ປີ. 


4. ຄອບຄົວ ສະທາຍ ວາລີ ແພງຊົ່ງປາເຊີ 


ປູກຢາງພາລາສາມາດສາງລາຍຮັບໄດປະມານ 10 
ລານກວາກີບ/ປີ. 

5.ຄອບຄົ່ວສະທາຍພູວັງສີບຸນເຮືອງ ຂາຍ 
ເຄື່ອງກິນດື່ມຕອນຄໍາ ສາມາດສໍາງລາຍຮັບໄດ້ປະ 
ມານ 10 ລານກີບ/ປີ. 

6.ຄອບຄົວ ສະທາຍ ນາງເນອນ ຈັນທະລາ 
ລັຽງປາ, ສັດປຶກ,ທຍິບເຄື່ອງ ສາມາດສາງລາຍຮັບ 
ໄດປະມານ ໄດ10 ລານກີບ/ປີ. 

ນອກຈາກສະມາຊິກພັກ, ພະນັກງານ, ຄູ- 
ອາຈານ ໂຮງຮຽນໄດ໋ນ້ໍາພານັກຮຽນປູກຜັກໄດທັງ 
ພົດ 2 ໂຕນ 100 ກິໂລເປັນເງິນ 10 ລ່ານກວາ 
ກີບ/ປີ. 

ວຽກງານອົງການຈັດຕັ້ງມະ ະທາຂົນໄດ 
ເຄື່ອນໄທວ ແລະ ມີອັນພື້ນເດັນ: 

- ກໍາມະບານຮາກຖານໄດຮັບຮອງໃບ 5 
ເປັນເຈົ້າ6ປີຕໍ່ເນື່ອງກັນ(ສົກປີຮງນ2014-2019) 
ແລະ ໄດສາງລາຍຮັບຈາກການລງງກົບໄດ 52ກິໂລ, 
ຄິດເປັນເງິນ 2ລ່ານກວາກີບ, ລໍງງປາດຸກໄດ 135 
ກິໂລ,ຄິດເປັນເງິນ2ລໍານກວາກີບ, ມີລາຍຮັບທັງ 
ພົດ 4 ລ່ານກວາກີບ. 

. ບນ່ວຍຊາວບງຸ່ມໂຮງຮຽນ ໄດຮັບຮອງເປັນ 
ບ່ວຍ 4 ບຸກ 6 ປີຕໍ່ເນື່ອງກັນ ( (ສົກປີຮຽນ 2014- 
2019) ແລະ , ສົກຮຽນ 2019 ໄດຮັບທຸງໄຊທວຍ 
4 ບຸກ | ພ້ອມນີ້ຢັ້ງໄດລ່ງງພູ 10 ໂຕ, ເປັນເງິນ 22 
ລານກີບ, ຮັບເທົາກິດຈະການອະນາໄມຕາມເສັ້ນ 
ທາງເລກ2E ແລະ ກິດຈະກໍາອື່ນໆທີ່ຕິດພັນກັບການ 
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ສຶກສາຮຽນຮູ້ ຄິດເປັນເງິນທັງພົດ 35 ລານກີບ. 
. ສະທະພັນແມຍິ່ງຮາກຖານໂຮງຮຽນກໍ່ໄດ້ 
ຮັບຮອງເປັນຮາກຖານ 3 ດີ 6 ປີຕໍ່ເນື່ອງກັນ (ສົກ 
ປີຮຽນ 2014-2019) ແລະ ໄດສາງລາຍຮັບຕາໆ 
ເຂັນ: ລຽງເປັດ200ໂຕ ເທົາກັບ400ກິໂລກະລາມ, 
ຂາຍຄິດເປັນເງິນ14ລານກີບ,ປູກດອກໄມ່220ກິ 
ໂລ,ຂາຍຄິດເປັນເງິນ6ລ່ານກວາກີບ,ປູກຜັກ450 
ກິໂລ, ຂາຍຄິດເປັນເຖິນ2ລ່ານກວາກີບ ລວມສໍາງ 
ລາຍຮັບທັງພົດ 22 ລານກວາກີບ. 
ຄຽງຄຸກັບຜົນສໍາເລັດທີ່ກ່າວມາເທິງນັ້ນ 
ຍັງມີບາງດ້ານທີ່ເປັນຂໍຄົງຄ່າງທີ່ຕ້ອງໄດ້ຮັບການ 
ປັບປຸງ, ແກໄຂ ໂດຍສະເພາະແມນການປັບປຸງແບບ 
ແຜນວິທີເຮັດວຽກໃຫ້ສອດຄ່ອງ ແລະທັນການຕາມ 
ກໍານົດເວລາ, ຄວາມເປັນເຈົ້າການ, ການສົ່ງເສີມ 
ຫົວຄຶດປະດິດສໍາງ ແລະຄວາມຮູ, ຄວາມສາມາດ, 
ທັກສະທີ່ຍັ້ງຈໍາກັດສ່ວນຫຼາຍແມນພະນັກງານຮຸ້ນ 
ບຸ່ມນ້ອຍປະສົບການບໍ່ຫັນຄອງຕົວ; ເຖິງວາຄະນະ 
ພັກໄດ່ເອົາໃຈໃສສຶກສາອົບຮົມການເມືອງ-ແນວຄິດ 
ແລວກໍຕາມ ແຕກໍມີສະມາຂິກພັກ, ພະນັກງານ, ຄູ- 
ອາຈານບາງສະທາຍການກໍາແທນແນວທາງນະໂຍ 
ບາຍການປ່ຽນແປງໃພ່ຂອງພັກຍັງບໍ່ທັນເລິກເຊິ່ງ, 
ໃນຄວາມກໍາທານ, ຄວາມສາມາດ ແລະ ຄວາມ 
ຮັບສິດຊອບຢ້າບໍ່ຫັນບໍ່ສູງ ເຊິ່ງສະແດງໃຫ້ເທັນທາງ 
ດານທິດສະດີກັບພຶດຕິກໍາຕົວຈິງ ບໍ່ຫັນສອດຄອງ 
ກັບສະພາບຄວາມເປັນຈິງຂອງການປະຕິບັດທາທີ 
ວຽກງານການຊີ້ນໍາ-ນໍາພາບັນດາອົ່ງການຈັດຕັ້ງ 
ມະທາຊົນທີ່ເຄື່ອນໄທວຕາມພາລະບົດບາດ ແລະ 
ຕິດພັນກັບຂະບວນການແຂງຂັນກັນແຕ່ລະດໍານບໍ່ 
ທັນແຂງແຮງ, ເຖິງແນວໃດກໍຕາມ ຜານການກວດ 
ກາຕີ່ລາຄາປະເມີນຜົນຂອງຄະນະຮັບຜິດຊອບກວດ 
ກາບນວຍພັກປອດໃສ, ເຂັມແຂງ, ບັກແບນນ ຂັນ 
ແຂວງ ກໍຄືຂອງຄະນະພັກຮາກຖານພະແນກສຶກ 
ສາທິການ ແລະກິລາ ເພື່ອເປັນການສືບຕໍ່ນ້ໍາພາຈັດ 
ຕັ້ງປະຕິບັດແຜນສໍາງບນ່ວຍພັກປອດໃສ, ເຂັມແຂງ, 
ບນັກແບ່ນ ໃຫບັນລູຕາມຄາດພາຍ...ຍູ 
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ທວຍພັກບ່ານພູດິນແດງ ເອົາໃຈໃສນາໍພາສາງທວຍພັກ 
ປອດໃສ, ເຂັມແຂງ, ທັກແຫນ 


oo 


ກສູງຄຸນນະພາບຂອງບ່ວຍພັກ ແລະ 


U 


ເພື່ອ 
ສະມາຊິກພັກໃຫ້ມີການຫັນປ່ຽນຢ່າງຕັ້ງຫໍາດ້ວຍ 
ບາດກ້າວບຸກທະລຸ ສາມາດເປັນແກນນ້າທີ່ເຂັມແຂງ 
ໃນລະບົບການເມືອງຢູ່ຮາກຖານ ແລະ ເພື່ອຫນູນໃຊ້ 
ເຂົ້າໃນວງກງານກໍ່ສໍາງຮາກຖານພັກ ແລະ ທວຍ 
ພັກໃນໄລຍະປຽນແປງໃພຕະທຼອດໄລຍະຂອງຂະ 
ບວນວິລັດແທ່ງການເຄື່ອນໄທວຂີນ້າ-ນໍາພາຂອງ 
ພັກເຮົາໃນຊຸມປີຜານມາ ການປັບປຸງ, ກໍ່ສ່າງຮາກ 
ຖານພັກເປັນວຽກງານທີ່ສູນກາງພັກໄດ້ຖືເປັນບໍາ 
ທີ່ສໍາຄັນ ແລະ ມີລັກສະນະຍຸດທະສາດຂອງພັກ, ທັງ 
ນີ້ກໍຍ້ອນວາ:ຮາກຖານພັກເປັນຫົວທນ່ວຍພື້ນຖານ 
ຂອງພັກ, ເປັນແກນນ້າໃນລະບົບການຈັດຕັ້ງການ 
ເມືອງຢູ່ຮາກຖານ,ເປັນປ໋ອນຈັດຕັ້ງ ແລະ ນ້ໍາພາມະ 
ຫາຊົ່ນປະຕິບັດທຸກແນວທາງນະໂຍບາຍ, ມະຕິ, 


1 
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ຄາລສງຂອງພກ, ປບນລດາທດທາງແຜນການ, ລະບງປ 


3 ແ 


ກົດພາຍຂອງຄລັດ ແລະ ເປັນປອນເຄື່ອນໄທວຕິດ 


ພັນກັບມະທາຂົ່ນໂດຍກົງ. 
ທວຍພັກປ່ານພູດິນແດງສາງຕັງຂຶນໃນວັນ 


ທີ 27.12.2004 ເປັນທວຍພັກທຶ່ງທີ່ຂຶ້ນກັບການ 
ຊີ້ນໍາ-ນໍາພາຂອງຄະນະປະຈໍາພັກເມືອງວັງວຽງ, 
ແຂວງວງງຈັນ,ມີສະມາຊິກພັກທັງບົດ22 ສະຫາຍ, 
ຍິງ03ສະທາຍ.ພາຍໃນປ໋ານມີ410ຄອບຄົວ, ພົນ 
ລະເມືອງທ້ງບມົດ 1893 ຄົ່ນ, ຍິງ 899 ຄົນ, ມີ289 
ຫຼັງຄາເຮືອນ. ໃນນັ້ນ, ມີ3ຊົນ ເຜົ້າອາໄສຢູຮ່ວມກັ້ນ 
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ໂດຍ: ພິດສະໄບນ 


ຄື: ເຜົາລາວລູມ, ເຜົາມົ້ງ ແລະ ເຜົາກຶມມຸ; ອາຊີບ 
ຕົນຕໍ່ຂອງປະຂາຊົ່ນແມນເຮັດການຜະລິດກະສິກ້າ, 
ຄໍາຂາຍ ແລະ ການບໍລິການ. 

ໃນເວື່ອນໄຂທີ່ເປັນເສນາທິການໃທ້ອົງຄະ 
ນະພັກເມືອງວັງວງງໃນການຊີ້ນ້າ-ນໍາພາທ່ວຍ 
ພັກຂອງຕົນ ໄດຖືສໍາຄັນຖານສາງບນ່ວຍພັກປອດໃສ, 
ເຂັມແຂໆ,ບນັກແບັນໂດຍອີງໃສ່ຄໍາສັງກົມການເມືອງ 
ສູນກາງພັກ ເລກທີ 01/ກມສພ ວາດ້ວຍການເພີມ 
ທະວີການກໍ່ສໍາງທ່ວຍພັກປອດໃສ, ເຂັ້ມແຂງ,ທັກ 
ແບນ; ບົດແນະນໍາຂອງຄະນະຈັດຕັ້ງສູນກາງພັກ 
ເລກທີ 291/ຄຈສພ ກ່ຽວກັບການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
ຄໍາສັງດັງກາວ. ຄະນະບນ່ວຍພັກ ກໍ່ໄດ່ຜັນຂະຫຍາຍ 
ເປັນທິດທາງແຜນການ,ສອດຄອງກ້ບສະພາບຄວາມ 
ເປັນຈິງຂອງບ່ານໃນແຕລະໄລຍະມີຜົນສໍາເລັດໃນ 
ແຕ່ລະດ້ານດັ່ງນີ້: 

ດານການເມືອງ-ແນວຄິດ: ຄະນະບນວຍພັກ 
ໄດ່ເອົາໃຈໃສສຶກສາອົບຮົມດານການເມືອງນ໊າພາ 
ແນວຄິດໃຫ້ແກຖັນແຖວສະມາຂິກພັກ, ອໍານາດການ 
ປົກຄອງການຈັດຕັ້ງຕ່າງໆຕະທຼອດຮອດພໍ່ແມປະ 
ຂາຊົນພາຍໃນບ້ານໃຫ້ມີນ້າໃຈຮັກຊາດ, ຕັ້ງບໍາປະ 
ຕິບັດລະບຽບກົດບນາຍຂອງລັດ, ປະກອບສວນເຂົາ 
ໃນຂະບວນການລວມຕ່າງໆຂອງບໍານ, ນ້າເອົາບັ້ນ 
ດາເອກະສານຕາງໆ, ນະໂຍບາຍຂອງພັກ-ລັດ, ມະ 
ຕິ,ຄໍາສັງ, ຂໍ້ກໍານົດ ແລະ ທິດທາງທີ່ຂັ້ນເທິງວາງອອກ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສໍາໆພັກ” 


ແຕລະໄລຍະມາຈັດຕັ້ງເຜີຍ ແຜ່ຮາຮຽນໃທ້ແກພໍ່ແມ 
ປະຂາຂົ່ນໄ ດໍຮັບຮູ້ເຂົາໃຈ ແລະ ມີຄວາມເປັນເອກະ 
ພາບສູງຕໍ່ແນວທາງຂອາພັກ,ເຮັດໃຫ້ປະຊາຊົນ 
ພາຍໃນບ້ານມີຄວາມສາມັກຄີຮັກແພງເບິ່ງແຍງ 
ຊ່ວຍເຫຼືອເຂິງກັນ ແລະກັນ, ຄຽງປາຄຽງໄຫຼກັບອໍາ 
ນາດການປົກຄອງບໍານ ສາງສາພັດທະນາບ່ານຂອງ 
ຂອງຕົນໃຫ້ໄດ້ຮັບການພັດທະນາດີຂຶ້ນເລື່ອຍໆ. 

ດານເສດຖະກິດ: ໄດນ້າເອົາທິດທາງແຜນການ 
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4 


ຊົ່ນນັບມືມີຄວາມເຂັມແຂງຂຶນ ໂດຍຂີ້ນໍາໃຫ້ອ່ານາດ 


ການປົກຄອງເປັນຜູ້ຜັ້ນຂະຫຍາຍມາເປັນ ແຜນການ 
ອັນລະອຽດ ເພື່ອນໍາພາຊຸກຍູ້ໃຫ້ ແຕລະຄອບຄົວເອົາ 
ໃຈໃສຈັດຕັ້ງປະຕິບັດສໍາງເສດຖະກິດຄອບຄົວເປັນ 
ຕົ້ນແມນການທໍາການຜະລິດເຂັ້ນ: ການສໍາງຄອບຄົ່ວ 
ຕົວ ແບບປູກຝັ້ງທີ່ປອດສານເຄມີມີ8 ຄອບຄົວ, ສາ 
ມາດສ່າງລາຍຮັບໄດ້10 ລໍານກີບຕໍ່ປີ/ຄອບຄົວ, ພາຍ 


ປະຈາໍເດືອນ 2/2021 


ໃນປານມີສັດລຽງຄື:ຄວາຍມີ46 ໂຕ,ວງົວ350ໂຕ, 
ແບ 36 ໂຕ, ພູ 150 ໂຕ ແລະ ສັດປີກ 5.260 ໂຕ. 
ບນ່ວຍພັກກໍໄ ດຊີ້ນໍາຊຸກຍູ່ດ່ານການປຸກຝັງ-ລຽງສັດ 
ເພື່ອສ່າງລາຍຮັບຈາກການຂາຍຜັກ ແລະຂາຍສັດ 
ລັຽງເພີ່ມຂຶ້ນ 30% ສໍາງບັນດາຫົວບນ່ວຍທຸລະກິດ, 
ການຄໍາ, ການບໍລິການຕາງໆໄດ່ດໍາເນີນກິດຈະການ 
ຂອງຕົນຕາມລະບຽບກົດບພາຍຂອງລັດ.ນອກຈາກ 
ນີ້ທ່ວຍພັກໄ ດໍ້ເອົາໃຈໃສນໍາພາຜູ້ທີ່ຍັງບໍ່ຫັນມີອາ 
ຣີບເພັ້ນຄົງ ໃຫ້ຕັ້ງທໍາຊອກວຽກເຮັດງານທໍາສໍາງ 
ລາຍຮັບແກ່ໄ ຂຊີວິດການເປັນຢູຂອງຕົນໃທ້ດີຂຶ້ນ; 


ນໍາພາສາງກອງທຶນພັດທະນາແມຍິງ ໂດຍກູຢືມດອກ 


ເບ້ຍຕ໋ໍາແນໃສ່ແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກຂອງບ້ານ ເຮັດ 
ໃຫ້ຊີວິດການເປັນຢູ່ຂອງປະຊາຊົນນັບມືດີຂຶ້ນເທື່ອ 
ລະກາວ. ລາຍຮັບຂອງບໍານທັງເມົດ 21 ຕືກວາກີບ, ສະ 
ເລຍລາຍຮັບໃສທົວຄົນ 12ລ້ານກີບເທົ່າກັບ1.500 
ໂດລາ/ຄົນ/ປີ. 

ດານວັດທະນະທໍາ-ສັງຄົມ: ນ້າພາອົ່ງການຈັດ 


30 


ວາລະສານ “ກໍ່ສໍາໆພັກ” 


ຕັ້ງຕະທຼອດພໍ່ແມປະຊາຊົນໃທ້ຮັກສາມາດຖານບ້ານ 
ປອດຄະດີ, ປ່ານວັດທະນະທໍາ, ານສາທາລະນະສຸກ 
ແບບຢາງ,ປ່ານແມຍິງ3ດີ ແລະບໍານປ້ອງກັນຂາດ- 
ປ້ອງກັນຄວາມສະທາົບດີທີ່ໄດ້ປະກາດຜ່ານມາ ແລະ 
ຮັກສາຮີດຄອງປະເພນີອັ້ນດີງາມຂອງແຕລະຂົ່ນ 
ເຜົາ, ສໍາງຄວາມປອງດອງບັນດາເຕົາໃທ້ມີຄວາມ 
ສາມັກຄີເປັນປຶກແຜນຊວຍເທືອເຂິງແລະກັນ;ລະດົມ 
ພໍ່ແມນັກຮຽນຕິດຕາມການສອນຂອງຄູ ແລະນັກຮຽນ 
ບໍ່ໃຫ້ອອກກາງປີ ລະດົມເດັກນ້ອຍທີ່ເກນອາຍຸໄດ້ 
ເຂົາໂ ຮງຮຽນ100% ຈາກນັ້ນ,ບນ່ວຍພັກຢັ້ງໄດ້ລະດົມ 
ປະຊາຊົນສົ່ມທົບທຶນສາງແທຼງທອງທງວ, ການພັດ 
ທະນາແທຼງທ່ອງທຽວຕິດພັນກັບການປົກປັກຮັກສາ 
ສິ່ງແວດລ້ອມທໍານະຊາດ,ລະດົມແມມານແລະ ເດັກ 
ນອຍໄດຮັບການສັກຢາ100%. 
ໃນການຢ້າພາວງກງານປ້ອງກັ້ນຊາດ-ປ້ອງ 
ກັນຄວາມສະຫງຶ່ບ: ໄດເອົາໃຈໃສສຶກສາອົບຮົມລະ 
ດົມຊຸກຍູ່ປະຊາຊົນພາຍໃນບ້ານໃຫທ້ເຫັນໄດ້ຄວາມ 
ບນາຍຄວາມສາຄັນ ແລະ ຄວາມຈາເປັນຕໍ່ວງກງານ 
ປ້ອງກັ້ນຊາດ-ປ້ອງກັ້ນຄວາມສະທງົບ ແລະ ຖືເອົາ 
ວຽກງານດັງກາວເປັນຂອງປວາຊົນ ແລະ ໄດ້ຈັດຕັ້ງ 
ບ້ອງກັ້ນເວນຍາມບານປະຈາ,ພ່ອມກັນເປັນເຈົາການ 
ຕ່ານ ແລະ ສະກັດກັນຕໍ່ກົນອຸບາຍຫັນປ່ຽນຂອງກຸ່ມ 
ຄົນບໍ່ດີ, ເອົາໃຈໃສປັບປຸງກໍາລັງຢູບ້ານພ້ອມຫັງຊີ້ນ້າ- 
ນໍາພາປກສກອງທຼອນເຄື່ອນໄຫວຕາມພາລະບົດ 
ບາດເຂັນ:ການປ້ອງກັ້ນເວນຍາມ,ການຕິດຕາມເປົ໋າ 
ບນາຍ ແລະການເຄື່ອນໄທວທີບໍດີຕ່າງໆ ເພື່ອແກ້ໄຂ 
ແລະລາຍງານໃທ້ຂັ້ນເທິງຢ່າງປົກກະຕິ,ນໍາພາແກ້ 
ໄຂປະກົດການທຍໍ່ທໍ່ຕ່າງໆທຸດລົງປະຊາຊົ່ນພາຍ 
ໃນປ່ານມີຄວາມອູນອຽນທຸນທຸງໆ, ເຮັດໃຫ້ບ່ານມີ 
ຄວາມສະຫງົບ ແລະ ຄວາມເປັນລະບຽບຮຽບຮ້ອຍ 
ໂດຍພື້ນຖານ. 
ດານການນ້ໍາພາອ່ານາດການປົກຄອງ ແລະ 
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ອົງການຈັດຕັ້ງມະທາຊົນ:ຄະນະບນວຍພັກໄດ້ເອົາ 
ໃຈໃສປັບປຸງແບບແຜນວິທີເຮັດວງກຂອງອໍານາດ 
ການປົກຄອງ,ການຈັດຕັ້ງຂະແບງການຕາງໆ ແລະ 
ບນ່ວຍສາມັກຄີ ເພື່ອໃຫ້ເຄື່ອນໄທວວງກງານຕາມພາ 
ລະບົດບາດ, ຮິດບໍາທີຂອງຕົນ,ປຸກລະດົມຊຸກຍູ້ໃຫ້ 
ປະຂາຊົນພາຍໃນບ່ານມີສວນຮວມ. ອົງການຈັດ 
ຕັ້ງແນວໂຮມບ້ານໄດ້ເປັນອົງການທີສໍາຄັນ ໃນການ 
ເດົ້າໂຮມຄວາມສາມັກຄີປະຊາຊົນບັນດາເຮົາ ຂຶ່ງໄດ້ 
ປະກອບມີຄະນະຊາວບງຸມ, ຄະນະສະທະພັນແມຍິງ 
ເຂົາເປັນຄະນະແນວໂຮມບ້ານແນໃສສຶກສາອົບຮົມ 
ບຸກຄົນ, ທຸກຄອບຄົວໃຫມີຄວາມສາມັກຄີຮັກແພງ 
ຊ່ວຍເຫຼືອເຂິ່ງກັນ ແລະກັນ,ພ້ອມກັນຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງບ໋ານວາງ 
ອອກໃທ່ປະກົດຜົນເປັນຈິງ; ເອົາໃຈໃສໄກເກຍຄະດີ 
ປະກົດການບຍໍ່ທໍ່ຕ່າງໆທີ່ເກີດຂຶ້ນໄດ້ທັນເວລາດ້ວຍ 
ຄວາມສະເພີພາບ, ຍຸຕິທໍາ ເຮັດໃຫປະກົດການຕາງໆ 
ຫູດລົງ. 

ວຽກງານປັບປຸາທໍ່ສ້າງພັກ ແລະຂະທຍາຍພັກ: 
ໄດຖືເອົາຄຸນນະພາບເປັນກໍກ ແລະ ປະຕິບັດຕາມກົດ 
ລະບຽບຂອາພັກທີ່ໄດ້ກໍານົດໄວ່ພ້ອມໄດ້ເປັນເຈົ້າ 
ການກໍ່ສ່າງບນ່ວຍພັກຂອງຕົນໃທ້ປອດໃສ, ເຂັ້ມແຂງ 
ແລະບນັກແບນນ,ໄດ່ສ່າງເຖື່ອນໄຂແລະ ໂອກາດໃທ້ມະ 
ທາຊົນໄດ້ປະກອບສວນເຂົາໃນການກວດກາ ປັບປຸງ 
ກໍ່ສ່າງພັກ, ຜານຂະບວນການເຄື່ອນໄທວຕັງກາວສາ 
ມາດກໍາໄດ້ມະຫາຊົນຜູ້ກາວບໍາ ເພື່ອຂະທຍາຍເຂົາ 
ໃນອົງການຈັດຕັ້ງພັກໃນແຕລະໄລຍະ:ດໍາເນີນຊີລິດ 
ການເມືອງເປັນປົກກະຕິ,ມີການຕໍ໋ານິສົ່ງຂາວກໍ່ສໍາງ 
ຊ່ວຍເຫຼືອເຂິ່ງກັນແລະກັນຕາມຫຼັກການຂອງພັກ 
ແລະ ພ້ອມກັ້ນເສຍເງິນສະຕິແລ້ວສົ່ງໃຫ້ຂັ້ນເທິງ 
ຢ່າງເປັນປົກກະຕິ, ປັບປຸງພາຍໃນພັກໃຫ້ມີຄວາມ 
ສາມັກຄືພາຍໃນເປັນເອກະພາບກັ້ນ, ປະຕິບັດເຂັມ 
ງວດລະບອບລວມສູນປະຊາທິປະໄຕເປັນບນູຄະນະ 
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ບຸກຄົນຮັບຜິດຊອບ. 
ຜ່ານການຊີ້ນ້ໍາ-ນໍາພາຕົວຈິງໃນໄລຍະຜ່ານ 
ມາເທັນວາມີຂໍສະດວກທຼາຍດ້ານເປັນຕົນແມນໄດ່ຮັບ 
ການເອົາໃຈໃສຂີ້ນໍາ-ນໍາພາຈາກຄະນະພັກຂັ້ນເທິງ 
ກໍຄືຄະນະພັກເມືອງຢາງໃກ້ຊິດຕຶດແທດນໍາການຈັດ 


1 
00 


ຕັ້ງບ້ານ ກໍຄືພໍແມປະຊາຂົນຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ ໂດຍສະ 
ເພາະແມນເຮັດໃຫບນວຍພັກບ່ານພູດິນແດງ ເຂິງແຕ 
ກອນພຽງຮູ້ແຕການນໍາພາແບບລວມໆ ມາຮອດປະ 
ຈຸບັນແມນຮູ່ນໍາພາຢາງມີແຜນການ ແລະມີຈຸດສຸມ. 
ຄະນະພັກ ແລະສະມາຂິກພັກຕອງໄດຖືເອົາການສຶກ 
ສາອົບຮົນການເມືອງແນວຄິດ,ຕ້ອງໄດ້ເຊື່ອມຊຶມແນວ 
ທາງນະໂຍບາຍ,ນິ ນິຕິກໍາຕາງໆກຸງວກັບວຽກງານພັກ 
ໃຫແທດເຖິງແລະຕໍ່ເນືອງ, ຕອງມີແບບແຜນການນໍາ 
ພາໃຫ້ສອດຄອງກັບສະພາບທໍາແຮງບົມຊ໋ອນ, ສິ່ງ 
ສໍາຄັນຕ໋ອງມີຄວາມເປັນເອກະພາບ, ມີການສະທຼບ 
ຖອດຖອນບົດຮຽນ ແລະ ສະຫຼຸບລາຍງານໃຫ້ຂັນ 
ເທິງເປັນປະຈາ. 


ຄຽງຄູກັບດານດີ ແລະ ຜົນງານດັງກາວທີໄດ 


ມານັ້ນ ບນວຍພັກບໍານພູດິນແດງຍັງມີດ້ານອອນ ແລະ 
ຂໍ້ຄົງຄ້າງຈານວນຫຶ່ງທີ່ຈະຕ້ອງໄດ້ສືບຕໍ່ແກ້ໄຂ 
ໂດຍສະເພາະແມນຍົກສູງສະຕິ, ຄວາມຮັບຮູເຂົາໃຈ 
ຂອງປະຂາຊົ່ນຕໍ່ແນວທາງນະໂຍບາຍຂອາພັກ, ລະ 
ບຽບກົດພພາຍຂອາລັດກໍ່ຄືບັນດາເນື້ອໃນນິຕິກ້າ 
ຕ່າງໆຂອງຂັ້ນເທິງຄະນະພັກ, ສະມາຂິກພັກບາງ 
ສະທາຍຢຄັ້ງບໍ່ທັນເລິກເຂິ່ງ ຍ້ອນຈໍາກັດທາງດ້ານ 
ຄວາມຮູ, ຄວາມສາມາດຢ້າບໍ່ທັນຕັ້ງບນໍາເອົາໃຈໃສ 
ໃນການຫັນເອົາແຜນການຂອງທ່ວຍພັກໄປຜັນ 
ຂະຫຍາຍເປັນອັນລະອງດໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
ຢູ່ຂະແບງການ, ອົງການຂອງຕົນໄດ່ດີເທົ່າທີ່ຄວນ, 
ການເສີມທົວຄິດປະດິດສໍາງບໍ່ທັນທຼາຍ;ການຂີ້ນ້າ, 
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ຊຸກຍູ່ສົ່ງເສີມການຜະລິດເປັນສິນຄໍາ ແລະການສາງ 


ຕົວແບບໃນການຜະລິດ,ການປູກ-ການລ້ຽງຍ້າບໍ່ 
ຫຼາຍ. 

ທິດທາງແຜນການໃນຕໍ່ບ້າ ຄະນະບນ່ວຍພັກ 
ບ້ານພູດິນແດງໄດ້ກໍານົດທິດທາງແຜນຊີ້ນ້ໍາ-ນ້າ 
ພາໃນການສໍາງບນ່ວຍພັກປອດໃສ, ເຂັມແຂງ, ບັກ 
ແບນນ ທນ່ວຍພັກຈະໄດ້ສູ່ຊົນປະຕິບັດຕັງນີ້: 

ຫຶງ: ສີບຕໍ່ສຶກສາອົບຮົມວງກງານການເມືອງ- 
ແນວຄິດໃຫ້ຖັນແຖວສະມາຂິກພັກ ແລະປະຂຊາຂົນ 
ບັນດາເຜົາ ໃຫ້ມີຄວາມສາມັກຄີເປັນເອກະພາບພາຍ 
ໃນພັກ ແລະ ສາງໄດທົວຄິດປະດິດສາງໃນຄວາມຮັບ 
ຜິດຊອບຂອງຕົນ, ເສີມຂະທຍາຍມູນເຊື່ອຮັກຊາດ 
ເປັນເຈົ້າຕົນເອງ, ເພິ່ງຕົນເອງ ແລະ ສໍາໆຄວາມເຂັມ 
ແຂງດ່ວຍຕົ່ນເອງ, ທັງສຸມໃສແກ້ໄຂປະກົດການ 
ຫຍໍ່ທໍ່ໃນບ້ານໃຫ້ມີຄວາມສະຫງົບ. 

ສອງ: ເອົາໃຈໃສ່ປັບປຸງລະບົບການຈັດຕັງ 
ຂອງພັກ, ຍົກສູງບົດບາດການນ້າພາໃຫ້ສູງຂຶ້ນ, 
ເປັນແບບຢ່າງໃນທຸກຂົງເຂດວງກງານ ໄປພ່ອມ 
ກັບການປັບປຸງແບບແຜນວິທີນ໊າພາ ແລະ ຜັນຂະ 
ທຍາຍແນວທາງນະໂຍບາຍຂອງພັກມາເປັນແຜນ 
ການ, ແຜນງານ, ໂຄງການ, ຫັນ ແຜນການຈັດຕັ້ງ 
ເຜີຍແຜແລະ ເຂື່ອນຊຶມແນວທາງຂອງພັກ, ກົດບນາຍ 
ຂອງລັດ. 

ສາມ: ສືບຕໍ່ຊີ້ນໍາ-ນໍາພາແກ້ໄຂຄວາມທຸກ 
ຍາກຂອງປະຊາຊົນ ເພື່ອສໍາງບ້ານໃຫ້ກາຍເປັນ 
ບໍານພັດທະນາ ເຮັດໃຫຊີວິດການເປັນຢູ່ຂອງສະ 
ມາຊິກພັກ,ພະນັກງານ ແລະ ປະຊາຊົນລາວບັນດາ 
ເຜົາໄດ້ຮັບການປັບປຸງນັບມື້ດີຂຶ້ນ, ຄອບຄົວທຸກຍາກ 
ໄດຮັບການແກໄຂ...ນ 
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ການນໍາພາຂອງທນວຍພັກປ່ານວຽງແກ່ວ 


ມີຜົນສໍາເລັດພົນເດັນຫຼາຍດານ 


20 


ຄືທີຮູ່ນ້າກັນແລ້ວວາ ໄຊຊະນະແຫງດໍາເນີນ 
ການປະຕິວັດຂາດປະຂາທິປະໄຕຂອງປະຂາຂົນ 


ລາວບັນດາເຜົາໄດ້ສະແດງໃຫ້ເຫັນແລວວາຍ່ອນມື 


ການຊີ້ນໍາ-ນໍາພາຂອງພັກປະຊາຊົນປະຕິວັດ 
ລາວ ຈິ່ງເຮັດໃຫ້ພາລະກິດປົດປອຍຊາດໄດ່ຮັບໄຂ 
ຊະນ ະ. ພັກນ້າພາທຸກຂົງເຂດວຽກງານ, ຢູ່ປອນໃດ 
ມີອົງການຈັດຕັ້ງຢູ່ປ່ອນນັ້ນຕ້ອງມີອົງການຈັດຕັ້ງ 
ຂອງພັກຢູນໍາ ເພື່ອເປັນ ແກນນ້າໃນການຊີ້ນໍາ- ນາພາ 
ປະຂາຂົ່ນບັນດາເຜົ່າປະຕິບັດ 2 ທໍາທີຍຸດທະສາດ 
ຄື: ປົກປັກຮັກສາ ແລະ ພັດທະນາປະເທດຊາດຕາມ 
ຈຸດພາຍສັ່ງຄົມນິຍົມ, ພຶດຕິກໍາໄດຢັ້ງຢືນໃຫ້ເທັນ 
ວາຕະຫຼອດໄລຍະທີ່ຜ່ານມາພັກເຮົາ ໄດ້ເພີ່ມທະວີ 
ການນ໊ໍາພາ- ຊີ່ນາຢ່າງຈົດຈໍຕໍ່ກັບການບັບປຸງລະບົບ 
ການເມືອງຂອງຂັ້ນສູນກາງກໍຄືທ່ອງຖິ່ນ ແລະ ຮາກ 
ຖານ. ເນືອງຈາກວາການຈັດຕັ້ງຮາກຖານ ແມນພື້ນ 
ຖານຂອງພັກ, ເປັນແກນນ້າໃນລະບົບການເມືອງຢູ 
ຮາກຖານພັກ, ເປັນປອນກໍາເນີດຊີວິດຂອງສະມາ 
ຂິກພັກ, ເປັນປອນສຶກສາອົບຮົມ- ກິສາງ ແລະຮັບເອົາ 
ມະຫາຊົ່ນຜູ້ກໍາວທໍາເຂົ້າເປັນ ສະມາຊິກພັກ, ເປັນ 
ປອນຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແນວທາງ, ແຜນນະໂຍບາຍ, 
ນະໂຍບາຍ, ກົດລະບຽບພັກ ແລະ ກົດບພາຍຂອງ 
ລັດໃຫເຂັ້ມໆວດ, ເປັນຈິງ. ບານວຽງແກ້ວກໍ່ແມນຮາກ 
ຖານທຶ່ງທີ່ຜ່ານຂະບວນວິວັດແທ່ງການປັບປຸາກໍ 
ສໍາງໃຫ້ເຂັ້ມແຂງຢ່າງຍາວນານ.ບັ ບານວຽງແກວ ສາງ 
ຕົ້ງຂຶ້ນແຕ່ປີ1945ໄລຍະນີ້ຍັງບໍ່ທັນເປັນບ້ານເທື່ອ 
ເພາະມີພຽໆແຕ 3ຫຼັງຄາເຮືອນເທົານັ້ນ, ຜູ້ທີ່ມາຕັ້ງ 
ເຮືອນຢູກອນທຟູ່ແມນໄດ້ຍົກຍ້າຍມາແຕ່ບ້ານສົບວີ 
ແຂວງຫຼວງນໍາທາ ມີຈໍານວນ 11 ຄົນຈາກນັ້ນ, ມາ 
ຮອດປີ 1947 ໄດ້ມີປະຊາຊົນຍົກຍ່າຍມາແຕ່ບານ 
ຂາມຂາງ ມາຕັ້ງ ເຮືອນຢູ່ຮ່ວມກັ້ນຫຼາຍຂຶ້ນ ແຕກໍຍັໆ 


ໂດຍ: ວິໄລຮັກ 


ບໍ່ມີຊີ່ບ້ານ, ມີແຕ່ຊາວບ້ານທາດຢ່ອງເກົ່າ ເອີ້ນຊື່ວາ 
ບ່ານຟາກເນີ (ບນາຍຄວາມວາບ່ານຢູຄົນລະຟາກຂອງ 
ແມນ້າລືກ) ) ຕໍ່ມາໃນປີ 1964 ບ້ານທາດຢອງເກົາ 
ໄດ່ທະຍອຍຍົກຢ້າຍຂ້າມມາຢູ່ບ້ານຟາກເນີທຼາຍຂຶ້ນ 
ຈົນບ້ານທາດຢ່ອງເກົ່າກາຍເປັນບ້ານຮ່າງ ແລະ ໄດ 
ນໍາເອົາຂື່ບ້ານຢ່ອງເກົາມາເປັນຊື່ບ້ານ.ປີ 1981 ພາຍ 
ຫຼັງປະເທດຊາດໄດ່ຮັບການປົດປອຍທໍ່ເລີຍປຽນຊື່ 
ເປັນບານວຽງແກ່ວຈົນເຖິງປະຈຸບັນ. 

, ປ1983ທນວຍພັກບ່ານວຽງແກ້ວແມນທນວຍ 
ພັກຫຶ່ງທີ່ຂຶ້ນກັບຄະນະພັກຮາກຖານກຸ່ມບ້ານວງງ 
ແກວ ເມືອງກາສີ, ແຂວງວຽງຈັນ ຊຶ່ງແຍກອອກຈາກ 
ບວຍພັກບໍານພູຄໍາ ໃນເວລານັນມີສະມາຊິກພັກ 
ທັງເນົດ5ສະທາຍ.ປະຈຸບັນມີສະມາຊິກພັກທັງພົດ 
70 ສະທາຍ, ຍິງ 17 ສະຫາຍ,ມີສະມາຊິກພັກສໍາ 
ຮອງ 15 ສະຫາຍ, ຍິງ5ສະທາຍ; ລະດັບທິດສະດີ: 
ຂັນກາໆ 1 ສະທາຍ, ປາລຸງ 8ສະທຫາຍ, ບໍ່ໄດ້ຜ່ານ 
ທິດສະດີ 61 ສະທາຍ. ບ້ານວຽງແກ້ວ ມີເນື້ອທີ່ທັງ 
ບົດ 1.683 ເຮັກຕາ ແລະ ຕັ້ຢູລຽບຕາມສອງຝາກ 
ທາງເລກທີ 13 ແລະ ສາຍແມນ້າລີກ, ມີຄວາມຍາວ 
ປະມານ 3 ກິໂລແມັດ. ທິດເຫືອຕິດກັບບານພູຄໍາ, 
ທິດໃຕຕິດກັບບ້ານນາແທນ, ທິດຕາເວັນອອກຕິດ 
ກັບສາຍພູ VS 73702 ທີ່ພວກທະທານຝ່າຍວຽງ 
ຈັນໄດ້ຂະຫານນາມໄວ້ແຕ່ສະໄທສົງຄາມ ທຼ ຫຼື ຕິດ 
ຂາຍແດນບໍານນ້າພິດ ແລະ ທິດຕາເວັນຕົກຕິດກັບ 
ແມນ້າລີກ ຫຼື ຊາຍແດນບ້ານນາໂພ. ຄະນະບນວຍ 
ພັກຮາກຖານກຸມປ່ານວຽງແກ້ວປະກອບມີ 12 ບນ່ວຍ 
ພັກ;ມີ 473 ຫຼັງຄາເຮືອນ, 584 ຄອບຄົວ, ມີພົນລະ 
ເມືອງທັງພົດ 2. 184ຄົນ,ຍິງ 1.253ຄົ່ນ, ປະກອບ 
ມີ3ຂົນເບົາຄື: ລາວລູມປະ ກອບມ ມີ367 ຫຼັງຄາເຮືອນ, 
469 ຄອບຄືວ, 1 816 ຄົນ, ຍິງ 968 ຄົນ; ເຜືາກຶມ 


ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


ມຸ 94 ຫຼັງຄາເຮືອນ, 100 ຄອບຄົ່ວ, 307 ຄົນ, ຍິງ 
255 ຄົນ ແລະ ເຜົາອີວມ່ງນປະກອບມີ 12 ຫຼັງຄາ 
ເຮືອນ, 15 ຄອບຄົວ, 61 ຄົນ, ຍິງ30 ຄົນ, ໂດຍອີງ 
ໃສ່ຈຸດພິເສດຂອງບ້້ານເປັນບ້ານທີ່ມີທີຕັ້ງຢູໃກ້ເທດ 
ສະບານເມືອງກາສີ, ມີເສັ້ນທາງເຂົ້າບ້ານທງວໄປ-ມາ 
ຕະຫຼອດປີ, ມີໄຟຟ້າ ແລະ ນ້ໍາໃຊ໋ກວມ 100%. 

ບໍານວຽງແກ້ວເປັນບ້ານທຶງທີ່ອຸດົມສົມບູນ 
ດິນດໍານໍາຊຸມ ແລະ ມີເນືອທີ່ສວນຫຼາຍແມນເທນາະ 
ສົມແກການປຸກຜັ້ງ-ລໍຽງສັດ ແລະ ເຮັດການຜະລິດ 
ເປັນສິນຄໍາເຊັນ: ເຮັດນາ,ປຸກພືດລົມລູກ ແລະອື່ນໆ 
ເພືອສາງເສດຖະກິດຄອບຄົວກໍຄືຂອງປ໋ານໃຫ້ນັບ 
ມື້ນັບພັດທະນາດີຂຶ້ນເປັນກ້າວໆ. ພາຍໃຕ້ການນໍາ 
ພາຂອງທວຍພັກ ໃນການຊຸກຍູ່ແຮງສາງຂະບວນ 
ການແຂງຊັນພັດທະນາຮອບດ່ານໃຫ້ເປັນຂະບວນ 


ການພືດພື້ນ ແລະຕໍ່ເນືອງ ຂິງໃນນັ້ນທ່ວຍພັກໄດ້ 


ຖືສາຄັນໃນການສາງບນວຍພັກໃຫ້ກາຍເປັນບນວຍ 
ພັກປອດໃສ, ເຂັມແຂງ, ບນັກແບນັນເປັນທິດນໍາຕົນຕໍ່ 
ໂດຍຕິດພັນກັບການຈັດຕັ້ງຜັນຂະທຍາຍມະຕິ 
ກອງປະຊຸມໃຫຍ ຄັ້ງທີ ແ ຂອງພັກ, ມະຕິກອງປະ 
ຊຸມໃຢຂອງອົງຄະນະພັກແຂວງ ແລະ ຂອງອົງ 
ຄະນະພັກເມືອງກາສີ ສີ ໄດ້ວາງອອກນັ້ນເຂົາສຸ່ການ 


ນ່ະ 


ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຢ່າງເລິກເຊິງ ແລະ ເຂັມງວດ. ເພື່ອ 
ບັນລຸຄາດພາຍທີ່ກໍານົດໄວ້ກໍ່ຄືມະຕິກອງປະຊຸມ 
ໃທຍຂອງທ່ວຍພັກທີ່ໄດ້ກໍານົດຄາດພາຍຄູ່ຊົນ 
ວຽກງານຮອບດ່ານຂອງຕົນ.ຄະນະບນວຍພັກເວລາ 
ໃດກໍໄດຖືສໍາຄັນ ແລະ ເອົາໃຈໃສວງກງານສຶກສາ 
ອົບຮົມການເມືອງ- ແນວຄິດເປັນຕົ່ນຕໍ່ໃຫ້ແກສະມາ 
ຊິກພັກ- ພະນັກງານ ແລະພໍ່ແມປະຊາຊົ່ນ ຍົກສູງສະ 

ຕິລະວັງຕົວຕໍ່ກົນອຸບາຍມ່າງເພທໍາລາຍຂອງສັດຕູ, 
ເສີມຂະຫຍາຍນ໊າໃຈຮັກຊາດ,ຕ້ງບາປະກອບສວນ 
ໃນການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັ້ງຄົມ, ມີຄວາມສາ 
ມັກຄີເປັນເອກະພາບ, ມີການວາງນະໂຍບາຍທີ່ 
ເບນາະສົມຊວຍເຫຼືອເຂິງກັ້ນ ແລະກັນ.ພ້ອມກັ້ນນັ້ນ, 
ຍັ້ງຊຸກຍູ່ສະມາຊິກພັກໃຫ້ເປັນເຈົ່າການປະກອບ 
ສ່ວນໃນການຈັດຕົ້ງປະຕິບັດແນວທາງ, ແຜນນະ 
ໂຍບາຍ, ມະຕິ, ຄໍາສັ້ງຂອງຂັ້ນເທິງ, .ກົດລະບຽບ 
ພັກ ແລະ ກົດພາຍຂອງລັດ: ສໍາງເງື່ອນໄຂເຮືອ 


ປະຈາໍເດືອນ 2/2021 


ອໍານວຍຄວາມສະດວກທຸກດ່ານໃຫ້ສະມາຂິກພັກ 
ແລະ ປະຊາຊົນພາຍໃນບ້ານໃນການປັບປຸງຊີວິດ 
ການເປັນຢູ, ພັດທະນາຕົນເອງ, ສາງເສດຖະກິດ 
ຄອບຄົວ .ປະກອບອາຊີບໃນດ້ານຕ່າງໆໂດຍການ 
ສ້າງເງື່ອນໄຂການເຂົາເຖິງແທຼ່ງທຶນ ແລະ ຊຸກຍູ່ສົ່ງ 
ເສີມທາງດ້ານເຕັກນິກວິຊາການໃຫ້ແກ່ປະຊາຊົນ 
ເພື່ອໃຫ້ເຂົາເຈົ່າໄດ້ເຂົາໃຈ ແລະ ຮັບຮູແນວທາງ 
ຂອງພັກໃນການສົ່ງເສີມຕະລິດເປັນສິນຄໍາ. 
ຜ່ານການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໄລຍະຜ່ານມາ ເທັນ 
ໄດວາ ຄະນະບນວຍພັກບ່ານວຽງແກ່ວ ໄດ້ເອົາໃຈໃສ 
ຊີ້ນາ- ນ້າພາສາມາດຕີລາຄາຜົນສໍາເລັດໄດຫຼາຍ 
ດ້ານ ຊຶ່ງສະແດງອອກຕັງນີ້: 
,ດ່ານວຽກງານປ້ອງກັ້ນຊາດ- ປ້ອງກັບຄວາມ 
ສະຫງົບ: ຄະນະພັກເທັນວາວງກງານນີ້ເປັນວຽກງານ 
ສໍາຄັນທີ່ສຸດ ເພື່ອເຮັດໃຫ້ພໍ່ແມປະຊາຊົນບັນດາເົາ 
ຍຸທາງທໍາມາທາກິນ ແລະ ສາງເສດຖະກິດຄອບຄົວ 
ໃຫ້ກ້າວຫໍາ ແລະ ເຂັ້ມແຂງ. ໄດ້ສາງຕັ້ງ2ກໍາລັ້ງຂຶ້ນ 
ຄື: ກໍາລັງກອງຫຼອນ ແລະ ກໍາລັງປ້ອງກັ້ນຄວາມສະ 
ຫງົບຂອງບ້ານພາຍໃຕ້ການຂີ້ນໍາ-ນໍາພາ2ກໍາສັງ 
ປະກອບອາວຸດຂອງເມືອງເປັນຕົນແມນກອງບັນ 
ຂາການທະທານເມືອງ ແລະກໍາລັງປ້ອງກັນຄວາມ 
ສະຫງົບເມືອງ. ສະນັ້ນ, ກ້າສັ່ງ ປກຊ ແລະ ປກສ 
ຂອງບໍານໄດ້ຈັດຕັ້ງເຄື່ອນໄຫວຕາມພາລະບົດບາດ, 
ສິດທໍາທີຂອບເຂດຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຕົນ, 
ໄດມີການກວດກາເວນຍາມພາຍໃນບານຢ່າງ 
ເປັນປົກກະຕິ,ຖາທາກພົບເທ້ນບຸກຄົນທີ ທີ່ເຄື່ອນໄຫວ 
ທີ່ຜິດຕໍ່ແນວທາງນະໂຍບາຍຂອງພັກ ກໍເດສົມທົບ 
ກັບບ້ານເພື່ອແກ້ໄຂໃຫ້ທັນການ.ນອກຈາກນັ້ນ, ໄດ້ 
ສ້າງກອງທຶນປ້ອງກັນຊາດ-ປ້ອງກັ້ນຄວາມສະຫງົບ 
ໂດຍລະດົມປະຊາຊົນເສຍພັນທະແຕ່ລະປີເປັນເຂົ້າ 
ເປືອກ 20 ກິໂລ ຕໍ່ຫຼັງຄາເຮືອນຕໍ່ປີ. ປະຈຸບັນເງິນ 
ກອງທຶນຂອງກໍາຄັ້ງ ປກຊ-ປກສ ຍັງເLຼືອຝາກກອງ 
ທຶນບ່ານໄວ່ ຈານວນ 20.000.000 ກີບ. 
ດານເສດຖະກິດ:ບ່ວຍພັກຍາມໃດກໍໄດ່ເອົາ 
ໃຈໃສໃນການຂີ້ນ້າ- ນ້້າພາຊຸກຍູ່ພື້ນຖານການຜະ 
ລິດເປັນສິນຄໍາເປັນບັນທາຕົນຕໍ່ ບວກກັບມູນເຊື່ອ 
ອັນດຸເພັນຂະຫຍັນພຽນຂອງພໍ່ແມ່ປະຊາຊົນໂດຍ 
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ວາລະສານ “ກໍ່ສາໆພັກ” 


ມີການປຶກສາທາລືພາຍໃນບນວຍພັກ,ນໍາພາເປັນບ 
ຄະນະ, ແປງວງກແປງງານໃທ້ບຸກຄົນຮັບຜິດຊອບ 
ເພື່ອຊີ້ນໍາຊຸກຢູ່ການພັດທະນາເສດຖະກິດຂອງ 
ບ້ານໂດຍຫັນເອົາການຜະລິດກະສິກໍາທໍາມະຊາດ- 
ເຄິ່ງຫໍາມະຂາດເປັນສິນຄໍາ ໂດຍໄດ່ມອບພາຍໃຫ້ 
ບັນດາສະມາຊິກພັກສັງກັດຢູໃນແຕລະທ່ວຍ 
ການຈັດຕັ້ງຂອງບ້ານເປັນເຈົ້າການນໍາພາປະຊາ 
ຊົນທໍາການຜະລິດ, ເຮັດຕົວຈິງ ໂດຍອີງໃສເນື່ອທີ 
ທັງພົດເຊັນ: 238ເຮັກຕາ, ສາມາດຜະລິດເຂົາໄດ້ 
ເ 5 ໂຕນຕໍ່ເຮັກຕາ, ສະເລຍຕໍ່ຫົວຄົນໄດ້498ກິໂລ; 
ມີເນື້ອທີ່ພືດຄົມລູກ211 ເຮັກຕາເຊັນ: ປູກພາກເຂືອ, 
ກະລໍາປີ, ພາກແຕງ, ພາກໂມ, ອ້ອຍ ແລະ ອື່ນໆ 
ສາມາດສາງລາຍຮັບໄດເຖິງ 27.029.000.000 


NN 


ປະຈາໍເດືອນ 2/2021 


ເບຍຈາກສະມາຂິກມາກູຢືມໄດ 1.381.288.000 ກີບ, 
ໄດ້ສໍາງທ້ອງການບ້ານ 1 ຫຼັງ ມູນຄາ 400.000.000 
ກີບ, ຊື້ອປະກອນຮັບໃຊ່ຈໍານວນທຶ່ງ ເພື່ອຮັບໃຊ້ 
ເຂົ້າໃນວຽກງານພາຍໃນບ້ານ ແລະຍັ້ງມີເງິນກອງ 
ທຶນຈານວນຫຶໆ ເພື່ອເກັບໄວ້ຊຸກຍູ້ສົ່ງເສີມປະຊາ 
ຊົນ ໂດຍສະເພາະແມ່ນຄອບຄົວທີ່ຍັງຂາດເຂີນສ້າງ 
ເຮື່ອນໄຂໃທ້ເຂົາເຈົ່າສາມາດສໍາງເສດຖະກິດຄອບ 
ຄົວດວຍການປູກຝ້ງ- ລງງສັດເປັນສິ້ນຄໍາໃຫ້ຫຼາຍຂື້ນ. 

ວຽກງານວັດທະນາທໍາ- ສັງຄົມ:ຄະນະພັກ, 
ບນ່ວຍພັກ ແລະສະມາຊິກພັກ ບໍ່ໄດ້ປະປອຍລະເລີຍ 
ຕໍ່ຮີດຄອງປະເພນີທີ່ເຄີຍນັບຖື ແລະ ສືບທອດກັນ 
ມາແຕ່ປູຢາຕາຍາຍເປັນຕົນແມນ: ການນຸງຖື, ໄປ 
ລາມາຄອບຕະທຼອດ ເຖິງແບບແຜນດໍາລົ່ງຂີວິດ 
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ກີບຕໍ່ປີ, ສະເລຍຕໍ່ຄົນ 12.375.000 ກີບຕໍ່ຄົນຕໍ່ປີ: 


ມີສັດລ່ງງຕາງໆຄື:ຄວາຍ 165ໂຕ, ພູ 150 ໂຕ, ແປ 


25ໂຕແລະສັດປິກ9.880 ໂຕ ສະເລຍລາຍຮັບຂາຍ 
ສັດທັງບົດ 785.000.000 ກີບ/ປີ; ພາຍໃນບ່ານ 
ມີ6 ຄອບຄົວຕົວແບບ (ປູກເຂົ່າ, ພືດປະສົມປະສານ, 
ບາກກງໆ-ເພາກນາວ ແລະດ່ານການບໍ່ລິການ); ປໍານ 
ມີເອິນກອງທຶນເບື້ອງຕົ່ນ1. 105.000ກີບ,ມາເຖິງປະ 
ຈຸບັນນີ້ລວມອາຍໄດ້ 16ປີມີເງິນກອງທຶນບ໋ານທັງ 
ບົດ 7.081.211.000 ກີບ, ໄດກໍາໄລ ແລະ ດອກ 


ແລະ ອື່ນໆ, ໄດ້ປຸກລະດົມພໍ່ແມປະຊາຊົນປັນດາ 
ເຜົາໃຫ້ມີຄວາມສາມັກຄີກັນຢ່າງບນັກແທນ, ສໍາລັບ 
ເດັກໃນເກນອາຍຸຮໍາຮຽນຖືວາໄດ້ເຂົ້າໂຮງຮຽນເພົດ 
ທຸກຄົນ, ຍັງມີສະມາຄົມພໍ່ແມນັກຮຽນເປັນຜູ້ດູແລ 
ແລະ ສົມທົບກັບຄູ-ອາຈານໃນການປ໊ກປັກຮັກສາ 
ແລະ ຄ້ອມແປງອາຄານໂຮງຮຽນດັ້ງກາວເປັນຢາງ 
ດີ.ດານສາທາລະນະສຸກແມນມີຄວາມສະດວກໃນ 
ການນ້າໃຊ່ບໍລິການເພາະມີໂຮງທໍ່ເມືອງຕັ້ງຢູ່ໃຈ 
ກາໆ ແລະ ໄດ້ປຸກລະດົມ-ນໍາພາປະຊາຊົ່ນພາຍໃນ 
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ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


ບານປະຕິບັດວງກງານ ສີ ສະອາດ ເພື່ອສະກັດກັ້ນ 
ພະຍາດຕ່າງໆທີ່ເປັນອັ້ນຕະລາຍຕໍ່ຊຸຂະພາບ ແລະ 
ຊີວິດ.ນອກນັ້ນ, ເດັກໃນເກນອາຍຸ, ແມຍິງຖືພາແມນ 
ໄດຮັບການສັກຢາ,ຢອດຢາແລະຝາກທ່ອງ 100%. 
ວຽກງານກໍສໍາງພັກ: ຕະຫຼອດໄລຍະຜ່ານມາ 
ວງກງານກໍສາງພັກ ແລະ ຂະທຍາຍສະມາຂິກພັກ 
ບນວຍພັກໄດ້ກໍ່ສ້າງ ແລະປັບປຸງຕົນເອງຕາມ5ຫຼັກ 
ການ ແລະ3ທິດນ້າຂອງພັກຖືສໍາຄັນວຽກງານປັບ 
ປຸງ ແລະ ຂະຫຍາຍພັກ ໂດຍຕິດພັນກັບຂະບວນ 
ການໍ່ສ້າງທ່ວຍພັກປອດໃສ, ເຂັມແຂງ,ບັກແບນັນ 
ເປັນທິດນໍາລວມຕົ້ນຕໍ່ຫັນນາເປັນແຜນງານ, ແຜນ 
ການລະອຽດ ເພື່ອຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວງກງານປິນອ໋ອມ 
ໃນແຕ່ລະທ້າວຽກ ໃນນີ້ມີການແບງວຽກໃຫ້ຄະນະ 
ບນ່ວຍພັກ ແລະ ສະມາຂິກພັກແຕລະສະທາຍຕາມ 
ຄວາມຮູ້ຄວາມສາມາດ ແລະ ປະຕິບັດໃຫຖືກຕອງ, 
ເອົາໃຈໃສ່ຮ່ວມຊິວິພັກເພື່ອປຶກສາທາລືແກ່ໄຂບັນ 
ທາສໍາຄັນຕ່າງໆຂອງປານ. ນອກຈາກນັ້ນ, ກໍ່ໄດ໋ປຸກ 
ລະດົມສະມາຊິກພັກທຸກສະທາຍ ເປັນ ແບບຢ່າງນໍາ 
ທ້າໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດມະຕິ, ຄາສັ່ງ, ຂໍກໍານົດ, 
ກົດລະບຽບຂອງພັກ ແລະ ກົດພາຍຂອງລັດ ຢາງ 
ເຂັມງວດ, ເກັບເງິນສະຕິພັກ ແລະ ນ້າສົ່ໆຂັນເທິງ 
ເປັນປົກກະຕິ. ທວຍພັກໄດ້ປະຕິບັດບົດບາດຂີ້ນໍາ- 
ນໍາພາວຽກງານຮອບດໍານຂອງຂັ້ນເທີງຢາງເປັນ 
ປົກກະຕິ,ຕໍ່ເນື່ອງ ແລະຊີນໍາບັນດາອົ່ງການຈັດຕັ້ງ 
ມະທຫາຊົນເຄື່ອນໄທວຕາມພາລະບົດບາດຂອງແຕ່ 
ລະອົ່ງການເປັນຢາງດີ. 
ຄງຄູກັບຜົນສໍາເລັດທີ່ຍາດມາໄດ້ນັ້ນ ຍັງມີ 
ຂໍທ ຍຸ່ງຍາກທຼາຍດໍານທີ່ເປັນອຸປະສັກຕໍ່ການຊີ້ນໍາ- 
ນ້ໍາພາ ຂອງຄະນະບນ່ວຍພັກບໍານເປັນຕົນ:1.ການ 
ສຶກສາອົບຮົມການເມືອງ-ແນວຄິດໃຫ້ສະມາຊິກ 
ພັກ,ພະນັກງານ ຍັງບໍ່ທັນທົ່ວເຖິງເປົ້າພພາຍ, ຄະນະ 
ບນ່ວຍພັກ, ສະມາຊິກພັກຈໍານວນທຶ່ງຍັງບໍ່ທັນຫັນ 
ເຂົາສຸລະບຽບແຜນແບບຢ່າງແທ້ຈິງ ແລະຍັງເຮັດ 
ວຽງກງານລັກສະນະຄອງເດີມ ຖໍາແຕຄໍາສັງເທົານັ້ນ, 
ຂາດຫົວຄິດປະດິດສ່າງໃນການວາງແຜນ, ການ 
ຮວມຂີວິດພັກຢັງບໍ່ຫັນ ເອົາໃຈໃສເທົ່າທີ່ຄວນ: 2. 
ການປະຕິບັດຫຼັກການລວມສູນປະຊາທິປະໄຕພາຍ 
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ໃນທ່ວຍພັກຢັງບໍ່ທັນເຂັ້ມງວດ, ລະດັບຄວາມຮູ້ 
ຄວາມສາມາດຂອງຄະນະທນວຍພັກ, ສະມາຊິກພັກ 
ຢັ້ງຈໍາກັດ, ການກໍ່ສໍາງທນ່ວຍພັກປອດໃສ, ເຂັມແຂງ, 
ບນັກແບນນຍັງບໍ່ເປັນລະບົບ, ຕໍ່ເນືອງ:3.ຜານການຈັດ 
ຕັ້ງປະຕິບັດກອງປະຊຸມໃທຢຂອງບນວຍສໍາເລັດແລ້ວ 
ເທັນວາຍັງບໍ່ທັນຫັນເປັນແຜນງານລະອຽດ ເພື່ອຈັດ 
ຕັ້ງປະຕິບັດໃຫ້ໄດ້ຕາມຄາດພາຍ, ການກວດກາຍັງ 
ບໍ່ເປັນລະບົບ, ການສະທຼູບຕີລາຄາຖອດຖອນບົດ 
ຮຽນຍັງຖືເບົາບໍ່ຫັນບນັກແຕນັນ ແລະ ເຂັມງວດ. 
ມາເຖິງປະຈຸບັນບ້ານວງງແກວ ເມືອງກາສີ 
ແຂວງວຽງຈັນ ໄດ້ຮັບການຢັ້ງຢືນບ່ານວັດທະນະ 
ທໍາ, ບ້ານແມຍິໆ 3 ດີ, ປ໋ານອະນາໄນ, ປ໋າບແບບ 
ຢາງທາງດ່ານການສາງກອງທຶນພັດທະນາ,ປ໋ານ 
ປອດຄະດີ-ປອດຢາເສບຕິດ ຈົນກາຍມາເປັນປ໋ານ 
ພັດທະນາເຖິງປະຈຸບັນ. ຜົນສໍາເລັດທີ່ກາວມາຂ້າງ 
ເຖິງນັ້ນຍ່ອນຄວາມເອົາໃຈໃສຢາງໃກ້ຂິດຕິດແທດ 
ຈາກອືງຄະນະພັກເມືອງກາສີ, ການເສຍສະທຼະ 
ຂອງບັນດາຄະນະທວຍ, ສະມາຊິກ ແລະການປະ 
ກອບສວນຢາງຕັ້ງທໍາຂອງປະຊາຊົນປັນດາເທົາ 
ພາຍໃນບ່ານ ກໍ່ຄືການຈັດຕັ້ງສັງຄົມຂັ້ນຕາງໆຈິ່ງ 
ເຮັດໃທ້ທ່ວຍພັກສາມາດປະຕິບັດທໍາທີ່ໄດ້ສະ 
ດວກແລະສໍາງເງື່ອນໄຂທີ່ອໍານວຍໃນການຊີ້ນໍາ- 
ນ້າພາບ້ານໃທ້ບັນລຸຕາມຄາດພາຍທີວາງໄວ້ຕະ 
ຫຼອດມາ ແລະ ໄດ່ຮັບການຢັ້ງຢືນເປັນທ່ວຍພັກ 
ປອດໃສ, ເຂັມແຂງ, ບັກແບນນ. ເຖິງຈະມີຂໍທຍຸ່ງ 
ຍາກອຸປະສັກກໍ່ຕາມ ຍ່ອນມີແນວທາງການປຽນ 
ແປງໃພທຂອງພັກ, ມີການຊີນ້າ- ນ້າພາຂອງຄະນະ 
ພັກຂັ້ນເທິງ ແລະ ການນໍາພາຂອງທ່ວຍພັກບວກ 
ກັບຄວາມເປັນເຈົ້າການຂອງພໍ່ແມປະຊາຊົ່ນ ຈຶ່ງ 
ເຮັດໃທ້ປະຊາຊົນພາຍໃນບ້ານວຽງແກ້ວນັບມື້ນັບ 
ໄດ້ຮັບການປັບປຸງໃຫ້ດີຂຶ້ນ, ບັນດາສະທາຍສະມາ 
ຊິກພັກ, ສະມາຊິກອົງການຈັດຕັ້ງມະທາຊົ່ນຕະຫຼອດ 
ຮອດພໍ່ແມປະຊາຊົນຫັງົດພາຍໃນບ້ານ ແມນມີ 
ຄວາມເຂືອພັນຕໍ່ການປໍາພາຂອງພັກ-ລັດຖະບານ 
ໃນການປົກປັກຮັກສາ ແລະ ສາງສາພັດທະນາປະ 
ເທດຊາດໃທ້ພັນຄົງຕະທຼອດໄປ...ຍູ 
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ບາງຄວາມຄຶດເທັນກ່ງວກັບການຍົກສູງວຽກງານ 
ແນວຄຶດທຶດສະດີ່ຂອງພັກ 


ແນວຄິດຂອງພັກປະຊາຊົ່ນ ປະຕິວັດລາວ 
ແມນແນວຄິດຂອງຊົນຊັນກໍາມະກອນເຊິ່ງເປັນແນວ 
ຄິດປະຕິວັດສຸດຂີດ ແລະ ກ້າວທໍາທີ່ສຸດໃນສັງຄົມ 
ໂດຍທານ ກາກມາກ ເປັນຜູ້ດໍາເບີນການຄົນຄວ້າ 
່ຕັ້ເປັນລັດທິສັງຄົມນິຍົນວິທະຍາສາດ ດັງນັ້ນ, 
ທ່ານ ເລນິນ ຈິ່ງຖືວາລັດທິມາກແມນພືນຖານແນວ 
ຄິດ ແລະ ແມນເຂັມຂີ້ທິດໃຫ້ແກການເຄື່ອນໄທວ 
ຂອງພັກກອມມູນິດ.ພັກປປລາວ ຍາມໃດກໍຖືເອົາ 
ສັດທິມາກ-ເລນິນ ແລະ ແນວຄິດປະທານ ໄກສອນ 


ພົມວິທານ ເປັນພືນຖານແນວຄິດ ແລະ ເປັນຫິດໃຫ້ 


ແກ່ການເຄື່ອນໄທວຂອງຕົນຫຼືເວົາອີກຢ່າງທຶ່ງວງກ 
ງານແນວຄິດແມນວິທະຍາສາດສັງຄົມອັນຫຶ່ງໃນ 
ການສາງຄົນໃຫ້ມີຄວາມຮັບຮູທາງດານທິດສະດີ, 
ມີທັດສະນະຫຼັກເພັນ, ມີສະຕິແນວຄິດ, ຈິດອາລົມ 
ແລະ ອຸດົມການທີ່ຖືກຕ໋ອງຕາມຄວາມຮຽກຮ້ອງ 
ຕ໋ອງການຂອງແຕລະລະບອບສັງຄົມທີແຕກຕາງ 
ກັນ. ກວມເອົາການເຄື່ອນໄທວຂອງພັກທີ່ກໍາອ່າ 
ນາດ, ກະທົບໃສຖັນແຖວພະນັກງານ, ສະມາຂິກ 
ພັກ ແລະ ປະຊາຊົ່ນຊາວຜູອອກແຮງງານ ເຊິ່ງປະ 
ກອບດ່ວຍລັດທິມາກ-ເລນິນ, ແນວທາງແຜນນະໂຍ 
ບາຍຂອງພັກ,ກົດຫມາຍຂອງລັດ ເພື່ອສາງພືນຖານ 
ວັດທະນະທໍາໃບ, ຄົນໃພສັງຄົມນິຍົມຢ່າງແທ້ຈິງ. 
ອີກວ້ານຫຶ່ງ, ແນວຄິດຂອງພັກ ເວລາໃດກໍ່ມີບົດ 
ບາດຄອບງາທຸກໆການເຄື່ອນໄທວຂອງພະນັກ 
ງານ- ສະມາຊິກພັກ ແລະ ປະຊາຊົນໃຫໄປຕາມທິດ 
ທີ່ຖືກຕ່ອງ, ສອດຄອງກັບກົດເກນແທງການເຫັງ 
ຕິງປ່ຽນແປງຂອງສິງວັດຖຸ ແລະ ປະກົດການໃນທໍາ 
ມະຊາດ-ສັງຄົມ ແລະກົດເກນແທ່ງການປ່ງນແປງ 
ດ່ານປະລິມານສູການຫັນປ່ຽນດ້ານຄຸນນະພາບ,ກົດ 
ເກນປະຕິເສດຂອງການປະຕິເສດ ແລະ ກົດເກນ 


ໂດຍ: ສົມພັນ ສີວົງໄຊ 
ຂອງຄວາມເປັນເອກະພາບການຕໍ່ສູ່ບັນດາດໍານ 
ກົ່ງກັ້ນຂາມ. 

ສ່ວນ, ວງກງານທິດສະດີຂອງພັກ ແມນວິ 
ວັດທະນາການແທງການຄົ່ງຕົວແລະການຂະທຍາຍ 
ຕົວຂອງຕົນ, ມວນມະນຸດໄດ່ທໍາການຕໍ່ສູ່ ເພື່ອດັດ 
ແປງທໍາມະຊາດ ແລະສັ່ງຄົມຢ່າງບໍຢຸດຢັ້ງ, ເມື່ອສັງ 
ຄົມມີຊົນຊັນກໍ່ມີການຕໍ່ສຸຊົນຊັ້ນ ເພື່ອປົກປ້ອງຜົນ 
ປະໂທຍດຂອາພັກ,ຄົນເຮົາພະຍາຍາມຊອກຫາເພື່ອ 
ຮັບຮູຢາງຖືກຕ້ອງທາດແທ້ຂອງປະກົດການສັງຄົມ 
ແລະ ຂະບວນວິວັດຂອງສັງຄົມ, ຊອກທາບັນດາ 
ກົດເກນເຄື່ອນເຫັງຂອງສັງຄົມແລວສະທຼູບຄືນ 
ກາຍເປັນທິດສະດີ ເພື່ອຊື້ນໍາແກ່ການເຄື່ອນໄທວ 
ພຶດຕິກໍາ. ວຽກງານທິດສະດີແມນວຽກງານດໍານການ 
ຄົນຄວ່າ, ເຜີຍແຜ, ສຶກສາອົບຮັມທິດສະດີວິທະຍາ 
ສາດເວົາລວມ, ເວົ້າສະເພາະແມນການຄົ້ນຄວໍາ, 
ເຜີຍແຜ່ແລະສຶກສາອົບຮົນສັດທິມາກ-ເລນິນ ເພືອ 
ເຮັດໃຫຖັນ ແຖວພະນັກງານສະມາຊິກພັກ ແລະພົນ 
ລະເມືອງລາວມີຄວາມຮັບຮູ້ເຂົ້າໃຈ ແລະ ຕື່ນຕົວ 
ພູນໃຊ- ເຂົ້າໃນການກ້ານົດທໍາທີ່ການເມືອງ, 
ແນວທາງ ແລະ ແຜນນະໂຍບາຍຂອງພັກຕໍ່ການ 
ພັດທະນາໃທທຸກຂົງເຂດຊີວິດສັງຄົມທັງສາມດ່ານ 
ວຽກງານນັ້ນແມນຕຶດພັນກັ້ນ ເຊິ່ງບໍ່ສາມາດແຍກ 
ອອກຈາກກັ້ນໄດ. ດັງນັ້ນ, ທຶດສະດີແມນມາດຕະ 
ເກນວິທະຍາສາດທີ່ກວ່າງຂວາງ, ຄົງຕົວ ແລະ ຂະ 
ຫຍາຍຕົວຟ່ອມກັບການຂະທຍາຍຕົວດານພູມປັນ 
ຍາແລະພຶດຕິກໍາຂອງມວນມະນຸດ, ໃນທຸກຂົງ ເຂດ 
ຂີວິດທໍາມະຊາດ-ສັງຄົມ, ການເມືອງ, ເສດຖະກິດ, 
ວັດທະນະທໍາ, ແນວຄິດຈິດຕະສາດ ແລະ ອື່ນໆ, 
ພາກຜົນຂອງການຄົນຄວ້າໄດ້ກາຍເປັນທິດສະດີ 
ວິທະຍາສາດແຕລະດັບທ່ອຍກ່າວໄປສຸຄວາມ 
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ເລີກເຂິງ. 

ກ່ອນຈະເວົ້າເຖິງວງກງານທິດສະດີຂອງພັກ 
ຜູ້ຂຽນຊໍ້ຍົກໃຫ້ເທັນສະພາບຄວາມເປັນຈິ້ງແຕລະ 
ໄລຍະທີ່ພັກເຮົາໄດ້ພູນໃຊ້ທິດສະດີມາກ- ເລນິນ 
ຢ່າງປະດິດສໍາງຢູ່ປະເທດເຮົາ; ຜານຂະບວນວິວັດ 
ດັ້ງກາວນັ້ນ ພັກເຮົາສາມາດສັງລວມເປັນທິດສະ 
ດີ ແລະ ພຶດຕິກໍາທຼາຍຢ່າງເຂັນ: ບາງບົດຮຽນໃນ 
ການປະຕິວັດຊາດປະຊາທິປະໄຕ, ການປຽນແປງ 
ໃຫມ. ບັນທາດັງກາວນີ້ ພວກເຮົາຕ່ອງໄດເອົາໃຈ 
ໃສຄົນຄວ່າ ເພື່ອເປັນປອນອີງໃນການຍົກສູງວງກ 
ງານທິດສະດີຂອງພັກ. 

ກໍາແທນຫຼັກມູນ ທິດສະດີຂອງລັດທິມາກ- 
ເລນິນທີ່ວາ: "ບໍ່ມີທິດສະດີປະຕິ | 


ການປະຕິວັດ" A ດຖືສໍາຄັນ, 
ພວມຖືສໍາຄັນ, ຈະຖືສໍາຄັນ ແລະ ເອົາໃຈໃສຢາງຈົດ 
ຈ້ຕໍ່ວງກງານແນວຄິດທິດສະດີຕະຫຼອດໄປ, ຖືວຽກ 
ງານນີ້ເປັນວຽກງານທິ່ງທີ່ຕ້ອງໄດ້ເຮັດກ່ອນພ່ 
ເປັນເຂັມຊີ່ທິດເຍືອງທາງໃທ້ແກ່ທຸກໆການເຄື່ອນ 
ໄທວປະຕິວັດແລະສອດທ້ອຍເຂົາໃນທຸກໆຂົງເຂດ 
ວຽກງານໃນແຕ່ລະໄລຍະຂອງການປະຕິວັດປະ 
ເທດເຮົາ. ພັກເຮົາເຊິງມີຕົນກໍາເນີດມາຈາກພັກຄອມ 
ມຸນິດອິດດູຈີນ, ເລີ້ມແຕ່ມື້ກໍາເນີດແມນໄດ້ກາຍເປັນ 
ຜະລິດຕະພັນອັນໂດດເດັ້ນ ຂອງການສົມທົບລະ 
ທວາງຫຼັກມູນທິດສະດີຂອງລັດທິມາກ-ເລນິນກັບ 
ຈຸດພິເສດສະພາບແວດລ໋ອມຂອງປະເທດ ເຮົາຢາງ 
ຖືກຕ້ອງສອດຄອງ. ຫຼັກມູນທິດສະດີຂອງມາກ- 
ເລນິນ ຊີບອກວາ ຢາກໃທ້ພັກການເມືອງຂອງຊົນ 
ຊັ້ນກໍາມະກອນກໍາເນີດເກີດຂຶ້ນໄດ້ ແປນຕ້ອງເອົາ 
ລັດທິມາກ-ເລນິ້ນບວກເຂົາກັບຂະບວນການຕໍ່ສູ 
ຂອງຊົ່ນຊັ້ນກໍາມະກອນ, ແຕ່ໃນເຖື່ອນໄຂຈຸດພິເສດ 
ຂອງປະເທດເຮົາທີ່ເປັນປະເທດດ້ອຍພັດທະນາ, 
ຊົນຮັ້ນກໍາມະກອນບໍ່ທັນເປັນຕົນເປັນໂຕຢ່າງຈະ 
ແຈ້ງເທື່ອ, ແຕ່ໃນເວລານັ້ນຂະບວນການຕໍ່ສູ້ຂອງ 
ປະຊາຊົນຜູ້ຮັກຊາດພັດຂະທຍາຍຕົວແຮງ ແລະ 
ຮຽກຮ້ອງໃຫ້ມີພັກການເມືອງທີ່ມີອຸດົມການອັນຖືກ 
ຕ່ອງເປັນຜູ້ນໍາພາ ໂດຍກໍາແບ່ນຫຼັກມູນທິດສະດີ 
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ວັດ ແລະ ຈຸດພິເສດຂອງຊາດ ພັກເຮົາໄດສາງ 
ິອຶ້ນລ້ວຍການອົມທົບ ທນນ ແລະ ຖືກຕ໋ອງລະ 
ທວາງຫຼັກມູນທິດສະດີຂອງລັດທິມາກ- ເລນິນ ກຽວ 
ກັບການກໍ່ສ້າງພັກແບບໃທກັບສັດທີຮັກຊາດອັ້ນ 
ດູດດື່ມບວກກັບຂະບວນການຕໍ່ສູ໋ການເມືອງຂອງ 
ມະຫາຊົ່ນຜູ້ອອກແຮງງານທີກາວທາ. 
ໃນກອງປະຊຸມໃຫຍ ຄັ້ງທີ່|ຂອງພັກໄດ້ໄຂຂຶ້ນ 
ໃນວັນທີ 22 ເດືອນ ມີນາ 1955 ທີຖານທີບັນຂົາ 
ເບືອ, ພັກໄດ້ກໍານົດຊີ່ພັກວາ: "ພັກປະຊາຊົນລາວ" 
ພ້ອມກັນນີ້ກໍ່ຢືນຢັ້ນວາພັກເຮົາ "ເປັນທີກໍາເນີດຂຶ້ນ 
ໃນປະເທດກະສິກ້າທ້າຫຼັງ, ປະຊາຊົນສວນທຼວງ 
ຫຼາຍເປັນຊາວໄຮນາແຕ່ເດີນຕາມສັດທິມາກ-ເລ 
ນິນ, ເປັນພັກສີບທອດພາລະກິດຂອງພັກກອມມູນິດ 
ອິນດູຈີນ, ເປັນພັກທີ່ເປັນຕົວແທນທີ່ແທ້ຈິງຂອງຊົ່ນ 
ຂັ້ນກໍາມະກອນ ແລະ ປະຊາຊົນຜູ້ອອກແຮງງານ" 
ໃນດ້ານແນວຄິດທິດສະດີແມນພັກເຮົາໄລ້ຖືສໍາຄັນ 
ແລະກໍານົດແຈ່ງຢູໃນກົດລະບຽບຂອງພັກວາ"ພັກ 
ຖືເອົາລັດທິມາກ-ເລນິນບວກກັບພຶດຕິກໍາຂອງການ 
ປະຕິວັດເປັນພື້ນຖານແນວຄິດ ແລະ ເປັນເຂັມຊີ້ທິດ 
ໃທ້ທຸກການເຄື່ອນໄຫວຂອງຕົນ". ຈາກນັ້ນ,ພັກໄດ 
ກໍານົດທໍາທີ່ລວມໃນສະເພາະທ້າຂອງພັກໃນເວ 
ລານັ້ນແມນ"ນ້າພາທົວປວງຊົນສາມັກຄີຕໍ່ສູສໍາເລັດ 
ພາລະກິດປົດປອຍຊາດ,ສໍາງປະເທດລາວໃຫ້ເປັນ 
ປະເທດສັ້ນຕິພາບ ເອກະລາດ ປະຂາທິປະໄຕ ເອ 
ກະພາບ ວັດທະນະຖາວອນ"ພັກຍັງໄດ່ກໍານົດນະ 
ໂຍບາຍ ແລະ ໂຄງການດໍາເນີນງານສະເພາະບນໍາ 
12 ຂໍ. ສິ່ງດັງກາວໄດ້ປະກອບສໍາງເປັນພື້ນຖານ 
ດ່ານແນວຄິດທິດສະດີຂອງພັກແຕຫົວທີ່, ເປັນປອນ 
ອີງໃຫ້ແກການກໍານົດແນວທາງຍຸດທະສາດ, ໂຄງ 
ການ ແລະ ແຜນຍຸດໂທບາຍຕ່າງໆຂອງພັກ ທີ່ ທີຊີ 
ນ້າ-ປໍາພາປວງຊົ່ນລາວທັງຊາດເອົາຊະນະສັດຕູ 
ໃນພາລະກິດປົດປ່ອຍໃນເມື່ອກ່ອນກໍ່ຄືໃນພາລະ 
ກິດປົກປັກຮັກສາ ແລະ ສາງສາພັດທະນາປະເທດ 
ຊາດໃນປະຈຸບັນ. 
ພຶດຕິກໍາໄດ້ຢັ່ງຢືນໃຫ້ເທັນວາການພົວພັນລະ 
ທວາງແນວຄິດກັບທິດສະດີແມນມີການພົວພັນ 
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ແບບກາຍອິນຂີ ແລະບໍ່ສາມາດຕັດແຍກອອກຈາກ 
ກັນໄດ້, ເວົາແນວນີ້ກໍ່ເພາຍວາ, ວຽກງານແນວຄິດ- 
ທິດສະດີ ແມນຂໍກຸນແຈ, ມີຄວາມສໍາຄັນທີ່ສຸດມັນ 
ຢືນຢູແຖວທໍາ, ຂອງວງກງານກໍ່ສ້າງພັກ, ການນໍາ 
ພາຂອງພັກ; ເນືອໃນພືນຖານຂອງວງກງານແນວ 
ຄິດ-ທິດສະດີ ແມນການສາງໂລກະທັດ ແລະຊີວະ 
ທັດ ຂອງລັດທິມາກ- ເລນິນໃຫ້ແກຊົ້ນຊັ່ນກໍາມະ 
ກອນ ແລະ ຊາວຜູ້ອອກແຮງງານ, ເພື່ອເປັນພື້ນ 
ຖານ ໃຫ່ແກຄວາມເປັນເອກະພາບ ຂອງພັກທາງ 
ດ່ານການເມືອງ- ແນວຄິດແລະການຈັດຕັ້ງ; ໃນການ 
ເຄື່ອນໄທວການນໍາພາແນວຄິດຂອງພັກ: ພ້ອມນັ້ນ, 
ວຽກງານແນວຄິດ-ທິດສະດີ ໄດ້ປະກອບສວນເຮັດ 
ໃຫ່ຫັດສະນະແນວຄິດ ຂອງພັກ ໄດ້ທະລຸລົງເຂົ້າໃນ 
ບູມະຫາຊົນ, ສໍາງສະຕິຕືນຕົວ, ຄວາມຊົ່ງຈໍາຂອງ 
ມະຫາຊຶ່ນ, ເປັນການປູກລະດົມມະທາຊຶ່ນ, ຈັດຕັ້ງ 
ປະຕິບັດຕາມແນວທາງ ແຜນນະໂຍບາຍ ຂອງພັກ, 
ກົດພາຍຂອງລັດ ເພື່ນໍາເອົາພາລະກິດປ່ຽນແປງ 
ໃພໄປສຸຜົນສໍາເລັດ. ທ່ານ ເລນິນເວົາວາ: "ການປະ 
ກອບສໍາງຄວາມຕື່ນຕົວຂອາຂົ້ນຂັ້ນໃຫ້ແກ່ຊາວກ້າ 
ມະຊີບ, ການໂຄສະນາແບບສັງຄົມນິຍົມໃຫທູມະ 
ທາຊົນຮູ້ຢ່າງກວ້າງຂວາງນັ້ນ, ເປັນເກື້ອໃນໃຈຄວາມ 
ຕົນຕໍ່ແມນວຽກງານແນວຄຶດຂອງພັກ”. ດວຍເທດ 
ນັ້ນ ,ພັກຈິ່ງຖືວາ: ວຽກງານແນວຄຶດ- ທຶດສະດີເປັນ 
ວຽກງານທຶ່ງທີ່ສໍາຄັນ, ບໍ່ວາຍາມປົກກະຕິ ກໍຄືໃນ 
ຍາມທົວລງວທົວຕໍ່ຂອງປະທວັດສາດເປັນວງກງານ 
ທີຊະນະໃຈຄົນປະກອບສວນ ສໍາງຈິນຕະນາການ 
ໃຫ້ແກຄົນ, ເປັນກໍາລັງວ້ດຖຸ, ເປັນຂະບວນການ 
ປະຕິວັດ ແລະ ເປັນພື້ນຖານຂອງມະທາຊົນ. ເມື່ອ 
ເທັນໄດຄວາມສໍາຄັນ ຂອງວຽກງານແນວຄຶດ- ທິດ 
ສະດີ ຄືແນວນັ້ນ, ບໍ່ສະເພາະ, ແຕກໍາສັ້ງປະຕິວັດ 
ຂອງພວກເຮົາ, ຢູ່ໃນລະບອບທຶນນິຍົມ ສະໄບນໃບນ, 
ພວກເຂົາຍິງ ເອົາໃຈໃສ່ ແລະ ໃຫ້ຄວາມສໍາຄັນຕໍ 
ວຽກວານນີ້ເປັນພິເສດ ຄື ຄື:ການເຮັດວງກງານແນວ 
ຄິດ-ທິດສະດີຢາງຕັງບໍາ ແລະ ມີແບບແຜນສາງ 
ເງື່ອນໄຂອັນສໍາຄັນ ໃຫ້ແກພວກເຂົາ, ປະຕິບັດຍຸດ 
ທະສາດ, ໂຄ່ນຄົ້ມລະບອບສັ່ງຄົມນິຍົມ ແລະ ເຮັດ 
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ໃຫ້ລະບອບທຶນນິຍົມ, ມີຄວາມໄດປຽບທຽບຖານ 
ຄືປັດຈຸບັນນີ້. ປະທານ ໄກສອນ ພົມວິຫານ ຈຶ່ງໄດ້ 
ເນັ້ນວ່າ: "ວງກງານແນວຄິດ- ທິດສະດີຂອງພັກ ແມນ 
ວຽກທີ່ນ້າເອົາຫັດສະນະ, ແນວທາງແຜນນະໂຍ 
ບາຍ ຂອງພັກລົງສຸມະທາຊົນ, ເຮັດໃຫ້ກາຍເປັນ 
ການກະທໍາຂອງມະທາຊົນ. ສະນັ້ນ, ການດໍາເນີນ 
ວຽກງານນີຈະຕ່ອງເຄີ່ມຈາກການກໍາສະພາບແນວ 
ຄິດຈິດໃຈຂອງມະຫາຊົນ, ຊັ້ນຄົນຕ່າງໆ, ເຜົາຕາງໆ 
ເພື່ອກ້ານົ່ດວິທີການ, ຮູບການ ແລະ ບາດກາວຕົວ 
ຈິງ ຂອງການສຶກສາອົບຮົມ ເພື່ອສົມທົບກັບຂະ 
ແບນງການ, ອົງການຕາງໆແກ້ໄຂບັນທາ". ຍ໋ອນ 
ເທັນໄດ່ພາລະບົດບາດ ແລະ ຄວາມສໍາຄັນຄືແນວ 
ນັນ, ພັກເຮົານັບແຕມື້ກໍ່ຕັ້ງຂຶ້ນມາ ເຖິງປະຈຸບັນ 
ແມ່ນໄດ້ຖືເອົາວງກງານແນວຄິດ-ທິດສະດີເປັນ 
ກົກ ແລະ ທັງເປັນວງກງານຮີບດວນ, ສອດຫອຍ 
ໄປທຸກຂົໆເຂດວຽກງານ, ເປັນທິດນໍາ ແລະ ເປັນ 
ມາດຕະການ ຂອງວຽກງານກໍ່ສໍາງພັກ, ກໍ່ສ່າງພະ 
ນັກງານ, ໃນແຕລະໄລຍະຂອງການປະຕິວ້ດ ພວກ 
ເຮົາ ຕ້ອງໄດ້ເອົາໃຈໃສຕໍ່ວຽກງານກໍ່ສໍາງ ແລະຝຶກ 
ອົບຮົມສະມາຂິກພັກ ເພື່ອຕອບສະທອງຄວາມ 
ຮງກຮ່ອງຕອງການ ຂອງທໍາທີການເມືອງ ໃນສະ 
ເພາະບໍາ ແລະ ຍາວນານ ໂດຍສະເພາະແມນຖັ້ນ 
ແຖວພະນັກງານນ້ໍາພາຫຼັກແທຼ່ງ ໃນແຕລະຂັ້ນແຕ 
ລະຂະແບນງການ ແລະ ຖັ້ນ ແຖວພະນັ້ກງານຢູຮາກ 
ຖານ ເພື່ອເຮັດໃຫ້ເຂົາເຈົາເທົານັ້ນ, ເຊື່ອມຊຶມ ແລະ 
ກໍາແບນແນວທາງແຜນນະໂຍບາຍຂອງພັກ, ມີ 
ຄວາມສາມາດຫັນເອົາແນວທາງລວມເປັນອັນລະ 
ອຽດ, ເປັນຂໍ້ກໍານົດ, ລະບຽບກົດເພາຍ ແລະນ້າໄປ 
ປະຕິບັດຕົວຈິງ. ໃນກອງປະຊຸມວງກງານແນວຄິດ 
ທົ່ວປະເທດ ຄັງທີ ນ ທ່ານ ບົວສອນ ບຸບຜາວັນ 
ອາດີດກົນການເມືອງສູນກາງພັກ, ນາຍົກລັດຖະ 
ມົນຕີ່ແຫ່ງສາທາລະນະຄັດ ປະຊາທິປະໄຕປະຊາ 
ຂຶນລາວ ໄດມີຄວາມເທັນກາວປິດກອງປະຊຸມວຽກ 
ງານແນວຄຶດທົ່ວປະເທດຄັງທີ!/ບາງຕອນທານ 
ກາວວາ: ຈະແມນພັກການເມືອງໃດ ແລະລະບອບ 
ສັ້ງຄົມໃດກໍຕາມ, ວຽກງານແນວຄິດ-ທິດສະດີກໍ 


ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


ລ້ວນແຕເປັນພື້ນຖານໃຫ້ແກການພັດທະນາປະ 
ເທດຂາດ; ສໍາລັບພັກປະຂາຊົ່ນປະຕິວັດລາວ ຂຶ່ງ 
ແມນພັກມາກ-ເລນິນ ແລະ ແມນພັກກໍາອໍານາດ 
ເວລາໃດ ກໍໄດຖືວງກງານແນວຄິດ- ທິດສະດີເປັນ 
ວງກງານແຖວທໍາ, ທີມີລັກສະນະຮອບດ້ານ ແລະ 
ສອດທ່ອຍໄປນໍາທຸກຂົງເຂດວງກງານ. ວຽກງານ 
ແນວຄິດ-ທິດສະດີ ແມນເລ້ງໃສຮັບປະກັນການປະ 
ຕິບັດບນ້າທີ່ວຽກງານໄດ້ຮັບຜົນສໍາເລັດ, ຮັບປະກັນ 
ໃຫ່ແກພາລະກິດປະຕິວັດ, ໃນແຕລະບາດກາວ, ໃນ 
ແຕລະບາດລົງວໄດ່ຮັບໄຊຊະນະ. ສະນັ້ນ, "ວຽກງານ 
ແນວຄິດ- ທິດສະດີຈຶ່ງເປັນວຽກງານຕົ່ນຕໍ່ຂອງພັກ 
ເວລາໃດ, ພັກກໍ່ຖືເປັນສະບນາມຮົບ ທີສໍາຄັນ (ສະ 
ບນາມຮົບ ບທີບໍ່ມີຄວັນ).ມາໃນໄລຍະນີ້ວຽກງານແນວ 
ຄິດ-ທິດສະດີກໍ ເປັນສະທາມຮົບທີດຸເດືອດ; ແລະ 
ມີສັກສະນະຕັດສິນຜົນໄດຜົນເສຍຂອງພາລະກິດ 
ປຽນແປງໃ+ເປັນສະພາມຮັບກໍ່ເພາະວາ: ຕອງໄດ 
ດໍາເນີນເປັນແຕ່ລະມື, ແຕລະຊົ່ວໂມງ,ທັງສໍາງແລະ 
ທັງຕານ, ທັງປ້ອງກັ້ນ ແລະ ທັງບຸກ". 
ຈາກວິວັດທະນາການນັ້ນ, ບັນດານັກວິທະ 
ຍາສາດ ແລະ ຜູ້ນໍາການປະຕິວັດຢູບັນດາປະເທດ 
ລວນແຕມີຂໍສະທລຸບວາ: ທິດສະດີແມນການສະ 
ທູບບົດຮຽນຂອງມວນມະນຸດ, ແມນການສັງລວມ 
ພູມບັນຍາດໍານທໍາມະຊາດ ແລະ ສັງຄົມໃນວິວັດທະ 
ນາການປະຫວັດສາດ. ອີກຢ່າງທນຶ່ງທິດສະດີແມນ 
ພູມປັນຍາ ແລະ ບົດຮຽນທີ່ໄດ້ຮັບການສະສົມ, ສັ່ງ 
ເຂບກາຍເປັນວິທະຍາສາດໄດ່ຮັບການພິສຸດໃນ 
ພຶດຕຶກໍາພາຍຫຼັງໄດຮັບການເຜີຍແຜ ແລະບນູນໃຊ້ 
ສຸພຶດຕິກໍາ, ທິດສະດີໄດຮັບການບູລະນະ, ເພີ່ມເຕີມ 
ຂະທຍາຍຕໍວອຸດົມສົ່ມບຸນ ແລະ ເລິກເຂິ່ງກວາ,ສອງ 
ແສງບັນດາກົດເກນເຄື່ອນເຫັງຂອງທໍາມະຊາດ 
ແລະ ສັງຄົມຢາງຊັດເຈນ. ພ່ອມນັ້ນ, ທິດສະດີຢັງ 
ມີການພົວພັນສະທິດແບນນກັບພຶດຕິກໍາເພາະວາ 
ພຶດຕິກໍາແມນພື້ນຖານ, ແມນກໍາລັງດັນ ແລະ ເປັນ 
ຈຸດປະສົງຂອງທິດສະດີ- ພຶດຕິກໍາແມນມາດຖານ 
ຂອງສັດຈະທໍາບັນດາການເຄື່ອນໄຫວທິດສະດີຈະ 
ມີຄຸນຄາ ແລະ ມີຄວາມພາຍສັງຄົມກໍ່ຕໍ່ເມື່ອໄດ້ 
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ຫັນໄປສຸພຶດຕິກໍາ, ຕອບສະບນອງຄວາມຮຽກຮ້ອງ 
ຕ໋ອງການຂອງພຶດຕິກ້າ, ໃນທີ່ສຸດພຶດຕິກໍາເປັນຜູ້ 
ກໍານົດບນໍາທີ, ເນື້ອໃນ ແລະທິດຂະທຍາຍຕົວຂອງ 
ທິດສະດີ. ຍ້ອນວາໃນເມື່ອຂີລິດຕົວຈິງມີການຜັນ 
ແປໄປຢາງໄວວາ ແລະ ມີລັກສະນະບາດລ່ງວສໍາ 
ຄັນ,ຍິງຮງກຮ້ອງໃຫ້ມີການເຄື່ອນໄທວ (ດ້ານການ 
ຄົນຄວາ, ການສຶກສາອົບຮົ່ມທິດສະດີ) ເພີມຂຶ້ນ 
ທາງດ່ານປະລິມານ ແລະ ຄຸນນະພາບເພື່ອແນະນ້າ 
ໃທ່ພຶດຕິກໍາໄປຖືກທິດທາງການຜັນປ່ຽນແບບປະ 
ຕິວັດ. ດ້ານທຶ່ງ, ຕ້ອງດ້ານທັດສະນະທິດສະດີຄໍາ 
ພີຕາຍຕົວ, ບໍ່ປະດິດສ່າງໃທ້ເຫມາະສົມກັບສະພາບ 
ຄວາມເປັນຈິງ. ພວກເຮົາຮູ່ແລ່ວວາທິດສະດີແມນ 
ພາກຜົນການຄົນຄວ່າ, ທົດລອງຈາກພຶດຕິກໍາຕົວ 
ຈິງແລ້ວໄດ້ຮັບການສະທຼບສັງລວມຄືນ ເພື່ອຊອກ 
ເທັນທາດແທ່ທີ່ເປັນກົດເກນພື້ນຖານ. ສະນັ້ນ, ປະ 
ທານ ໄກສອນ ພົມວິຫານ ໄດສັ່ງລວມວາ:"ໃນດໍານ 
ການຄົນຄວ່າທິດສະດີ, ເທັນວາເຮົາຍັງຂາດການ 
ຊື່ນາວຽກນີ້ຢ່າງແທດເຖຶງກົກ, ຂາດອົ່ງການຄົນຄວ່າ 
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ຕົວຈິງ. ດັ້ງນັ້ນ, ຈິງເຮັດໂຫການສະທລຸບບົດຮຽນ, 
ການປັບປຸງບູລະນະແນວທາງນະໂຍບາຍຂອງພັກ 
ຢັ້ໆໄດ່ຫນ້ອຍ, ບໍ່ຫັນສົມຄູ່ກັ້ບວງກງານຕົວຈິງອັນ 
ອຸດົມສົ່ມບຸນຂອງພາລະກິດປົກປັກຮັກສາ ແລະ 
ສ່າງລະບອບໃພ. 
ຕະຫຼອດໄລຍະແທ່ງການຕໍ່ສູ່ປົດປ່ອຍຊາດ 
ກໍຄືພາລະກິດແທ່ງການປົກປັກຮັກສາ ແລະ ພັດ 
ທະນາສາງສາປະເທດຊາດພັກປປລາວ ໄດຖືສາ 
ຄັ້ນວຽກງານແນວຄິດ ເປັນເຄື່ອງມື, ເປັນອາວດທີ່ 
ຄົມແຫຼມ, ຊ່ວຍຫູນຢ່າງຈິງຈັງໃຫ້ແກ່ວງກງານ 
ຖ່າຍທອດຄວາມຮັບຮູ້ຄວາມເຂົ້າໃຈໃນທາດແທ້ 
ແລະ ອຸດົມການຂອງພັກ, ບັນດາຍຸດທະສາດ ແລະ 
ຍຸດໂທບາຍຂອາພັກ, ຢືດເັ້ນຫຼັກບັ້ນຊົນຮັ້ນກໍາ 
ມະກອນໃນການຕໍ່ສູ້ກັບສັດຕຸໃນສະຫາມຮົບແນວ 
ຄິດຊຶ່ງປະກອບດ້ວຍພື້ນຖານທາງດ້ານວັດຖຸເຕັກ 
ນິກທີ່ຈາເປັນ ເພື່ອຮັບປະກັນໃຫ້ການເຄື່ອນໄຫວ, 
ວຽກງານແນວຄຶດນັບມື້ອຸດົມສົມບຸນທັງຕອບສະ 
ບນອງບັນດາຄວາມຕ້ອງການໃນການເບິ່ງຊົ່ມ ແລະ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສາໆພັກ” 


ການເຄື່ອນໄທວວັດທະນາທໍາຂອງພະນັກງານ- 
ສະມາຂິກພັກໃຫ້ນັບມື້ດີຂຶ້ນເລື່ອຍໆ. ດານອື່ນຕອງ 
ຮູ້ນໍາໃຊ້ຢາງມີປະສິດທິພາບທັງພົດວັດຖຸເຕັກ 
ນິກທີ່ມີ ແລະ ປົກປັກຮັກສາບົວລະບັດໃທ້ດີ ເພື່ອ 
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ນ້າໃຊ່ໃຫ້ໄດ້ຍາວນານ, ການນໍາໃຊທຸກພາທະນະ 
ພື້ນຖານວັດຖຸ, ເຕັກນີກຂອງວງກງານແນວຄິດຕອງ 
ຖືກກັບພາລະບົດບາດ, ທໍາທີຫຼັກການຂອງວຽກ 
ງານແນວຄິດທີ່ພັກໄດ້ກໍານົດໄວ້ນັ້ນຄືການເຜີຍແຜ່ 
ແນວທາງແຜນນະໂຍບາຍຂອງພັກ, ສົ່ງຂໍມູນຂາວ 
ສານທັນເວລາ ແລະ ໄຈ້ແຍກຢ່າງເລິກເຊິ່ງ ບັ ບັນດາ 
ເທດການໃພ, ກໍາທານຕໍ່ສຸ໋ຕ້ານບັນດາປະກົດການ 
ຫຍໍ່ທໍ່, ທຼ້າຫຼັງຢຸດຈຶ່ງ, ຕ້ອງຮັບປະກັ້ນລັກສະນະ 
ຊັດເຈນ, ຍົກສູງຄຸນນະພາບເພີ່ມທະວີ ລັ ລັກສະນະ 
ມະຫາຊົນ ແລະ ລັກສະນະຕໍ່ສູ. 
ເພື່ອເຮັດໃຫ້ວງກງານແນວຄິດ-ນີ ທິດສະດີຂອງ 
ພັກ ມີບົດບາດສໍາຄັນຕໍ່ການຈັດຕັງປະຕິບັດແນວ 
ທາງຂອງພັກຄວນຖືສໍາຄັນບາງວງກງານດ້ານີ້: 
ພຶ່ງ: ສຶກສາອົບຮົ່ມພະນັກງານ-ສະມາຊິກ 
ພັກໃທ້ມີໂລກະທັດລັດທິມາກ-ເລນິນຂຶມເລີກເຂົາ 
ແນວຄິດຈິດໃຈ, ສ່າໆສະຕິຄວາມສໍານຶກ- ນຶກຄິດວິ 
ທະຍາສາດ ແລະ ປະຕິວັດ. ສຶກສາອົບຮົມມູນເຊື່ອ 
ປະຕິວັດຂອງພັກ ແລະ ມູນເຊື້ອການຕໍ່ສຸພິລະອາດ 
ທານ ກໍຄືມູນເຊື່ອວັດທະນະທໍາອັນດີງາມຂອງຊາດ. 


ປະຕີບັດທໍາທີໃກ້ຊິດຕິດຕາມພະນັກງານ, ສະມາ 
ຊິກພັກ ແລະ ມະທາຊົ່ນຢູ່ໃນການເຄື່ອນໄທວຝຶກ 
ຝົນທໍ່ຫຼອມເພື່ອພັດທະນາຕົນເອງໃຫ້ຮອບດໍານ, 
ໂດຍສະເພາະແມນຄຸນທາດການເມືອງ ແລະ ຄຸນ 
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ສົມບັດສິນທໍາປະຕິວັດ. 

ສອງ: ສຶກສາອົບຮົມທົ່ວພັກ, ທົ່ວປວງຊົນ ເວົາ 
ລວມ, ເວົາສະເພາະແມນພະນັກງານ, ສະມາຂິກພັກ 
ໃຫ່ມີສະຕິລະວັງຕົວຕໍ່ກົນອຸບາຍຫັນປ່ຽນໂດຍ 
ສັນຕິຂອງສັດຕູ,ຕ້ານແນວຄິດອວດອ໋ງທະນົງຕົວ 
ນໍາຜົນງານທີ່ຍາດມາໄດ້. ຈັດຕັ້ງຖານໂຄສະນາ, ປຸກ 
ລະຕົມໃຫ້ພະນັກງານ,ສະມາຂິກພັກໃຫ້ເທັນແຈ່ງ 
ແລະ ຕື່ນຕົວປະຕິບັດບັນດາຫນໍາທີ່ການເມືອງໃນ 
ສະເພາະທໍາ ແລະ ຍາວນານຢ່າງຄົບຖ່ວນ ແລະ 


ງຂ 
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ສໍາເລັດຜົນ. . ເປັນເຈົ້າການຮັບຜິດຊອບຕໍ່ວງກງານ 
ທີ່ການຈັດຕັ້ງບອບພາຍໃຫ້ຢ່າງປະດິດສໍາງ. 

ເຮັດໃຫ້ວງກງານແນວຄິດ ແລະ ທິດສະດີຂະ 
ທຍາຍຕົວຖືກຕ່ອງຕາມສັກສະນະພັກ, ລັກສະນະ 
ວິທະຍາສາດ ແລະ ຫຼັກການເອກະພາບລະທວາງ 
ທິດສະດີ ແລະພຶດຕິກໍາ, ຄໍາເວົາຄງຄູກັບການກະ 
ທໍາ. ເພາະວາບັນດາຫຼັກການເທົານັ້ນ ເລີ່ມແຕຈຸດ 
ພາຍອຸດົມການກາວເດີນຂອງພັກ ເລີ້ມຈາກສັກ 
ສະນະສັບສົນ ແລະ ທຼາຍຮູບທຼາຍສີຂອງເປົ໋າພາຍ 
ວຽກງານແນວຄິດ, ເລີ້ມຈາກລັກສະນະສະຕິສັງຄົມ 
ແມນອັນສອງແສງການຄົ່ງຕົວ ຂອງສັງຄົມ ແລະ 
ເລີ່ມຈາກມາດຖານຂອງສັດຈະປໍາ, ລັກສະນະນ້າ 
ບໍາຂອງພັກທາງດ່ານພຶດຕິກໍາພ່ອມດ່ວຍນ້ໍາບໍາ 
ທາງດານທິຶດສະດີ. 

ສາມ:ຖືສໍາຄັນຕໍ່ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດບັນດາ 
ຮູບການ ແລະ ມາດຕະການຕົນຕໍ່ຂອງວຽກງານ 
ແນວຄິດ-ທິດສະດີຂອງພັກເຮົາ.ຍ່ອນວາການເຄືອນ 
ໄທວຂອງວງກງານແນວຄິດ ແລະ ທິດສະດີ, ເວລາ 
ໃດກໍ່ຕ່ອງຜ່ານຮູບການສຶກສາອ໋ບຮົມຢູ່ໃນລະບົບ 
ໂຮງຮຽນກໍ່ສ້າງ ແລະ ປ້າລຸງພະນັກງານສະມາຊິກ 
ພັກດ້ວຍຫຼັກສູດໂຄງການຮຽນການຮອນທີ່ມືເນື້ອ 
ໃນວິທະຍາສາດ, ສອດຄອງກັ້ບສະພາບການຕົວ 
ຈິງ. ຜ່ານຮູບການໂຄສະນາໃນບັນດາສື່ມວນຊົນ, 
ຜ່ານການເຄື່ອນໄທວດໍາເນີນຊີວິດການເມືອງ ແລະ 
ການສໍາທຼວດກວດກາໃນການປະຕິບັດທໍາທີ່ວິຊາ 
ສະເພາະທີການຈັດຕັ້ງມອບພາຍໃຫ້. ຜານການ 
ເຄື່ອນໄທວວັດທະນະທໍາ, ສີລະປະວັນນະຄະດີ ແລະ 
ກິລາກາຍຍະກໍາ: ຜ່ານການເຄື່ອນໄຫວແບບຢ່າງ 
ນ້າບໍາຂອງບັນດາພະນັກງານນ້າພາ-ບັນຂາ.ຜານ 
ມາດຕະການບັ້ງຄັບທາງດານກົດພພາຍຂອງລັດ, 
ກົດລະບຽບຂອງພັກຢ່າງເຂັ້ມງວດ. 

ສີ: ຖືສໍາຄັ້ນໃນການເຮັດໃຫພະນັກງານນໍາ 
ພາ- ຄຸ່ມຄອງປາທໍາພາທາງຂະບວນການຕາງໆ 
ກາວຂຶ້ນຖືກຕ໋ອງທິດຕານຫຼັກວິທະຍາສາດ ແລະມີ 
ຄວາມຮັບຮູ,ຄວາມສາມາດ ເຮັດທຼອນບົດບາດການ 
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ດັງທີ່ຮູ່ນໍາກັ້ນແລ່ວວາ ຕະທຼອດໄລຍະແທງ 
ການຕໍ່ຮູ໊ຊາດອອກຈາກແອກປົກຄອງຂອງຈັກກະ 
ພັດຕາງດາວທັງເກົາ ແລະ ໃພ ໂດຍພາຍໃຕ້ການ 
ນ້້າພາຂອງພັກປະຊາຂົນປະຕິວັດລາວ ຈິງເຮັດໃຫ້ 


ການປະຕິວັດຊາດ ປະຊາທິປະໄຕ ປະຂາຂົນ ໄດ 


ຮັບຜົນສໍາເລັດ ແລະ ສະຖາປານາເປັນ ສປປລາວ 
ໃນສັນທີ2ທັນວາປີ 1975 ເປັນຕົນມາ. ດັງນັ້ນ, ຈຶ່ງ 
ເວົາໄດ້ວາ ພັກປະຂາຊົນປະຕິວັດລາວ ຂຶງມີບົດ 
ບາດເປັນແກນນໍາທຸກໄຊຊະນະຂອງການປະຕິວັດ, 
ພ່ອມທັງເປັນຜູກໍາອໍານາດສູງສຸດຂອງລະບອບປະ 
ຊາທິປະໄຕປະຊາຊົນ ຕາມຄວາມມຸງມາດປາດຖະ 
ພາຂອງພັກ ກໍຄືສ່າງປະເທດລາວໃຫມີສັນຕິພາບ 
ເອກະລາດປະຂາທິປະໄຕ ເອກະພາບ ແລະ ວັດທະ 
ນະຖາວອນຕາມຈຸດພາຍເພືອກ້າວຂຶ້ນສັງຄົມນິ 
ຍົມ ໂດຍແມນຄວາມມຸງມາດປາຖະທາຂອງປະ 
ຂາຊົນລາວ ຂຶ່ງຍາມໃດພັກເຮົາກໍ່ໄດ້ຖືມະທາຊົ່ນ 
ເປັນກົກ ແລະ ເປັນບັນທາຍຸດທະສາດຂອງການປະ 
ຕິວັດ.ພັກຍາມໃດກໍ່ໄດ່ຕັ້ງທໍາສຶກສາອົບຮົມ, ຈັດຕັ້ງ 
ນົາພາມະທາຂົ່ນຢາງໃກ່ຂິດ ສະແດງອອກໃນເວລາ 
ຕໍ່ສູ້ປົດປ່ອຍຊາດໃນເມື່ອກອນ ກໍຄືໃນພາລະກິດປົກ 
ປັກຮັກສາ ແລະ ສາງສາພັດທະນາປະເທດຂາດໃນ 
ປະຈຸບັນ, ຍາມໃດພັກກໍ່ເປັນທວງເປັນໃຍເຖິງຄວາມ 
ກ້າວທາຂະທຍາຍຕົວຂອງມະທາຊົນ ເວົາລວມ, 
ເວົ້າສະເພາະຊາວບງຸ່ມໃນກໍາລັງປ້ອງກັນຊາດ. 
.ຊາວຫຸມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ແມນການ 
ຈັດຕັ້ງການເມືອງ- ສັງຄົມຂອງຊາວບງຸມລາວບັ້ນດາ 
ເຜົາໂດຍແມນພັກປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວເປັນຜູ້ 
ຈັດຕັ້ງ, ນໍາພາ ແລະ ສຶກສາອົບຮົນໃນການເຄື່ອນ 
ໄທວຕາມພາລະບົດບາດຂອງຕົນ. ຄະນະຊາວບນຸມ 
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ໃດຍ: ທະນຶໆຄານ ນັ້ນທະວົໆ 


ປະຊາຊົ່ນປະຕິວັດລາວ ປະກອບດວຍຊາວບຶຸມບັນ 


1 
0303 


ດາເຜົາຜູ້ທີ່ມີຄວາມຫ້າວຫັນ, ດີເດັນ ແລະມີຄວາມ 
ຕື່ນຕົ່ວສະພັກໃຈປະກອບສ່ວນເຂົ້າໃນຂະບວນ 
ການຂອງມະຫາຊືນ ເພື່ອພາລະກິດປົກປັກຮັກສາ 
ແລະ ສໍາງສາພັດທະນາປະເທດຊາດຕານທຶດສັງ 
ຄົມນິຍົມ. ໃນນັ້ນ, ອົງການຈັດຕັ້ງຕັ້ງຖາວແມນຢັງ 
ສືບທອດມາຈາກຄະນະຊາວທງຸມລາວຮັກຊາດໃນ 
ເມື່ອກອນ ແລະ ຢູ່ພາຍໃຕ້ການນໍາພາໂດຍກົງຂອງ 
ພັກ, ມີບົດບາດທໍາທີ່ສຶກສາອົບຮົມຄົນຮຸ່ນຫຸມໃຫ້ 
ມີຈິດໃຈຮັກຊາດ, ຮັກບ້ານເກີດເມືອງນອນ, ຕັ້ງບນໍາ 
ຮໍາຮຽນ, ຝຶກຝົນຫຼໍຫຼອມໃຫ້ກາຍເປັນບຸກຄະລາກອນ 
ທີມີຄຸນທາດການເມືອງ, ມີຄວາມສາມາດເພື່ອສືບ 
ທອດພາລະກິດປະຕິວັດຂອງພັກ, ມີລະບົບການຈັດ 
ຕັ້ງແຕ່ສູນກາງລົງຮອດທອງຖິນ. ພັກຍາມໃດກໍໄດ້ 
ປຸກລະດົມສຶກສາອົບຮົມຊາວທຸ່ມລາວບັ້ນດາເຜົາ 
ເວົາລວມ, ເວົາສະເພາະ ຊາວທຸ່ມໃນ ກໍາລັງປ້ອງກັນ 
ຊາດ ຍາມໃດກໍ່ປະຕິບັດຈຸດທາຍແທ່ງການປະຕິ 
ວັດຂອງພັກຄື:ສາງ ແລະ ເສີມຂະຫຍາຍລະບອບ 
ປະຂາທິປະໄຕປະຊາຊົນ ຕາມຈຸດພາຍສັ່ງຄົ່ມນິ 
ຍົມ, ແນໃສເຮັດໃຫ້ປະເທດຊາດຮັງມື, ເຂັມແຂງ 
ແລະ ປະຊາຊົນລາວບັ້ນດາເບົາມີຄວາມຮັງມີຜາສຸກ. 

ພາຍໃຕ່ການຊີ້ນ້ໍາ-ນ້ໍາພາບັນຊາໂດຍກົງ, ເດັດ 
ຂາດ ແລະ ຮອບດານຂອງອົ່ງຄະນະພັກກະຂວງ 
ປ້ອງກັນປະເທດ, ກົນໃທຍການເມືອງກອງທັບ ແລະ 
ສູນກາງຊາວບນູມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຄະນະ 
ບໍລິຫານງານຊາວທງຸ່ມກອງທັບໄດ້ເອົາໃຈໃສ່ເຊື່ອມ 
ຊຶມກໍາແທ່ນມະຕິກອງປະຊຸມໃທຍ ຄັງທີ ແ ຂອງ 
ພັກ, ມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍ ຄັ້ງທີ !/ ຂອງອົງຄະນະ 
ພັກກະຂວງປ້ອງກັນປະເທດ ແລະ ຂອງກົມໃຫຍ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສາໆພັກ” 


o 


ການເມືອງກອງທັບ ເວົາລວມ, ເວົາສະເພາະມະຕິ 
ກອງປະຊຸມໃຫຢຜູ້ແທນຊາວທຸ່ມທົວປະເທດ ແລະ 
ມະຕິກອງປະຊຸມໃທຢຜູ້ແທນຊາວທຸມທົວກອງທັບ 
ຄັ້ງທີ Vil ຄືເນື້ອໃນຂໍ້ແຂງຂັນ“ ຮັກຊາດ-ພັດທະນາ”, 
ວຽກງານ3ສາງຂອງພັກ, ດ່ວຍຂະບວນການແຂງ 
ຂັ້ນ 4 ບຸກຂອງຊາວບຸມໃຫປະກົດຜົນສໍາເລັດ. 
ຄະນະບໍລິຫານງານຊາວທຸມປະຊາຊົນປະ 
ຕິວັດລາວ ເວົາລວມ, ເວົາສະເພາະຄະນະຊາວບຸມ 
ໃນກໍາລ້້ງປ້ອງກັນຂາດ ຍາມໃດກໍ່ໄດ້ເອົາໃຈໃສ່ສຶກ 
ສາອົບຮົມການເມືອງ- ແນວຄິດໃຫ້ແກຊາວບງຸ່ມທີຢູ 
ໃນຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຕົນຢ່າງເປັນປົກກະຕິ, 
ສໍາງເງື່ອນໄຂໃຫ້ເຂົາເຈົ້າຕັ້ງທໍາຝຶກຝົນທໍ່ຫຼອມ 
ຕົນເອງທາງດ່ານຄຸນທາດການເມືອງ, ຄຸນສົມບັດສິນ 
ທໍາປະຕິວັດ, ມີຄວາມເຊື່ອເັນຕໍ່ການນໍາພາຂອງພັກ 
ສະແດງອອກສະມາຊິກ ຊາວທຸມຕັ້ງທນໍາຈັດຕັ້ງປະ 
ຕິບັດທໍາທີ່ວຽກງານຂອງຕົນດ່ວຍຄວາມຊື່ສັດບໍລ 
ສຸດ,ດ່ວຍຄວາມຮັບຜິດຊອບຕໍ່ທາທີ, ຕໍ່ປະເທດຊາດ 
ກໍຄືປະຂາຂົນບັນດາເຜົາ: ຍົກສູງສະຕິລະວັງຕົວຕໍ່ 


oo ແ 


ກົນອຸບາຍ ຫັນປຽນໂດຍສັນຕິຂອງຄັດຕູ, ມີນໍາໃຈ 


ເສຍສະລະຜົນປະໂທຍດສວນຕົວ ເພື່ອຜົນປະໂຫຍດ 
ສ່ວນລວມ, ມີຄວາມມານະຜ່ານຜາອຸປະສັກຄວາມ 
ຫຍຸ່ງຍາກ, ມີນ້າໃຈສຸຮົບພິລະອາດທານອົດທົນຫຽວ 
ແບນນ;ຮັກສາ ແລະ ເສີມຂະຫຍາຍມູນເຊື່ອອອກແຮງ 
ງານເພີມພູນຜະລິດຜົນ, ປະຢັດມັດທະຍັດຕາມທິດທີ 
ວາ: “ເພິ່ງຕົນເອງ, ສໍາງຄວາມເຂັ້ມແຂງດ້ວຍຕົນເອງ”. 
ເພື່ອຮັບປະກັນໃຫ້ແກການເຄື່ອນໄທວວງກ 
ງານຊາວທຸ່ມໃນທົວກໍາສັງປ້ອງກັນຊາດ ມີ ມີປະສິດທິ 
ຜົນສູງຂຶ້ນກວາເກົາ, ຈໍາເປັນຕ້ອງປັບປຸງການຈັດຕັ້ງ 
ຊາວທຸ່ມໃນກໍາລັງປ້ອງກັນຊາດທຸກຂັ້ນໃຫ້ມີຄວາມ 
ບນັກແບນທາງດ່ານການເມືອງແນວຄິດ, ເຂັມແຂງ 
ທາງດໍານການຈັດຕັ້ງ, ຄະນະ ແລະ ສະມາຂິກຂາວ 
ບູມມີຄວາມຮູ໋ຄວາມສາມາດ, ຕອບສະທອງກັບ 
ຄວາມຮງກຮ້ອງຕ້ອງການຂອງທໍາທີ່ການເມືອງໃນ 
ໄລຍະໃພ. ປະຈຸບັນມີສະມາຊິກຊາວທຸມທັງພົດ 
31.600 ສະທາຍ, ຍິງ 6,796 ສະຫາຍ, ສະມາຊິກ 
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ພັກເຂົາຮ່ວມ9.323ສະທາຍ, ຍິງ 1.865 ສະຫາຍ. 
ມີພະນັກງານເຮັດວງກງານຊາວທຸມທັງພົດຢູອົ່ງ 
ການກົມໃທຍ, ຫອງວາການ, ວິທະຍາຄານ, ກອງ 
ພົນ, ກອງພັນໃຫຢ ແລະ ທຽບເທົ່າໃນກໍາລັງທຼວງ 
ມີ131 ສະຫາຍ, ຍິງ13ສະຫາຍ. ສະເພາະຂັນກະ 
ຂວງ: ທ້ອງການຊາວບງຸມກອງທັບ ຈໍານວນພົນ 16 
ສະທາຍ; ຍິງ 3 ສະຫາຍ. ມີຈໍານວນມະທາຊົ່ນທີ່ບໍ 
ແມນສະມາຊິກຊາວບງຸມ3. 486 ສະທາຍ, ຍິງ 117 
ສະທາຍ; ດານການຈັດຕັ້ງ ປະຈຸບັນທົ່ວກໍາລັ້ງຫຼວງ 
ມີ 35 ຫົວບນວຍ ຊາວບນຸມເອກະລາດ ຂຶນກັບຫ້ອງ 
ການ ຊາວບງຸ່ມກອາທັບ ຄື: ມີ 17 ພະແນກ, ມີ 14 
ຂະແຫງ, ມີ2 ຄະນະບໍລິຫານງານຊາວທຸມ ແລະ 
ມີ 2 ບນວຍຊາວບນູມເອກະລາດ. ມີຂະແບນງຊາວ 
ທຸ່ມຂຶ້ນກັບກອງພັນໃທຢທີຂື້ນກັບກອງພົນ ແລະ 
ທຽບເທົ່າ 25ຂະແຫງ. ມີຄະນະບໍລິຫານງານຊາວ 
ບູມທັງພົດ ຢູບັນດາກອງພັນນ໋ອຍ ແລະທຽບເທົາ 
219 ຄະນະ; , ມີທນວຍຊາວທຸຸມຢູ່ບັນດາກອງຮ່ອຍ 
ແລະ ທຽບເທົ່າ il. 212 ທວຍ; ຊິນ້າການດໍາເນີນ 
ກອງປະຊຸມໃຫຍ 3 ຂັ້ນຂອງຄະນະຊາວທຸຸ່ມຮາກ 
ຖານ ສາເລັດ 78% ແລະ ປັບປຸງຂັນຄະນະບໍ່ລິຫານ 
ງານ ຈໍານວນ 118 ຄະນະ, ປັບປຸງການຈັດຕັ້ງຂັນ 
ບວຍ 816 ບນວຍ, ຂະຫຍາຍສະມາຊິກຊາວທຸມ 
ໃພໄດ 2.558 ສະທາຍ, ຍິງ 185 ສະຫາຍ; ອະນຸ 
ມັດສະມາຊິກຊາວທຸ່ມພົນອາຍຸກະສຽນຊາວທຸ່ມ 
3.110 ສະຫາຍ, ຍິງ 288 ສະທາຍ. ພອມກັນນັ້ນ 
ສະມາຊິກຊາວບງຸມກອງທັບຍັງໄດຮັບການຍົກລະ 
ດັບຄວາມຮູໄລຍະສັນ ແລະ ໄລຍະຍາວຢູພາຍໃນ 
ປະເທດ 1.422 ສະຫາຍ, ຍິໆ 169 ສະຫາຍ ແລະ 
ຕາງປະເທດມີ 296 ສະທາຍ, ຍິງ 37 ສະທາຍ. 

ພາຍໃຕ້ການຂີນ້າ-ນໍາພາບັນຊາໂດຍກົງ ແລະ 
ຮອບດານຂອງອົ່ງຄະນະພັກກະຂວງປ້ອງກັ້ນປະ 
ເທດ,ກົມໃທຢການເມືອງກອງທັບ ເທັນໄດ່ວາ: ຂາວ 
ທຸ່ມກ້າລັງປ້ອງກັນຊາດສາມາດຍາດໄດຜົນງານ 
ເຂັນ: ໄດ້ຮັບໃບຢັ້ງຢືນກອງແຂງ- ບນວຍພັກຮູນ້າພາ 
ຮອບດ້ານ 7 ສະໄຫມຕິດຕໍ່ກັນ, ໄດ້ຮັບນາມມະຍົດ 
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ກົນກອງປອດໃສ,ປອດໄພ,ປອດຄະດີ 7 ສະໄບນຕິດ 
ຕໍ່ກັນ, ເປັນກອງວັດທະນະທໍາ, ນັກຮັບວັດທະນະ 
ທໍາຂອງກະຊວງປ້ອງກັນປະເທດ, ໄດຮັບທຸງໄຊນ້ໍາ 
ບໍາໃນຂະບວນການປະຕິບັດຂໍແຂງຂັນ 2 ສາມັກຄີ 
3ດີ4ພັດທະນາ ຈາກສູນກາງ ຊປປລາວ1 ຜີນ ແລະ 
ຂໍແຂງຂັນ 4 ບຸກ ຈາກສູນກາງ ຊປປ ລາວ 1 ຜືນ, 
ລວມທັງພົດ 5 ສະໄບນ, ທຼນໄຊພິລະອາດຫານ 
ຂັ້ນ!ຈານວນ 1 ທວຍ, ທຼນໄຊແຮງງານຊັ້ນ!!ຈໍາ 
ນວນ3ທນວຍ, ທຼຽນໄຊແຮງງານຊັນ!!!ຈໍານວນ 1 
ບວຍ, ໃບຢ່ອງຍໍຈາກສູນກາງ ຊປປລາວ ໃນການ 
ປະຕິບັດຂໍແຂງຂັນ 2 ສາມັກຄີ 3 ດີ 4 ພັດທະນາ 
ແລະ ຂໍ່ແຂງຂັ້ນ4ບຸກຈໍານວນ2ໃບ, ຂັ້ນຮາກຖານ 
(ທົວບນ່ວຍການຈັດຕັ້ງຊາວບຸ່ມເອກະລາດທີຂຶ້ນກັບ 
ທ້ອງການຊາວບງຸມ) ຄື: ພະແນກຮັບນາມມະຍົດ 4 
ບຸກ: 14ກົນກອງ, ຂະແບນງຮັບນາມມະຍົດ 4ບຸກ: 
11 ກົມກອງ, ຄະນະບໍລິຫານງານຮັບນາມມະຍົດ 
4ບຸກ: 196 ກົມກອງ, ບນວຍຮັບນາມມະຍົດ4ບຸກ: 
926ບນວຍ, ສະມາຊິກຊາວບຸຸມນ້ໍາຫໍາ 4ບຸກ:25. 
160 ສະທາຍ,ສະມາຊິກໄດຮັບຫຼງນໄຊ ແລະຫຼງນ 
ກາປະເພດຕາງໆ:5.438ບນວຍ,ສະມາຊິກໄດຮັບ 
ໃບຍ່ອງຍໍ ແລະ ໃບຊົມເຊີຍຂັ້ນຕ່າງໆ 75.366 ໃບ. 

ວງກງານຂະບວນການໃນໄລຍະສົກປີ 2018- 
2019 ທ່ອງການຊາວບງຸ່ມກອງທັບເປັນເຈົາການຊຸກ 
ຍູ່ໃຫ້ຄະນະຊາວທຸ່ມທຸກຂັ້ນໃນກໍາລັ້ງປ້ອງກັນ 
ຂາດສໍາງໆຂະບວນການຕາງໆຕາມເນື້ອໃນຂໍແຂງ 
ຂັ້ນ4ບຸກຂອງຊາວບງຸ່ມຕິດພັນກັບ4ທໍາທີ່ໃທຍຂະ 
ແຜນງານທີຄະນະພັກກະຊວງປ້ອງກັນປະເທດ 
ວາງອອກສະແດງອອກໃນແຕ່ລະຂະບວນການວຽກ 
ງານ ຄື: ຂະບວນການປ້ອງກັ້ນຂາດ-ປ້ອງກັນຄວາມ 
ສະຫງົບ ຊາວບງຸມກອງທັບຍາມໃດກໍເປັນກໍາລັງຫຼັກ 
ແຫຼງປະຈັນບານເຂົາຮວມຢ່າງຕັ້ງຫໍາໃນການປະຕິ 
ບັດຕາມແຈ່ງການຂອງກົນໃທຢເສນາທິການກອງ 
ທັບຢ່າງເຂັ້ມງວດ, ເຮັດບນໍາທີ່ຝຶກແອບຮໍາຮຽນ, ກຽມ 
ພ່ອມສຸຮົບ ແລະ ສຸຮົບມີໄ[ຊຕາມການຫັນພາວະສຸ 
ຮົບຂອງຂັນເທິງ, ເອົາໃຈໃສປະຕິບັດຂໍກໍານົດ 7 ລະ 
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ບອບ 18 ວຽກຂອງກອງທັບປະຊຶນລາວ ຕັ້ງທໍາປະ 
ກອບສ່ວນເຂົ້າໃນວຽກງານກໍ່ສ້າງຮາກຖານການ 
ເມືອງ, ພັດທະນາຂົນນະບົດຮອບດານ ຕາມ4 ເນືອ 
ໃນ 4 ຄາດພາຍ, ມະຕິ 3ສາງຂອງກົມການເມືອງ 
ສູນກາງພັກວາງອອກ ຕິດພັນກັບຂໍແຂງຂັນ “ຮັກ 
ຂາດ ແລະ ພັດທະນາ”. 
ຂະບວນການແຂາຂັ້ນກິລາ, ສິລະປະວັນນະ 
ຄະດີ ກໍ່ໄດ້ມີການເຄື່ອນໄວສ້າງຂະບວນການຕ່າງໆ 
ຢ່າງເປັນຂະບວນຟົດພື້ນ ໃນໄລຍະຜານມາ ຊາວ 
ທຸ່ມກອງທັບໄດ່ເຂົ້າຮ່ວມງານກິລາ ແລະສິລະປະ 
ວັນນະຄະດີ ເມື່ອງໃນໂອກາດວ້ນສະເຫຼີມສະທຼອງ 
ວັນສໍາຄັນຕ່າງໆຂອງຊາດ, ຂອງພັກ ເປັນຕົນແມນ 
ວັນສໍາງຕັ້ງພັກປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຄົບຮອບ 
64ປີ, .ວັນສາງຕັ້ງກອງທັບຄົບຮອບ 70ປີແລະວັນ 
ສາງຕັ້ງຄະນະບໍລິຫານງານຊາວທຸ່ມປະຊາຂົນປະ 
ຕິວັດລາວ ຄົບຮອບ 64 ປີ ໂດຍມີຜູ້ເຂົ້າຮ່ວມ 800 
ກວາສະທາຍ ແລະ ຂະບວນການອື່ນໆ ອັນທີ່ພື້ນເດັນ 
ກວາທພູແມນຂະບວນການສໍາງກອງທຶນ ແລະ ສາງ 
ແຫຼງລາຍຮັບ ໂດຍປະຕິບັດຕາມທິດນໍາ “ເພິງຕົນ 
ເອງ, ກຸ່ມຕົນເອງ ແລະ ສໍາງຄວາມເຂັມແຂງດ້ວຍຕົນ 
ເອງ” ແລະ ຄໍາຂວັນ “4ປຸກ, 4ລງງ”ຂອງກອງທັບ 
ເພື່ອປັບປຸງຊີວິດການເປັນຢູ່ຂອງຄະນະ ແລະ ສະ 
ມາຊິກຊາວທນຸ່ມໃຫ່ດີຂຶ້ນ ເລື່ອຍໆ ແລະ ສາງລາຍຮັບ 
ດ່ວຍຮູບການຕາງໆທີບໍຊັດກັບລະບຽບກົດພາຍ ຊິງ 
ຄະນະຊາວທມຮາກຖານສາງລາຍຮັບເຂົາຄັ້ງລວມ 
ເພື່ອແກ້ໄ ຂຊີວິດການເປັນຢູໄດດີພໍ່ສົມຄວນ, ມີເງິນ 
ກອງທຶນຕ່າງໆຂອງຊາວບຸຸມ 6 ຕື໋ກວາກີບ; ສະ 
ເພາະກອງທຶນນະໂຍບາຍແມນໄດ້ມີການຈັດຕັ້ງປະ 
ຕິບັດນະໂຍບາຍເວລາເຈັບເປັນ, ເກີດລູກ ແລະ ປິນ 
ປົວຕາງໆ ສາມາດຈັດຕັ້ງປະຕິບັດນະໂຍບາຍ 380 
ລານກວາກີບ; ຂັ້ນກະຊວງ ກອງທຶນຮວມພັດທະນາ 
ຊາວທຸ່ມຂັ້ນກະຊວງມີກອງທຶນຮ່ວມພັດທະນາ 
ຊາວທຸມກອງທັບ. ປະຈຸບັນມີຕົນທຶນຫັງພົດ 2 ຕື່ 
100 ລ່ານກວາກີບ, ມີສະມາຊິກກອງທຶນທັງພົດ 
13.688 ສະທາຍ, ປອຍໃຫ່ສະມາຊິກກູຢືມ 1 ຕີ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສໍາງພັກ” 


900ລ່ານກວາກີບ ແລະຄ ະນະຊາວທູມຮາກຖານ 
ເດັນກວາບນູ່ໃນການສໍາງລາຍຮັບເຂົ ເຂົາກົມກອງ ແລະ 
ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດກອງທຶນນະໂຍບາຍໄດດີ ມີ: ກົນໃຫຍ 
ເສນາທິການກອງທັບ, ກົມໃທຍການເມືອງກອງທັບ, 
ກົມໃຫຍເຕ້ກນິກ, ວິທະຍາຄານບັນຊາ-ເສນາ, ໂຮງ 
ຮຽນກໍ່ສ້າງນາຍສິບ ເລກ 2 ວຽງໄຊ ແລະ ກົມກອງ 
ອື່ນໆອີກຈໍານວນຫຶງ. 
ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດເນື້ອໃນຂໍແຂງຂັນ 4 ບຸກ 
ໃນກອງທັບ. ໂດຍປະຕິບັດຕາມບົດແນະນ້າຂອງ 
ທານເລຂາຄະນະບໍລິຫານງານສູນກາງ ຊປປ ລາວ 
ສະບັບເລກທີ 421/ລຂ, ລົງວັນທີ່ 28 ກໍລະກົດ 2016 
ແລະ ຄໍາສັ່ງແນະນ້ໍາຂອງກົມໃຫຢການເມືອງກອງ 
ທັບ ສະບັບເລກທີ່2981/ກມທ, ລົງວັນທີ່29ມີຖຸນາ 
2017 ວາດ້ວຍການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຂໍ້ແຂງຊັນ 4ບຸກ 
ຂອງຊາວທຸມໃນກອງທັບປະຊາຊົນລາວ ແລະ ແຈ່ງ 
ການແນະນໍາສະປັບເລກທີ 324/ທຊທ, ລົງວັນທີ 
06ກໍລະກົດ 2017 ວາດ່ວຍການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຂໍ້ 
ແຂງຂັນ 4 ບຸກຂອງຊາວບຸມໃນກອງທັບປະຊາຊົນ 
ລາວ.ຜ່ານການຕີລາຄາປະເມີນຜົນການປະຕິບັດ 
ຂໍແຂງຂັນ 4 ບຸກຂອງຊາວທຸ່ມໃນທົ່ວກອງທັບກໍາ 
ຄັງຫຼວງ) ສາມາດຍາດໄດ່ຜົນງານຄື:ນໍາບໍາ 4ບຸກ: 
85. 67%; ແຂງ: 12.34%; ງ PR %; ອອນ 
ແມ່ນບໍ່ມີ: ຂັ້ນກະຊວງ: ມີທົວນ່ວຍການຈັດຕັ້ງຊາວ 
ບາຸມຂຶ້ນກັບຫ້ອງການຊາວບງຸ່ມທັງພົດ 35 ກົມກອງ, 
ໄດປະເພດນໍາທາ 4 ບຸກມີ 30 ກົມກອງ; ຂັ້ນຮາກ 
ຖານ: ຂັນຄະນະບໍລິທານງານຊາວບງຸ່ມ ມີທັງບນົດ 
219ຄະນະ,ຮັບຮອງນາມມະຍົດ4ບຸກ195ຄະນະ, 
ຂັ້ນທ່ວຍຊາວບງຸ່ມ ມີທັງພົດ:1272ທວຍ,ຮັບຮອງ 
ນາມມະຍົດ 4 ບຸກ: 1.085 ທວຍ; ສໍາສັບການຈັດ 
ຕັ້ງຂັ້ນຮາກຖານແມນໄດ້ມອບນາມມະຍົດ 4 ບຸກ 
ສໍາເລັດຕາມແຜນການ ແລະ ໄດ້ຈັດຕັ້ງນິທີສະຫຼູບ 
ຖອດຖອນບົດຮຽນ ແລະ ເປີດບັນແຂງຂັນ. 
ຄຽງຄູ່ຜົນງານທີ່ກາວມານັ້ນ ກໍ່ຍັງມີບາງຂໍ້ຄົງ 
ຄ່າງທີ່ຈະຕ໋ອງໄດ້ສືບຕໍ່ປັບປຸງແກ່ໄຂໃນຕໍ່ທໍາ ໂດຍ 
ສະເພາະແມນການສຶກສາອົບຮົມການເມືອງ-ແນວ 
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ຄິດ ເຮັດຫຼາຍແຕບໍ່ທັນຄົມແທຼມ, ຮູບການສຶກສາອ໋ບ 


ຢັ້ງບໍ່ທັງສອດຄອງ ລະທວາງທິດສະດີ 
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ກັບພຶດຕິກໍາຕົວ ງບໍ່ທັນໄດດີ, ບໍ່ທັນອຸດົມສົ່ມບູນ, 
ມີຫຼາຍຮູບການ ແລະບໍ່ເລິກເຊິງເທົາທີ່ຄວນ ເຮັດໃຫ້ 
ແນວຄິດສະມາຊິກຊາວທຸມກໍາລັງປ້ອງກັນຊາດຈາ 
ນວນທຶຶງບບນັກແທນມີແນວຄິດຄອນແຄນ ເມື່ອພົບ 
ຄວາມທຍຸ່ງຍາກ, ການປະຕິບັດລະບຸຽບແບບແຜນ 
ຂອງກອງທັບ,ກົດພາຍຂອງລັດ ກໍຄືມະຕິຂອງຂັ້ນ 
ເທິງ ແລະ ກົນກອງບໍ່ໄດ້ເຕ້ມເມັດ, ເຕັມທ່ວຍ, ຂາດ 
ການຊອກຮູ່ຮ້າຮຽນ, ຂາດການຝຶກຝົນທູ່ຫຼອມຄຸນສົມ 
ບັດ,ສິນທໍາປະຕິວັດ, ຂາດການເປັນແບບຢາງອັນດີ 
ໃຫ້ແກມະທາຊົ່ນ, ບໍ່ກໍາໄດ່ພາລະບົດບາດຂອງອົງ 
ການຈັດຕັ້ງຊາວທຸ່ມແມ່ນເປັນກໍາສັ້ງແຮງຂອງກົມ 
ກອງ, ເປັນແຂນຂວາຂອງພັກ, ເປັນກະດູກສັນຫຼັໆ 
ຂອງປະເທດຊາດ, ເປັນຜູ້ປະຈັນບານທຸກທໍາທີ່ວກ 
ງານ. ດັງນັ້ນ, ຈຶງເຮັດໃຫ້ການເຄື່ອນໄທວຊີວິດສັງ 
ຄົມກົມກອງມີຄວາມທຍຸງຍາກສັບສົ່ນ; ດານການຈັດ 
ຕັ້ງປະຕິບັດຂະບວນການຂອງຊາວທຸມ. ຄວາມຮູ້, 
ຄວາມສາມາດ, ບົດຮຽນຂອງຄະນະຊາວທມບາງກົມ 
ກອງຍ້າບໍ່ຫັນສູງ, ແບບແຜນວິທີເຮັດວຽກຍັງບໍ່ສອດ 
ຄອງກັບສະພາບຕົວຈິງ, ບາງຄັ້ງມີແຕແຜນການບໍ 
ໄດ້ຮັບການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ຫຼື ຫຼື ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ກໍບໍ 
ໄດ່ຮັບຜົນລີເທົາທີ່ຄວນ; ການສາງຂະບວນການຢູ່ 
ບາງທນ່ວຍຂອງກົມກອງຮາກຖານຍ້ງບໍ່ທັນພິດພື້ນ, 
ບໍ່ຕໍ່ເນື່ອງ, ບໍ່ປຸກລະດົມໄດ້ຊາວທຸ່ມ- ໄວທງຸ່ມເຂົາຮ່ວມ 
ຢາງກວ່າງຂວາງ ຫຼື ບາງບນວຍການສາງຂະບວນ 
ການບໍ່ຕິດພັນກັບການສຶກສາອົບຮົ່ມ ແລະ ການຝຶກ 
ຝົນທຼໍ່ຫຼອນຂອງສະມາຊິກຊາວທມ; ດ່ານການປັບ 
ປຸງອົ່ງການຈັດຕັ້ງຄະນະ ຊາວທຸມຢູບາງທວຍ 
ຄວາມຮູ, ຄວາມສາມາດຍັງຈໍາກັດ, ບໍ່ໄດັຕາມມາດ 

ຕະຖານເຖື່ອນໄຂ, ເຮັດໃຫ້ການຂີ້ນ້ໍາ-ນ້ໍາພາບໍ່ໄດ້ 
ຮັບຜົນດີເທົ່າທີ່ຄວນ, ການລາຍງານສອງແສງລາຍ 
ງານໃທ້ຂັນເທີງບໍ່ປົກກະຕິ, ການໃກ້ຊິດຕຶດແທດ 
ແລະຊີ້ນ໊າ- ນ້າພາຕໍ່ສະມາຊິກຊາວທຸ່ມບໍ່ທົ່ວເຖິງ; 
ການຂະທຍາຍສະມາຊິກຊາວບຸມບາງກົມກອງໄດ່ 
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ວາລະສານ “ກໍ່ສໍາໆພັກ” 


ແຕປະລິມານ ດ່ານຄຸນນະພາບຍັ້ງບໍຮັບປະກັນໄດດີ 
ເທົ່າທີ່ຄວນ, ການຈັດຕັ້ງຊາວທນຸ່ມຢູ່ບາງກົມກອງຍັ້ງ 
ບໍ່ເຄື່ອນໄຫວໄດ້ຕາມພາລະບົດບາດຂອງຕົນເອງ. 

ເພື່ອເປັນການເສີມຂະທຍາຍບົດບາດຂອງ 
ຊາວບງູມ ໃຫ້ກາຍເປັນກໍາລ້ງແຮງອັ້ນສໍາຄັນໃຫ້ແກ 
ຄະນະພັກ, ຄະນະນໍາຂອງກໍາລັງປ້ອງກັ້ນຊາດ ຄະ 
ນະບໍລິຫານງານຊາວບນຸ ຈຶ່ງໄດ້ວາງທິດທາງແຜນ 
ການໃນຕໍ່ບນ້າດັງນີ້: , ເພີ່ມທະວີວຽກງານໂຄສະນາ, 
ສຶກສາອົບຮົມການເມືອງ- ແນວຄິດເຮັດໃຫ້ຊາວບນຸມ 
ເຊື່ອມຊຶມກໍາແທັນແນວທາງນະໂຍບາຍຂອາພັກ, 


ກົດບນາຍຂອງລັດ, ບັນດາມະຕິ, ຄໍາສັງຂອງພັກ, ສຶກ 
ສາຮຽນຮູປະຫວັດສາດ, ມູນເຊື່ອວິລະກໍາອັນລໍາເລີດ, 
ຄຸນສິມບັດສິນທໍາປະຕິວັດ, ແບບແຜນດໍາລົງຊີລິດທີ 
ກໍາວພໍາ, ປູກຈິດສໍານຶກ, ອຸດົມການອັນຖືກຕ່ອງໃຫ 
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ຖັນແຖວຊາວທຸ່ມໃນທົ່ວກໍາລັງປ້ອງກັນຊາດ; ສຸມ 
ໃສປັບປຸງ, ໍ່ສ້າງກໍາສັງຊາວຫຸ່ມໃຫ້ມີຄວາມຫັກ 
ແທັນທາງດໍານຄຸນທາດການເມືອງ ໂດຍສະເພາະ 
ແມນຄະນະຊາວທມຂັ້ນຮາກຖານ, ຄຸນນະພາບຂອງ 
ຖັນແຖວພະນັກງານຊາວບງຸມ, ເສີມຂະທຍາຍບົດ 
ບາດກາຍເປັນ ແຂນຂວາຂອງພັກທີ ເຂັມແຂງ: ຢູ່ແຮງ 
ຂະບວນການແຂາຂັນ “ຮັກຂາດ ແລະ ພັດທະນາ” 

ເພື່ອເປັນກໍາລັ້ງອັນສໍາຄັນໃນການປະກອບສວນ 
ການກໍ່ສໍາງບນ່ວຍພັກປອດໃສ, ເຂັ້ມແຂງ, ບັກແບນັນ, 
ກົມກອງປອດໄພ, ປອດຄະດີ, ກົມກອງອັດທະນະທ໌າ 
ແລະ ຂໍແຂງຂັ້ນ 4 ບຸກຂອງຊາວທມ, ເສີມຂະຫຍາຍ 
ນ້າໃຈປະຕິວັດບຸກ,ສາມາດປະກອບສວນການສໍາງ 
ກອງທັບປະຂາຊົ່ນລາວເປັນກອງທັບປະຕິວັດ, ມ໊ 
ແບບແຜນ ແລະ ທັນສະໄບນ...ຍູ 


ສາ ງການປັບປຸງພາຍໃນພັກ, ເປັນແກນນ້ໍາທີມີ 
ດທີພົນໃນລະບົບການເມືອງຢາງສູງຂຶ້ນ; ພ໋ອມ 
ນັນ, ກໍເປັນການເສີມຂະທຍາຍໄດ້ລັກສະນະການ 
ບູນໃຊ້ທິດສະດີປະຕິປັດຢ່າງປະດິດສໍາງເຂົາໃນ 
ການນໍາພາດັດສໍາງ ແລະ ກໍ່ສ່າງສັງຄົມນິຍົມມີຜົນ 
ສໍາເລັດ, ຫຼີກເວັນໄດ້ຂໍຜິດພາດໃນການວາງອອກ 
ທິດທາງ, ທໍາທີ່ການເມືອງ ແລະ ການເຄື່ອນໄຫວ 
ພຶດຕິກາ. 

ຫ້າ: ຖືສໍາຄັນຕໍ່ການປ່າລູງ-ສໍາງຄຸນຄາການ 
ເມືອງ, ຄວາມເປັນເອກະລາດ ແລະ ເປັນເຈົາຕົນ 
ເອງຢູ່ໃນການພົວພັນພາຍໃນຊາດກໍ່ຄືຕໍ່ສາກົນ 
ຢ່າງຖືກຕ້ອງ, ບໍ່ຄອນແຄນ ແລະ ງໍງງໆຕໍ່ສະພາບ 
ການທີ່ພວມຜັນແປຢ່າງສັບສົນ, ຕ່ານໄດ້ທ່າອງໆ 
ແນວຄິດອັດຕະວິໄສ,ຮັກສາເດີມ, ອາຍາສິດ,ສວຍ 
ໂອກາດ, ຖືເບົາບົດຮງນ ແລະ ອື່ນໆ. 
ຫົກ: ເຮັດໃຫ້ພະນັກງານ, ສະມາຂິກພັກມີລະ 


ກຶ 
ອິ 


ດັບຄວາມຮູ, ຄວາມສາມາດໃນການໂຄສະນາປູກ 
ລະດົມຂົນຂວາຍ ແລະ ຂວນເຂືອມະທາຊົນເດີນ 
ຕາມພັກ-ລັດເຮົາ, ທັງມີລະດັບຈັດຕັ້ງພັກ ແລະ ພະ 
ນັກງານ, ກວດກາຕີລາຄາສະພາບການ ແລະ ສະ 
ທຼູບຜົນການເຄື່ອນໄທວປະຕິບັດບໍາທີ່ການເມືອງ 
ຢາງຖືກຕອງ, ລະອຽດ ແລະ ຕົວຈິງ. 

ທັງພົດທີ່ຍົກນາຂາງເທັງນັນ, ແມນບາງ 
ຄວາມຄິດເທັນກຽວກັບການຍົກສູງວງກງານແນວ 
ຄຶດທິດສະດີຂອງພັກຊຶ່ງບັນທາທັງພົດນັ້ນ, ແມນ 
ຄໍາຄິດເທັນບາງແງມູນ, ບາງດໍານທີ່ຜູ້ຂຽນຢາກຍົກ 
ໃຫ້ເຫັນ ແລະກໍເຂືອແນວາຖໍາຫາກພະນັກງານ-ສະ 
ມາຂິກພັກ ໃນທຸກຂົງເຂດວຽກງານທາກໄດ່ຮັບການ 
ຍົກສູງທາງດ່ານແນວຄິດ-ທິດສະດີຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ 
ແລະ ເປັນປະຈໍາ ແນວທາງຂອງພັກ ແລະ ນະໂຍ 
ບາຍຂອງຄັດຕ້ອງໄດ້ຮັບການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຢ່າງ 
ບນັກແບນນ...ຍູ 


46 


ວາລະສານ “ກໍສາໆພັກ” 


ປະຈາໍເດືອນ 2/2021 


ໄພອັນຕະລາຍຂອງພະຍາດອາຍາສັດທາງເທີນນະທາຊົນ 


23 


ຄືຮູ້ກັນດີແລ່ວວາ ພະຍາດອາຍາສິດແມນ 


3 


ນກາເນີດຂອງບັນດາລະບອບຄອບຄອງ ແລະກົດ 
2ດຮິດຂອງລະບອບສັກດີນາ ແລະ ນາຍທຶນ, ລັດ 


ວັ້ງກາວມັ້ນໄດດໍາລົງຄົງຕົວຢູ່ຢາງຍາວນານ,ພາຍ 
ງລະບອບດັງກາວໄດ່ຖືກໂຄນຄົມໄປແລ່ວກໍ່ຕາມ 


S59 0%- 2 


Se 


ແຕແນວຄິດດັງກາວ ກໍ່ຍັງ ແຝງຕົວຢູໃນບັນດາແນວ 
ຄິດຂອງບຸກຄົນໂດຍບໍ່ຮູ້ຕົວ. 
ໃນເຖື່ອນໄຂທີ່ພັກປະຂາຂົນປະຕິວັດລາວ 
ກໍາອໍານາດ ແລະປາພາພັດທະນາ, ສໍາງສາປະເທດ 
ຊາດຕາມແນວທາງສັ່ງຄົມນິຍົມນັນ, ສິ່ງອັນຕະລາຍ 


ww 


ທີ່ພັກເຮົາປະເຊີນຢູ່ປະຈຸບັນນີ່ 


Ei 


ແມນພະຍາດອາ 


Cr 


ຍາສິດທາງເທີນມະທາຊົນ ມີພະນັກງານ, ສະມາ 


o C1 


ຊິກພັກຈ່ານວນພຶ່ງໄດ້ລະເຫຼີງ, ຖືເບົາການຝຶກຝົນ 
ຫຼທຼອມຕົນເອງຕາມມູນເຊື່ອຂອງພັກ ແລະຕິດແສດ 
ພະຍາດອາຍາສິດ; ຖ້າວາພະນັກງານ-ສະມາຂິກ 
ພັກພວກເຮົາບໍ່ເອົາໃຈໃສເຖິງວງກງານການສຶກສາ 
ອົບຮົນການເມືອງ-ແນວຄິດ ແລະ ຕັ້ງບນໍາຝຶກຝົນ 
ຫູ່ຼອມຍົກສູງຄຸນທາດການເມືອງ, ຄຸນສົມບັດສິນ 


° 


ທໍາປະຕິວັດ ແລະ ແບບແຜນວິທີເຮັດວງກ ແມ່ນຈະ 


0- 


0- 


ພາໃທ່ພະນັກງານ- ສະມາຊິກພັກເຮົາ ຕົກເຂົາໃນ 
ພະຍາດດັ່ງກາວຢ່າງບໍ່ຮູ່ສຶກຕົວ. 
ພັກປະຕິວັດຫຶຶ່ງທີ່ກໍາອໍານາດ ສິ່ງທ້າທາຍ, 
ນຕະລາຍຮ້າຍແຮງກວາພູທີຄວນຫຼີກເອັ້ນນັ້ນ, 
ສະເພາະແຕ່ການວາງແນວທາງ-ນະໂຍບາຍທີ 


ຄໍານີ ນຶ່ງຢູ່ຕະທຼອດເວລາຕໍ່ການຕ້ານພະຍາດອາຍາ 
ສິດ, ຄໍາສັງ, ໃຂສິດໃຂ່ອ່ານາດເກີນຂອບເຂດ,ທາງ 


ດພາດ, ແຕພາກປະຕີບັດກະໂຕພັກເອງຕ໋ອງໄດ 


ໂດຍ: ແສງອາລູນ ຈັນທາທອນ 


ເທີນມະທາຊົ່ນຂຶ່ງເປັນພະຍາດທີ່ຮ່າຍແຮງກະທົບ 
ຕໍ່ບົດບາດ ແລະ ອິດທິພົນຂອງພັກ, ເຮັດໃຫ້ພັກ 
ຂາດຄວາມເຫຼື້ອມໃສສັດທາຈາກມະທາຊົນ. 
ພະຍາດອາຍາສິດຢູ່ປະເທດເຮົາ ປະຈຸບັນ 
ມັນສະແດງອອກດວຍຫຼາຍຮູບແບບຄື: ສວຍໃຊ້ 
ບົດບາດທໍາທີ່ເຮັດ ໃນສິງທີ່ຂັດຕໍ່ແນວທາງນະໂຍ 
ບາຍ, ລະບຽບກົດພາຍ, ສໍາງພັກສໍາງພວກ, ລວງ 
ສິດລວງອໍານາດ, ສ້າງຮັງຄູນມີ; ຖືເບົາມະຫາຊົນ, 
ທາງເຫີນຈາກມະທາຂົນ, ທາງເທີນຈາກຕົວຈິງ, ກໍາ 
ສະພາບຊີວິດການເປັນຢູ່ມະທາຊົນບໍ່ໄດ້, ກ້າພື້ນ 
ຖານບໍ່ແບັນ; ການຈັດຕັ້ງນ້າພາແບບມະລຸ້ມມະ 
ລວຍ, ໃຊ້ແຕຄ້າສັງ, ຂາດວິທີການຈັດຕັ້ງນໍໍາພາທີ 
ເບນາະສົມ ແລະ ອື່ນໆ...ປະກົດການດັງກາວໄດ້ 
ກາຍເປັນຊອງວາງໃທ້ກຸມຄົນບໍ່ດີສວຍໃຊ້ແລະ ແຊກ 
ແຊງເຂົາມາສາງຄວາມແຕກແຍກພາຍໃນພັກຂອງ 
ພວກເຮົາ.ປະທານ ໂຮຈີມິນໄດ້ຂີໃຫ້ເທ້ນຢ່າງແຈມ 
ແຈ່ງວາ:“ຍ່ອນວາບັນດາການນໍາ ແລະ ອົງການນ້ໍາ 
ແຕ່ຂັ້ນເທິງຮອດຂັ້ນຄຸ່ມບໍ່ໃກ້ຊິດຕິດພັນກັບວຽກ 
ງານຕົວຈິງ, ຂາດການຕິດຕາມ ແລະ ສຶກສາອົບຮົມ 
ພະນັກງານ, ບໍ່ໄດ່ໃກ້ຂິດຕິດແທດກັບມະທາຊົນໃນ 
ວຽກງານຕ່າງໆ ພຽງແຕເປັນຮູບການ, ຂາດການ 
ສັງເກດຕີລາຄາຢ່າງລະອຽດຖີຖ້ວນ, ບໍ່ໄດລົງເລິກ 
ບັນທາ, ພງໆແຕຮູລວມໆ, ຊຽນແຕຄ້າສັ່ງ, ຟັງແຕ 
ການລາຍງານໃນເຈ໊ຍສໍເທົານັ້ນບໍ່ໄດ້ມີການກວດ 
ກາຢ່າງຖີຖ້ວນເຖິງທີ່ເຖິງປອນຄັກແນ. 
ແລວບັນດາການນ້າ ແລະ ອົງການນໍໍາທີ່ຕິດແປດ 
ພະຍາດອາຍາສິດດັ້ງກາວນີ້ປຽບເພືອນວາ: ມີຕາ 
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ແຕ່ບໍ່ເທັນແຈ່ງ,ມີທູແຕ່ຟັງບໍ່ໄດ້ດີ, ມີລະບອບແຕບໍ 
ປົກປັກຮັກສາລະບອບທີ່ຖືກຕ້ອງ, ມີລະບຽບການ 
ແຕ່ບໍ່ປະຕິບັດໃນທີ່ສຸດກໍ່ກາຍເປັນຄົນເສຍທາດ 
ຂາດຄຸນ, ສໍລາດບັງທຼວງ ແລະ ໃຊຈາຍແບບຟຸມ 
ເພື່ອຍ”. 


ກົກເຫຖົາ ຂອງພະຍາດອາຍາສິດ ແມນໄດ້ 


ມາຈາກຜົນສະທ້ອນຕາມມາຂອງລະບອບສັກດີນາ 
ແລະ ນາຍທຶນທີ່ຍັງເສດເທືອໄວ້, ແຕ່ສາເທດຕົນ 
ຕໍ່ ແລະ ໂດຍກົງທີ່ພາໃຫ້ເກີດພະຍາດອາຍາສິດ 
ນັນ ຍ້ອນແນວຄິດເອກະຊົນ; ຍ້ອນຂາດນໍາໃຈຮັບ 
ຜິດຊອບ, ຍ້ອນລະດັບການຈັດຕັ້ງ- ຄຸ່ມຄອາບໍ່ຮັດ 
ກຸມ ແລະ ເຂັ້ມງວດ: ອີກດ້ານຫນຶ່ງ ພະນັກງານ-ສະ 
ສາຮິກນັກສານວນທີ ສ ໃນເວ ລາມືຖານະຕາແສງ 
ແລະມີອໍານາດໃນກາມີແລວ ເກີດມີການຖືເບົາ ແລະ 
ພິນປະພາດມະທາຊົນ ຖືເອົາຕົນເອງເປັນຜູມີອ່າ 
ນາດ ແລະ ວາດສະທນາ, ລືມວ່າຕົນເອງແມນຜູ້ທີ 
ຮັບໃຊ້ມະທາຊົນ,ບໍ່ສັດຊີບໍລິສຸດຕໍ່ມະທາຊົນ,ບໍ່ໂປງ 
ໃສຕໍ່ບໍາທີ່ທີ່ໄດ້ຮັບນອບພພາຍ. ດັງນັ້ນ ເຂົາເຈົ້າ 
ຈຶ່ງບໍ່ເອົາໃຈໃສ, ເປັນທ່ວງເປັນໃຍເຖິງຄວາມມຸງ 
ມາດປາດຖະທາ ແລະ ຜົນປະໂທຍດລວມຂອງ 
ມະທາຊົ່ນ ກໍຄືປະເທດຊາດ; ຍິງໄປກວານັ້ນຍັງລະ 
ເມີດສິດເປັນເຈົາຂອງມະທາຊົນ; ຂາດຄວາມຮັບ 
ຜິດຊອບບໍ່ງໍ່ຫງຽງຕໍ່ຄວາມທຍຸ້ງຍາກລໍາບາກຂອງ 
ປະຊາຊົນ, ເຂົາເຈົ້າມັກແຕ່ນັ້ງຕັ້ງຢູ່ທໍາໂຕະຫຼາຍ 
ກວາລົງຮາກຖານຕິດຕາມເບິ່ງບັນທາຕົວຈິງ, ມັກ 
ແຕຟັງການລາຍງານເປັນສວນໃທຍ, ບໍ່ເປັນເຈົ້າ 
ການລົງເລ໊ກຄົນຄວ້າສະພາບຕົວຈິງ, ຂາດການ 
ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ, ບໍ່ເອົາໃຈໃສໃນການຕິດຕາມ,ກວດ 
ກາຢ່າງເລິກເຊິ່ງເຖິງຖອງ; ດານຜູລາຍງານກໍ່ປຶດ 
ບັງຈຸດອອນ ແລະ ຂໍ້ຂາດຕົກບົກພ່ອງ, ລາຍງານ 
ບໍ່ຖືກກັບຄວາມຈິງ, ຕົວຍົວະຫຼອກລວງ ຕໍ່ຂັ້ນເທິງ 
ແລະ ປິດບັ້ງຂັ້ນລຸມ; ອີກປະການທຶ່ງ ຍ້ອນຄວາມ 
ຮັບຮູ່ເຂົ້າໃຈຜິດພາດ ,ບໍ່ກໍາແທັນແນວທາງນະໂຍ 


ປະຈາໍເດືອນ 2/2021 


w 


ບາຍຂອງພັກ, ກົດພາຍຂອງລັດ,ລະບອບລະບຽບ 


zvoaະ ະ 


ການ ແລະຫຼັກການຕາງໆ,ບໍ່ຮູ້ວິທີຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
ຕົວຈິງ ຫຼື ຍ້ອນຫັດສະນະເບິ່ງບັນທາບໍ່ຖືກຕ້ອງ 
ແລະແບບແຕນລີທີເຮັດວງກບໍດີຫັກໄປທາງດານ 
ຮູບການ, ການຈັດຕັ້ງກົ່ງຈັກມີຄວາມສັບສົນ, ຫຼາຍ 
ຂັ້ນຫຼາຍຕອນ, ແປງຄວາມຮັບຜິດຊອບບໍ່ຊັດເຈນ, 
ກໍານົດພາລະບົດບາດທາທີ່ບໍ່ມີຄວາມຈະແຈ້ງ. 
ຜົນເສຍທາຍຂອງພະຍາດອາຍາສິດ ເປັນ 
ບັນທາໃທຍທຼວງທີ່ສຸດ, ເຮັດໃຫ້ອົງການຈັດຕັ້ງພັກ- 
ລັດ ກໍາສະພາບການຕົວຈິງບໍ່ແບນ, ບໍ່ຮູໄດ້ເຖິງ 
ຄວາມມຸງມາດປາດຖະທາ ແລະກໍາໄດສະພາບຊີ 
ວິດການເປັນຢູ່ຂອງມະທາຊົນ, ບໍ່ສາມາດເສີມຂະ 
ຫຍາຍໄດ້ຄວາມຮູຄວາມສາມາດ ແລະ ສະຕິປັນ 
ຍາຂອງມະທາຊົ່ນ. ຈາກສະພາບການຕັ້ງກາວນັ້ນ 
ນ້ໍາໄປເຖິງການຕົກລົງ ແລະ ວາງທຶດທາງວງກງານ 
ບໍ່ແທດເຖິງຕົວຈິງ, ຍິງໄປກວານັນເຮັດໃຫ້ເກີດ 
ຄວາມຜິດພາດ ສໍາງຜົນເສຍທາຍໃທ້ແກຜົນປະ 
ໂທຍດລວມຂອງການປະຕິວັດ ແລະຜົນປະໂຫຍດ 
ລວມຂອງມະທາຊຶ່ນ; ເຮັດໃຫ້ຄວາມເຊື່ອເນັ້ນຂອງ 
ມະທາຊົນຕໍ່ອົງການຈັດຕັ້ງພັກ-ຄັດ ມີການເສື້ອມ 
ຖອຍ.ທານ ເລນິນໄດ້ຕັກເຕືອນທຼາຍເທື່ອວາ:“ໄພ 
ທີ່ອັນຕະລາຍຮ້າຍແຮງກວ່າພູ ສໍາລັບພັກກໍາອ້າ 
ນາດ ແມນໄພ ອັ້ນຕະລາຍຂອງພະຍາດອາຍາສິດ” 
ປະຈຸບັນ ບັນຫາທີ່ທ້າເປັນທ່ວງທີ່ສຸດ ແມນມີພະ 
ນັກງານ-ສະມາຂິກພັກຈໍານວນທຶ່ງເສື່ອມຖອຍ 
ທາງດໍານຄຸນທາດການເມືອງ, ຄຸນສົມບັດສິນທໍາ 
ປະຕິວັດ ເກີດມີປະກົດການສວຍໃຊ່ທໍາທີ່ຕ໋າແບນງ 
ສະແທວງທາຜົນປະໂທຍດສວນຕົວ, ບໍ່ຮັກສາບົດ 
ບາດອິດທິພົນ ແລະ ຄວາມເປັນແບບຢ່າງນໍາທນໍາ 
ຂອງຕົນ ເຮັດໃຫ້ມະທາຊົນຂາດຄວາມເຂືອຖື, ຄວາມ 
ໄວ້ວາງໃຈອັນໄດ້ສົ່ງຜົນສະທ້ອນເຖິງບົດບາດຂອງ 
ພັກເຮົາ; ດ້ານທຶ່ງການສຶກສາອົບຮົມການເມືອງ- 
ແນວຄິດບໍ່ທັນແທດເຖິງແຕ່ລະເປົ້າພາຍ, ບໍ່ຕິດ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສາໆພັກ” 


ແບນນກັບຕົວຈິງ; ການແກ້ໄຂປະກົດການທຍໍ່ທໍ່ເຮັດ 
ແບບເບົາບາງ, ພໍ່ແຕເປັນຮູບການ, ເຮັດແບບລວມໆ, 
ບໍ່ໄດຮັບການຈັດຕົ້ງຄື້ນຄວ້າຢ່າງເລິກເຊິ່ງຈ ຈິ່ງເຮັດ 
ໃຫສະມາຊິກພັກ- ພະນັກງານຈໍານວນທຶ່ງ ຖືເບົາ 
ຕໍ່ຈຸດອອນ, ຂໍ້ຂາດຕົກບົກຜອງຂອງຕົນ ແລະ ບ໋ 
ຕິງທໍາປັບປຸງແກ່ໄຂ ຈິ່ງພາໃທ້ເກີດມີການສັງຊາ 
ປຽບທຽບໃນຖັນແຖວສະມາຊິກພັກ- ພະນັກງານ. 
ເພື່ອກໍາຈັດປັດເປົາພະຍາດທີ່ກາວມານີ້ 
ອອກໄປຈາກຖັນແຖວພະນັກງານ-ສະມາຂິກພັກ 
ກອນອື່ນພົດຕ້ອງເອົາໃຈໃສບາງບັນທາດັງນີ້: 
1.ຄວາມເປັນແບບຢາງນໍາບນໍາຂອງພະນັກ 


ງານການນ້າ, ພະນັກງານນ້າພາ-ຄຸ້ມຄອງແມນມີ 


ຄວາມພາຍສໍາຄັນກວາທູ ໂດຍສະເພາະແມນ 
ຄວາມເປັນແບບຢາງໃນການຮັບເອົາຄໍາຕ໋ານິຕິຊົມ- 
ສົ່ງຂາວຂອງມະທາຊົ່ນ, ມີຄວາມຕື່ນຕົວສະດຸ່ງໄວ, 
ຍອມຮັບຄວາມຈິງ, ກໍາທານປັບປຸງປຽນແປງຕົນ 
ເອງ ເພື່ອຮັກສາໄດ້ຄຸນທາດການເມືອງ, ຄຸນສົມ 
ບັດສິນທໍາປະຕິວັດ ຮັກສາໄດບົດບາດການນໍາພາ 
ຂອງພັກເຮົາ. 


° 


2.ຄະນະພັກ, ຄະນະປໍາແຕລະຂັ້ນຕ້ອງເອົາ 


ໃຈໃສການສຶກສາອົບຮົມການເມືອງ-ແນວຄິດໃຫ່ 


ແກພະນັກງານ- ສະມາຊິກພັກຂອງຕົນຢ່າງເປັນ 
ປະຈໍາ, ເລິກເຂິ່ງເຖິງຖອງ,ທົວເຖິງ ແລະ ເຮັດທຼາຍ 
ຮູບການ, ຫຼາຍວິທີການ ເພື່ອເຮັດໃຫ້ພະນັກງານ- 
ສະມາຊິກພັກຮັບຮູ ແລະ ເຂົາໃຈຕໍ່ພາລະບົດບາດ 
ບາດ, ຖານະນາມຂອງຕົນເອງວາ ເຮັດທໍາທີ່ອັນ 
ໃດ ເພື່ອເປັນການເຕືອນສະຕິໃນການຮັກສາຄຸນ 
ທາດຂອງພະນັກງານປະຕິວັດຜູ້ທຶ່ງ. 
3.ພະນັກງານ-ສະມາຂິກພັກກໍາແບນນ, ເຂືອມ 
ຂຶມນິຕິກໍາຕ່າງທີ່ພັກໄດ້ວາງອອກ ເອັນ: ກົດບພາຍ 
ວາດ້ວຍລັດຖະກອນ, ກົດລະບຽບຂອງພັກ ໂດຍສະ 
ເພາະແມນ 5 ຫຼັກການ 3ທິດນ໊າ ແລະ ຂໍຫ້າມຂອງ 
ສະມາຊິກພັກທີ່ໄດ້ລະບຸໄວ້ຢ່າງຊັດເຈນ ຄຽງຄຸກັນ 


ປະຈາໍເດືອນ 2/2021 


ນັນຕ້ອງພ້ອມກັນເປັນເຈົາການເອົາໃຈໃສຢາງຈິງ 
ຈ້້ງຕານ ແລະ ກໍາຈັດປັດເປົາພະຍາດອາຍາສິດ 
ໃທຫ້ພົດໄປເທື່ອລະກ້າວ 
ເມື່ອເທັນໄດ້ເຖິງໄພອ້ນຕະລາຍຂອງພະຍາດ 
ອາຍາສິດ ພວກເຮົາຕ່ອງໄດ່ພ່ອມກັ້ນເດັດດງວຕ່ານ 
ພະຍາດດັງກາວນີ້ຢ່າງຈິງຈັງ; ການຕ້ານພະຍາດ 
ອາຍາສິດແມນການຂະບວນການຕໍ່ສູ້ພຶ່ງທີ່ຍາວ 
ນານ ແລະ ມີຄວາມສັບສົນ, ກວາຈະສະກັດກັ້ນ ໃຫ້ 
ໄດ້ຢ່າງສິນເຂີງນັ້ນ,ພວກເຮົາຕ້ອງດໍາເນີນຢ່າງຮອບ 
ດ້ານ, ເປັນປະຈໍາດ້ວຍທຼາຍວິທີການທີ່ເພາະສົມ 
ໃນທຸກວຽກງານ ໂດຍສະເພາະແມນວງກງານແນວ 
ຄິດຕ້ອງຫັນເຂົ້າສູ່ການຍົກສູງຄຸນທາດການເມືອງ, 
ຄຸນສົມບັດສິນທໍາປະຕິວັດ,ຍົກສູງສະຕິຮັບໃຊຊາດ, 
ຮັບໃຂ່ປະຊາຂົນ, ເຄົາລົບ, ນັບຖື ແລະ ປົກປ້ອງສິດ 
ເປັນເຈົາຂອງມະທາ ຊົນ, ຝຶກຝົນທໍ່ທຼອມແບບແຜນ 
ວິທີເຮັດວງກແບບປະຕິວັດ ແລະ ມີວິທະຍາສາດ, 
ລະອຽດຊັດເຈນ, ແທດເຖິງຕົວຈິງ, ແທດເຖິງຮາກ 
ຖານ ແລະ ມະຫາຊົນ; ຍົກສູງຄວາມຮູ້ຄວາມສາ 
ມາດໃນການປໍາພາ-ຄຸ່ມຄອງ, ແບບມີວິທະຍາສາດ- 
ເຕັກນິກໃຫ້ແກສະມາຂິກພັກ-ພະນັກງານ: ຄົນຄວ້າ 
ບັບປຸງກົງຈັກການຈັດຕັ້ງໃຫ້ມີຄວາມກະຫັດຮັດ, 
ທູດຜອນຂອດ, ຂັ້ນລະທວາງກາງທີ່ບໍ່ຈໍາເປັນ, ຮັບ 
ປະກັນຄຸນນະພາບ, ແທດເບນາະກັບຄວາມຮຽກຮ້ອງ 
ຕອງການ ຂອງທໍາທີການເມືອງຕົວຈິງ;ພ້ອມດຽວ 
ກັນນັ້ນ ກໍຕອງຢູ່ແຮງການກວດກາປະຕິບັດວງກ 
ງານຕົວຈິງໃຫ້ໄດ້ສະທນໍາສະເພີ.ວຽກງານກວດກາ 
ຕ້ອງສົມທົບແຕເທິງລົງລຸມ ແລະ ແຕ່ລຸມຂຶ້ນເທິງ; 
ສົມທົບແບນການກວດກາຂອງພັກ, ການກວດກາ 
ຂອງລັດ ແລະ ກວດກາສອງແສງຂອງມະທາຊົ່ນ; 
ເດັດຂາດປະຕິບັດວິໄນຕໍ່ຜູ້ທີ່ກະທໍາຜິດ, ລະເມີດ 
ລະບຽບວິໄນ, ກົດລະບຽບຂອງພັກ ແລະກົດບນາຍ 
ຂອງສັດຕາມຂັ້ນຕອນກະທໍາຜິດຢາງເຂັມງວດ...ຍູ 


ວາລະສານ “ກໍສາງພັກ” 


ປະຈາໍເດືອນ 2/2021 


ການຍົກສູງບົດບາດຂອງລັດ ໃນການພັດທະນາສີມືແຮງງານ 
ໃທ້ຊາວທຸ່ມ ຢູ່ແຂວງບໍລິຄໍາໄຊ 


ແຂວງບໍລິຄໍາໄຊ ແມນຫຶງ ໃນແຂວງຕັ້ງຢູ 
ພາກກາງຂອງ ສປປ ລາວ, ເປັນແຂວງຍຸດທະສາດ 
ທີ່ສໍາຄັນດ້ານເສດຖະກິດ, ການເມືອງ ແລະ ປ້ອງ 
ກັນຊາດ-ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງຶ່ບ, ມີຊາຍແດນເປັນ 
ປະຕູເຂົ້າອອກເຊື່ອຍໂຍງກັບພາກຕາເວັນອອກ 
ຂອງປະເທດໄທ ແລະ ພາກຕາເວັນຕົກຂອງ ສສ 
ຫວງດນາມ, ມີການໄປມາທາສຸເປັນປົກກະຕິກັບ 
ແຂວງຕ່າງໆ ຂອງພາກກາງສສທວຽດນາມ; ແຂວງ 
ບໍລິຄໍາໄຊ ມີຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດອັ້ນອຸດົມ 
ສົມບູນ(ອາກາດເຢັນສົດຊື່ນ,ດິນນ້າ,ພູຜາປ່າໄມ້,ທິວ 
ທັດທໍາມະຊາດສວຍງາມ, ສັດສາຊີວະນາໆພັ້ນ, ແຮ 
ທາດຕ່າງໆ); ປະຊາຊົ່ນມີນ້າໃຈຮັກຊາດອັນດູດດື່ມ, 
ມີນູນເຊື່ອນປະຕິວັດທີ່ອົງອາດກໍາແກນ, ມີຄວາມດຸ 
ບັນຂະຫຍັນພຽນ ແລະ eo 
ອອກແຮງງານ, ຍາມໃດກໍ່ເຂື່ອບັ້ນຕໍ່ແນວທາງຂອງ 


Q/ av 


ພັກ, ມີວັດທະນະທໍາ- ຮິດຄອງປະເພນີອັນດີ້ງາມ, 
ມີວັດຖຸບຸຮານ ແລະ ປູສະນິຍະສະ ຖານອັນລໍາຄາ 
ແລະ ເປັນມືລະດ໊ກທາງດານວັດທະນະທໍາອັນຍອດ 
ຍິ່ງຂອງຊາດ, ມີພື້ນຖານໂຄງລາງເສດຖະກິດ- ສັງ 
ຄົມ ທີ່ໄດ້ຮັບການກໍ່ສໍາງຢາງເປັນລະບົບຕໍ່ເນື່ອງ 
ເຂິງແຂວງບໍລິຄໍາໄຂໃນປີ2020ປະກອບມີ7 ເມືອງ, 
ມີ 284 ປ່ານ, ມີ 53.523 ຄອບຄົວ, ພົນລະເມືອງ 
309.755 ຄົນ, ຍິງ 153.644 ຄົນ. 
ຜ່ານການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນພັດທະນາ 


ເສດຖະກິດ- ສັງຄົມ ທີ່ມີທັ້ງສິງເອື່ອອໍານວຍ, ກາລະ 
ໂອກາດ, ຂໍ ຂໍຫຍຸງຍາກ ແລະສິ່ງທ້າທາຍນາໆປະການ 


ໂດຍ: ດວງຕາ ໄຊຕຸ່ມເມືອງ 


ໃນຊູມປີຜ່ານມານັ້ນ, ອົງຄະນະພັກແຂວງໄດ້ຊີ້ນ້ໍາ- 
ນ້າພາອໍານາດການປົກຄອງ, ກົາລັງປະກອບອາ 
ວຸດ ແລະ ປະຊາຊົນບັນດາເອົາຕັ້ງຫໍາພັດທະນາ 
SE: ຢ່າງຮອບດ້ານ ດ້ວຍການສືບຕໍ 
ຫັນລົງກໍ່ສ່າງຮາກຖານການເມືອງ, ພັດທະນາຊົນ 
ນະບົດຮອບດໍານ, ເຊີດຊູຄວາມສາມັກຄີ ເປັນຈິດຫ່ໆ 
ໃຈດຽວກັນ, ຍົກສູງນໍາໃຈຮັກຊາດ, ຮັກປ່ານເກີດ 
ເມືອງນອນ, ເປັນເຈົາຕົນເອງ ແລະ ສ້າງຄວາມເຂັມ 
ແຂງດວຍຕົນເອງ ເປັນຕົນ, ສາມາດເຮັດໃຫ້ການ 
ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ- ສັງຄົມ 
ຄັ້ງທີ່ 05 ບັນລູຜົນໄດ່ເປັນຢ່າງດີ: ຄວາມເຂື່ອເັ້ນ 
ຕໍ່ແນວທາງປ່ຽນແປງໃພ່ ແລະ ບົດບາດການນໍາພາ 
ຂອງອົງຄະນະພັກແຂວງໃຫ້ສູງເດັນຂຶ້ນຕື່ມ, ຫແບນໆ 
ການຜະລິດເປັນສິນຄ້າໄດ້ເກີດຂຶ້ນ ແລະ ຂະຫຍາຍ 
ຕົວຢາງກວາງຂວາງ,ຊີວິດການເປັນຢູ່ຂອງປະຊາ 
ຊົນໄດມີການຫັນປຽນ ແລະ ປັບປຸງດີຂຶ້ນ, ເສດຖະ 
ກິດສືບຕໍ່ຂະຫຍາຍຕົວຢາງຕໍ່ເນື່ອງ, ສັງຄົມໄດຮບ 
ການເອົາໃຈໃສພັດທະນາດວຍຄຸນນະພາບໃບ, ລະ 
ບົບການເມືອງປະຊາທິປະໄຕ ປະຊາຊົນ ຢູ່ຮາກ 
ຖານໄດ້ຮັບການຍົກລະດັບໃຫ້ດີຂຶ້ນ,ຮັກສາໄດ້ສະ 
ຖຽນລະພາບທາງດໍານການເມືອງ, ສັງຄົມມີຄວາມ 
ສະຫງົບປອດໄພດີ. 
ໃນເຖື່ອນໄຂການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງ 
ຄົມຂອງແຂວງໃຫ່ເຕີບໃຫຢຂະທຍາຍຕົວ, ໂຄງປະ 
ກອບແຮງງານມີການປຽນແປງໄປພ້ອມກັບການ 
ພັດທະນາສີມືແຮງງານພາຍໃນແຂວງຍັງດໍາເນີນ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສາໆພັກ” 


ໄປໃນສະພາບ ແລະ ເງື່ອນໄຂທີ່ມີຄວາມທຍຸ່ງຍາກ 
ແລະ ສິ່ງທ້າທາຍທຼາຍປະການ ເຂິ່ງຕົ້ນຕໍ່ແມນເກີດ 
ມາຈາກຈຸດເລີ່ມຕົນຂອງການພັດທະນາເຮົາຢັ້ງຕ້າ 
ກໍາລັ້ງແຮງງານດໍານເສດຖະກິດຍັງອອນນ້ອຍ, 


ຂາດເຂີນທຶນຮອນ, ຊັບພະຍາກອນມະນຸດຍັ້ງມີ 


ຄວາມຈໍາກັດທັງໃນດໍານປະລິມານ ແລະ ຄຸນນະ 
ພາບ, ຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຂາຊັ່ນຍັ້ງກວມອັດ 
ຕາສວນສູງ ແລະອື່ນໆ. ເຮັດໃຫ້ລະດັບການສຶກສາ 
ຂອງກາລໍງໆ ແຮງງານພາຍໃນແຂວງຢັ້ງຕ໋າ, ລະດັບ 
ທາງດໍານສີມືແຮງງານຍັງບໍ່ຫັນກັບຄວາມຮຽກຮ້ອງ 
ຕອງການ. 
ຈຸດພິເສດອັ້ນເປັນພື້ນຖານອີກອັນທຶ່ງຂອງ 
ແຮງງານພາຍໃນແຂວງສວນຫຼາຍຍັງຊີ້ນເຄີຍ 
ກັບການດໍາລົງຊີວິດແບບງາຍດາຍ, ເຊື່ອຖືຖົມງວາຍ 
ແລະ ຄວາມຊິນເຄີຍໃນການອອກແຮງງານແບບ 
ເກົາ ຈຶ່ງມັກ ເຮັດຕາມອາລົມຈິດ, ເຮັດຕາມເປັນຕາມ 
ເກີດ, :ເຮັດຕາມຄວາມມັກຂອງຕົນເອງ, ບໍ່ຫັນຂິນ 
ເຄີຍຕໍ່ການເຂັ້ມງານ, ບໍ່ຊິນເຄີຍກັບການເຮັດວຽກ 
ຕາມໂມງເວລາ ແລະ ຄວາມຮັບຜິດຂອບກໍ່ບໍ່ຫັນ 
ສູງເທົ່າທີຄວນ.ສະນັ້ນ,ການທີ່ຈະພັດທະນາກໍາລັ້ງ 
ແຮງງານພາຍໃນແຂວງ ໃຫກາຍເປັນກໍາມະກອນ 


ອາຊີບທີມີລະດັບສີມືແຮງງານສູງນັ້ນ ຕອງໄດໃຊ໌ 


ທຶນຮອນຢ່າງທຼວງທຼາຍ ແລະ ໃຊເວລາດົນພໍ່ສົມຄວນ. 

ຈາກຈຸດພິເສດຂອງແຮງງານພາຍໃນແຂວງ 
ຄືໄດ້ກາວມາຂ້າງເທິງນັ້ນ, ຈຶ່ງຮງກຮ້ອງໃຫ້ລັດເປັນ 
ພາກສວນສໍາຄັນຕົນຕໍ່ໃນການພັດທະນາສີມືແຮງ 
ງານ ໃທ້ມີການພັດທະນາແບບກໍາວກະ ໂດດຂັ້ນ, 
ສໍາໆຄວາມເຂັມແຂງໂດຍໄວ ເພື່ອຂຸດຄົນບັນດາທໍາ 
ແຮງ ແລະປັດໄຈໃພທີ່ພວມເຂື່ອມໂຍງເຂົ້າກັບຂົງ 
ເຂດ ແລະພາກພື້ນ, ເຂົາຮວມການແຂງຂັນ ແລະການ 
ແກ້ງແຍ່ງອັ້ນຂ້ງວຂາດໃນທ່ອງຕະທຼາດພາຍໃນ 
ແລະ ຕາງປະເທດໃນການພັດທະນາສີມືແຮງງານ 
ພາຍ ຕ້ອງມີເປົ໋າພາຍພັດທະນາໄປຕາມໂຄງປະ 
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ກອບເສດຖະກິດ-ສັ້ງຄົມ ແລະ ການພັດທະນາເຂດ 
ແຄວນ ເພື່ອດຸນດງງແຮງງານລະທວາງຕົວເມືອງ 
ແລະ ຊົນນະບົດ, ແນໃສໃຫ່ແຮງງານລາວມີຄວາມ 
ຮູ້,ຄວາມສາມາດ, ຄວາມຊ້ານານງານ,ທັດສະນະ 
ຄະຕິ, ດວຍການຍົກລະດັບ, ທົດສອບ ແລະ ອອກ 
ໃບຢັ້ງຢືນມາດຕະຖານສີມືແຮງງານໃຫ້ຜູ້ມີລະດັບ 
ຂັ້ນພື້ນຖານ, ຜູ້ມີສີມືລະດັບຫຶ່ງ ເພື່ອຍົກລະດັບໃຫ້ 
ສູງກວາ ແລະຜູ້ມີປະສົບການເຮັດວງກງານຕົວຈິງ 
ມາກອນ ແລະ ຜູ້ດ້ອຍໂອກາດໄດເຂົາຮັບການພັດ 
ທະນາສີມືແຮງງານ ເພື່ອຕອບສະທອງແຮງງານ 
ທີມີສີມີໃຫ້ບັນດາຫົວທວຍ ແຮງງານ ແລະ ໂຄງການ 
ຕ່າງໆ.ພ່ອມກັ້ນນັ້ນ, ຕ່ອງພັດທະນາສີມືແຮງງານ 
ໄປຕາມມາດຕະຖານ3ຂັ້ນ ເພື່ອພັດທະນາສີມືແຮງ 
ງານລາວໃທ້ທຍັບເຂົ້າໃກ້ມາດຖານຂອງອາຊຽນ 
ສາກົນ. 

ຢາກເຮັດໄດ້ຄືດັງກາວ ລັດຕ້ອງໄດ້ເອົາໃຈ 


ແລະ 


ໃສການຍົກສູງບົດບາດຂອງລັດ ໃນປັບປຸງວງກງານ 
ແຮງງານດີຂຶ້ນເປັນກໍາວໆ, ເປັນຕົນແມນການປົກ 
ປ້ອງສິດ ແລະ ຜົນປະ ໂທຍດຂອງຜູ້ອອກແຮງງານ 
ໄດ່ຮັບການປົກບ້ອງຕາມກົດພາຍນັບມືດີຂຶ້ນ, ການ 
ພັດທະນາສີມີເເຮງງານ ໄດ່ຮັບຄວາມເອົາໃຈໃສ 
ຈາກທັງຂະແບນງການຂອງຄັດ ແລະ ເອກະຊຶ້ນ, ສາ 
ມາດຈັດທາວຽກເຮັດງານທໍາໃຫ້ແກແຮງງານພາຍ 
ໃນແຂວງໄດ ເພື່ອສະທນອງແຮງງານເຂົາສຸຕະຫຼາດ 
ແຮງງານ ເຮັດໃຫ້ໂຄງປະກອບແຮງງານຄອຍໆ 
ທັນປຽນໄປຕາມທິດທີ່ຕັງພໍາ. ພ່ອມກັນນັ້ນ, ການ 
ຄຸ້ມຄອງແຮງງານຕ່າງປະເທດກໍ່ຕ້ອງຫັນເຂົາສຸລະ 
ບຽບກົດພາຍເຂັ້ມງວດກວາເກົາ. ເພື່ອຍົກສູງບົດ 
ບາດຂອງລັດໃນການພັດທະນາສີມືແຮງງານໃຫ 
ຊາວບຸ່ມຢູ່ແຂວງບໍລິຄໍາໄຊ ໃຫ້ເຕີບໃຫຍເຂັ້ມແຂງ 
ຄວນສຸມໃສບາງວຽກສໍາຄັນດັງນີ້ 

- ການຍົກສູງບົດບາດຂອງລັດ ໃນການພັດ 
ທະນາສີມືແຮງງານແມນຕ້ອງເປີດກ້ວາງໃຫ້ທຸກພາກ 


ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


ສວນເສດຖະກິດນັບທັງພາກສັດ ແລະ ເອກະຊົນ 
ເຂົາຮ່ວມຕາມເງື່ອນໄຂ ແລະ ຄວາມສາມາດຕົວ 
ຈິງຂອງແຕ່ລະພາກສວນ, ເເຕບົນພື້ນຖານການ 
ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຕາມໂຄງການຫຼັກສູດ ແລະ ລະດັບ 
ມາດຕະຖານສີມືແຮງງານທີ່ອົງການຈັດຕັ້ງກຸງວ 
ຂ່ອງຂອງລັດກໍານົດໃຫ. ບັນດາອົງການຈັດຕັງທີ 
ເຂົາຮວມໃນການດໍາເນີນການພັດທະນາສີມືແຮງ 
ງານ ໃຫ້ແກກ້າລັງແຮງງານພາຍໃນແຂວງປະກອບ 
ມີ:ອົງການຈັດຕັ້ງຂອງສັດ,ອົງການຈັດຕັ້ງສັດຮວມ 
ມືກັບເອກະຊົ່ນ; ເອກະຊົນພາຍໃນຮວມມືກັບຕາງ 
ປະເທດ,ຫົວບ່ວຍແຮງງານ ແລະບັນດາໂຄງການ; 
ກຸມວິຊາຊີບຕາງໆ; ວິສາທະກິດຫຼືບໍ່ລິສັດບໍ່ລິການ 
ຈັດຫາງານ. 

- ການຍົກສູງບົດບາດຂອງລັດ ໃນການພັດ 
ທະນາສີມືແຮງງານ ແມນຕ່ອງຖືເອົາການຝຶກຮົ່ບຮົ່ມ 
ວິຊາຊີບໃນສາຂາວິຊາຕາງໆ ເປັນວງກງານໃຈກາງ, 
ຖືເອົາການທົດສອບ ແລະ ອອກໃບຢັ້ງຢືນສີມືແຮງ 
ງານ ດ່ວຍການມີສ່ວນຮວມຂອງໂຮງຮຽນເຕັກນິກ 
ວິຊາຊີບທີພັດທະນາສີມືແຮງງານ ແລະ ຫົວທນ່ວຍ 


ແຮງງານຕ່າງໆເປັນວງກງານທີ່ສໍາຄັ້ນ ໂດຍໄດ 


ດໍາເມີນໄປໃນສອງຮູບເບບຕາມສະພາບ ແລະ ເຖື່ອນ 
ໄຂຕົວຈິງຂອງແຕລະບໍລິເວນເຂດເເຄ່ວນຄື: ຫ່ງ, 
ການຍົກສູງບົດບາດຂອງລັດ ໃນພັດທະນາສີມືແຮງ 
ງານຕາມມາດຕະຖານ ແລະ ຍົກລະດັບ, ທົດສອບ 
ແລະອອກໃບຢັ້ງຢືນລະດັບມາດຕະຖານສີມືແຮງ 
ງານຢູໃນສູນ ແລະ ສະຖາບັນພັດທະນາສີມືແຮງ 
ງານ;ສອງ,ການຍົກສູງບົດບາດຂອງລັດ ໃນການ 
ຝຶກສີມືໃຫ້ແຮງງານພາຍໃນແຂວງ ຢູນອກໂຮງຮຽນ 
ເຕັກນິກວິຂາຊີບໃນການພັດທະນາສີມືແຮງງານ 
ໃນທົວທ່ວຍແຮງງານສະຖານປະກອບກິດຈະການ 
ຫຼື ກຸມວິຊາຊີບຕາງໆ, ຝຶກເຄື່ອນທີໃຫ້ຍັນດາໂຄງ 
ການພັດທະນາຕາມໂຄງປະກອບເສດຖະກິດຂອງ 
ເຂດແຄ້ວນນັບແຕ່ຂັ້ນເມືອງຈົນຮອດຂັນທ້ອງຖີນ 
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(ຂັ້ນບ້ານ). 

- ການຍົກສູງບົດບາດຂອງລັດໃນການພັດ 
ທະນາສີມືແຮງງານໃທ້ຊາວບງຸມ ແມນຄວາມຮັບຜິດ 
ຂອບຂອງພັກ, ຂອງລັດ ແລະ ຂອງປັນດາອ໋ງການ 
ຈັດຕັ້ງມະທາຊົນເອງ.ສະນັ້ນ,ການພັດທະນາສີມື 
ແຮງງານໃທ້ຊາວທຸ່ມເປັນທ້າທີ່ຂອງບັນດາອົງ 
ການຈັດຕັ້ງພັກ-ສັດ ແລະອົ່ງການຈັດຕັ້ງມະທາຊົນ 
ຕອງປະສານສົມທົບເປັນຢ່າງດີ ໂດຍສະເພາະແມນ 
ການປະຕິບັດພາລະບົດບາດຂອງແຕລະພາກສວນ, 
ບັນທາຮີບດວນໃນຕໍ່ບໍາ ແລະ ຍາວນານ ເອົາໃຈ 
ໃສ່ໃນການດັດແປງແກ້ໄຂທັດສະນະທີ່ຖືເບົາຕໍ່ວງກ 
ງານພັດທະນາຊາວບງູມ ແລະ ຖືວງກງານການຍົກ 
ສູງບົດບາດຂອງລັດໃນການພັດທະນາສີມືແຮງງານ 
ໃຫ້ຊາວບູມ ເປັນບໍາທີ່ຂອງອົງການຈັດຕັ້ງຊາວ 
ບູມພຽໆຜູ້ດຽວເປັນຜູ້ຮັບຜິດຊອບທັງພົດລອນຈອນ. 

ສະທູບລວມແລວ, ການຍົກສູງບົດບາດຂອງ 
ລັດໃນການພັດທະນາສີມືແຮງງານໃທ້ຊາວບຸມ 
ຢູແຂວງບໍລິຄໍາໄຊໃນໄລຍະຜານມາຍັງມືຫຼາຍ 
ຢ່າງທີ່ຕ້ອງແກ້ໄຂ ແລະ ບັນທາຕ່າງໆທີ່ທຼາກຫຼາຍ 
ມີຫັງຂໍສະດວກແລະອຸປະສັກໃນທຼາຍດານ, ເເຕໂດຍ 
ພາຍໃຕ້ການນ້າພາ-ຂີ້ນໍາຢ່າງໃກ້ຂິດຕິດແທດຂອງ 
ອໍງການປົກຄອງ ແລະ ຄະນະພັກຂັ້ນເທິງ, ການເອົາ 
ໃຈໃສ່ຢ່າງຕັ້ງທນ້າ ແລະ ເປັນເຈົາການຂອງເເຕ 
ລະທ້ອງຖິ່ນ ແລະ ຂະແທງການທີ່ກຽວຂ້ອງ, ບວກ 
ກັບການມີສວນຮວມຢ່າງກວ້າງຂວາງຂອງໃນທົ່ວ 
ແຂວງ ໄດເຮັດໃຫວງກງານການຍົກສູງບົດບາດຂອງ 
ສັດໃນການພັດທະນາສີມືແຮງງານໃຫ້ຊາວບຸມ 
ໄດ້ດໍາເນີນໄປຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ, ໂຄງປະກອບຂອງກໍາ 
ສັ້ງແຮງງານທີ່ໄດ້ຮັບການປັບປຸງໄປຕາມທິດຫັນ 
ເປັນອຸດສະຫະກໍາ ແລະ ທັນສະໄຂນເທື່ອລະກ້າວ, 
ລະດັບສີມືແຮງງານຂອງຄົນໄດຮັບການພັດທະນາ 
ໃຫ້ສູງຂຶ້ນ ແລະ ຫຍັບເຂົາໃກ້ລະດັບສີມືແຮງງານ 
ຂອງພາກພື້ນເທື່ອລະກ້າວ...ນ 


ຊາວກະສິກອນຜູ້ທຸ່ມນ້ອຍ 
ທີ່ມີທົວຄຶດປະດິດສໍາງໃນການພັດທະນາຄອບຄົວ ແລະ 


ເປັນຜູ້ລິເຄີ່ມການປູກພາກແຕງທວານເປັນສິນຄໍາ 


ພັກ-ສັດຖະບານຍາມໃດກໍ່ເອົາໃຈໃສສຶກສາ 


ອົບຮົມ, ຂົນຂວາຍປະຂາຂົນບັນດາເຕົາທົ່ວປະເທດ 
ໂດຍສະເພາະແມນປະຊາຊົນທີ່ຢູ່ເຂດພູດອຍທ່າງ 
ໄກສອກຫຼືກ ເພື່ອຢຸດຕິການຖາງປ່າເຮັດໄ ຮປູກເຂົາ 
ແບບເຄື່ອນລອຍຂຶ່ງມັນໄດ້ສົ່ງຜົນກະທົບໃນທຼາຍ 
ດ້ານໃທ້ແກລະບົບນິເວດວິທະຍາເຂັນ: ໄພແຫ້ງ 
ແລ້ງ, ໄພນ໊າ ຖ້ວມ, ອາກາດອົບເອົາ, ເກີດນໍາປາໄທຼ 
ທາກ ຍິງໄປກວານັ້ນ ປ໋າໄມ້ໄດ້ຖືກທໍາລາຍ ແລະ 
ທູດທ້ອຍຖອຍລົງຢ່າງໄວວາ; ຈາກຜົນກະທົບດັງ 
ກາວພັກ-ລັດຖະບານ ຈຶ່ງປຸກລະດົມ-ຂົນຂວາຍ 
ພໍ່ແມປະຊາຊົນທີ່ຢູ່ທ່າງໄກສອກຫຼີກ, ເຂດທຸກຍາກ 


ກັນດານທີມີຄວາມທຍຸ່ງຍາກໃນການພັດທະນາ, 
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ໂດຍ: ທອງຊະນະ 


ໄຂອ່ານວຍຄວາມສະດວກໃນການສາງສາພັດ 
ທະນາຊີວິດການເປັນຢູ. ບົນພື້ນຖານແນວທາງນະ 
ໂຍບາຍດັ້ງກາວ ຄອບຄົວຂອງທານ ວິໄລພອນ ອິນ 
ທະວົງ ຈຶ່ງໄດ່ຫັນປ່ງນອາຊີບເຮັດນາປູກເຂົ້າທີ່ອາ 
ໄສແຕທໍາມະຂາດແບບຕາມມີຕາມເກີດ ແລະ ເຮັດ 
ໄດ້ພຽງລະດູດຽວຕໍ່ປີ ມາເຮັດອາຊີບແບບຄົງທີ. 
ໃນຖານະທີ່ເປັນຄອບຄົ່ວຕົວແບບ ໃນການ 
ປູກພາກແຕງທວານ (ແຄນຕາລູບ)ທານວິໄລພອນ 
ອິນທະວົງ ອາຍຸ 19ປີບ່ານໄຮຢອນ ເມືອງທຸລະຄົມ 
ໄດຮັບອະນຍາດ ແລະ ເປັນກງດຢ່າງສູງຂຶ້ນປະກອບ 
ຄໍາເຫັນ ແລະນໍາສະເທີບົດຮຽນການປູກບນາກແຕງ 
ທວານຕໍ່ກອງປະຊຸມໃຫຍຜູ້ແທນອົ່ງຄະນະພັກແຂວງ 
ວຽງຈັນ ຄັ້ງທີ່!ທີ່ໄຂຂຶ້ນໃນວັນທີ 18ພະຈິກ2020 
ຜ່ານມາວາ:ກອນທີຄອບຄົວຈະປະສົບຜົນສໍາເລັດ 


ບໍ່ໆ 


° 


ຢູ່ຈຸດນີໄດມັນກໍ່ບໍ່ງາຍ ແລະ ບໍ່ຍາກປານໃດ ຂໍແຕດ 


co 


ບມັນ ແລະມີທົວຄິດປະດິດສາງກໍສາມາດປະສົບຜົນ 
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ສໍາເລັດໄດ່ ຄືດັງຄອບຄົວຂ່າພະເຈົາແຕກອນແມນ 
ມີອາຊີບເຮັດນາປູກເຂົາເປັນຕົ່ນຕໍ່, ຮັບເຫົາທໍ່ສໍາໆ 
ເປັນອາຊີບເສີມ ແລະ ຕົນເອງກໍ່ເປັນແຮງງານຫຼັກຊີ 
ວິດການເປັນຢູຂອງຄອບຄົວພົບຄວາມທຍຸ່ງຍາກ 
ຂາດເຂີນລາຍຮັບພຽງແຕກຸ້ມກິນເທົານັ້ນ. ບົນພື້ນ 
ຖານຄວາມດູພັນ ແລະ ຄວາມອົດທົນພະຍາຍາມ 


ເຖິງວາຈະພົບຄວາມທຍຸ່ງຍາກທຼາຍເທົາໃດກໍຕ່ອງ 


ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


ນັດທະນາ ຄອບຄົວ,ພັດທະນາຊີວິດການເປັນຢູໃຫ້ 


ຟັ 
ດີຂຶນ ຈິ່ງມີຄວາມພະຍາຍາມຊອກຫາວິຊາຊີບ ເພື 
ສໍາງລາຍຮັບເພີ່ມໃຫ້ຄອບຄົວມີຢູ່ມີກິນດີຂຶ້ນຮອດປີ 
2017 ຕົນເອາຢັ້ງຮຽນຢູ່ຊັ້ນມໍ6ໄດ້ມີແນວຄິດລິເລີມ 
ຢາກຮຽນຮູ່ວິທີການປຸກຝັ້ງ ເປັນຕົນແມນການປູກ 
ພາກແຕງທວານ ໂດຍການໃຊ້ເວລາທວາງໃຫ່ເປັນ 
ປະໂທຍດ ແລະ ໄດ້ຊອກຮູຮ໋າຮຽນດ່ວຍຕົນເອງ 
ໂດຍເບິ່ງຜ່ານທາງຢູທູບ(ໄວບບbຂ) ເພື່ອຊອກເອົາ 
ບົດຮຽນ ແລະ ປະສົບການພ່ອມທັງລົ່ງມືເຮັດຕົວຈິງ 
ໃນເບື້ອງຕົນ ແມນໄດ້ລົ່ງທຶນປະມານ 2.000.000 
ກີບ,ທຶນດັງຖາວແມນໄດ້ມາຈາກການເກັບອອມດ໋ວຍ 
ຕົນເອງ ເພືອນໍາມາເຮັດເຮືອນຮົມໄດ້ 1 ຫຼັງ ເປັນໂຄງ 
ໄມແບບປະຖົບປະຖານ ແລະ ໄດລົງມືທົດລອງປູກ 
ແຕ່ການທົດລອງປູກຄັ້ງທີ 1-4ແມນພົບຄວາມທຍຸ່ງ 
ຍາກທຼາຍດານ ແລະບໍ່ປະສົບຜົນສໍາເລັດ. ຈາກນັ້ນ, 
ຕົນເອງຈິ່ງຢຸດປູກໄປຊວງໄລຍະຫິຶງຍ່ອນທຶນຮອນ 
ບໍ່ພຽງພໍ. 

ມາຮອດປີ 2018ພາຍຫຼັງຮຽນຈົບ ມໍ7 ຄອບ 
ຄົວໄດ້ຂາດເຂີນທາງດ້ານທຶນຮອນສົ່ງເສີມໃຫ້ຮຽນ 
ຕໍ່, ຕົນເອງຈຶ່ງມີແນວຄິດຢາກເຮັດອາຣີບກະສິກ້າ 
ແລະຫາລາຍໄດ່ເສີມ ເພື່ອຫູດຕ່ອນຄາໃຊ້ຈາຍຂອງ 
ຄອບຄົວ. ຈຶ່ງຄົ້ນຄວ້າຊອກຮູ້ດ້ວຍຕົນເອງຢ່າງເອົາ 
ຈິງເອົາຈັ້ໆ ບວກກັບການຊອກຮູ່ນໍາຜູ້ທີມີປະສົບການ 
ໃນການປູກພາກແຕງທວານ ແລະ ລາວກໍ່ໄປເບິ່ງ 
ແລະຮວມເຮັດຕົວຈິງຢູນະຄອນທຼວງວຽງຈັນ 1 ຄັ້ງ, 
ໄປຈ້ງຫວັດອຸດອນ (ປະເທດໄທ)1 ຄັ້ງດ້ວຍທຶນຂອງ 
ຕົນເອງ. ຜານການໄ ປຖອດຖອນບົດຮຽນນ້າຜູ້ມີປະ 
ສັບການ ແລະບົດຮຽນ ແລວນ໊າມາທົດລອງເຮັດຕົວ 
ຈິງ ຈຶ່ງໄດ້ຮັບຜົນຜະລິດຄອຍໆດີຂຶ້ນ ຈົນມາຮອດ 


ທາຍປີ2018ການປູກພາກແຕງທວານໄດຮັບຜົນ 


ປະຈາໍເດືອນ 2/2021 


ສໍາເລັດເປັນຄັ້ງທໍາອິດ, ໃນການຈາບນ່າຍຜົນຜະລິດ 
ໄດປະມານ 700ກິໂລ,ຂາຍໄດເງິນປະມານ9ລານ 
ກີບ. ເຫັນວາການປູກພາກແຕງທວານ ເປັນທີ່ນິຍົມ 
ຂອງຜູ້ບໍລິໂພກ ແລະ ຂາຍໄດລາຄາດີສາມາດສາງ 
ລາຍຮັບເຂົາຄອບຄົວໄດດີພໍ່ສົມຄວນ. 
ໃນເຖື່ອນໄຂ ແລະ ໂອກາດເອື້ອອ່ານວຍຄວາມ 
ຮງກຮອງຕ່ອງການສິນຄໍາກະສິກໍາຂອງທອງຕະ 
ຫຼາດຢາງກວ່າງຂວາງ ຕົນປີ 2019 ຕົນເອງພ່ອມ 
ດ້ວຍຄອບຄົວ ຈຶ່ງໄດ້ປຶກສາທາລືນໍາກັນແລ້ວຕັດ 
ສິນໃຈລົ່ງທຶນເຮັດເຮືອນຮົ່ມທີ່ເຮັດດ້ວຍໂຄງເຫຼັກ 
ຖາວອນຕື່ມອີກ8ຫຼັງ ດວຍມູນຄາທັງພົດ 50ລານ 
ກີບ ໂດຍໃຊ້ເນື້ອທີ່ພຽງ 1.5 ໄລ (2.400 ຕາແມັດ) 
ເພື່ອປູກພາກແຕງທວານ. ມາຮອດປະຈຸບັນສາມາດ 
ເກັບກງວຜະລິດຕະພັນ ເພື່ອສົ່ງອອກຂາຍໄດ້ເດືອນ 
ລະ2ຄັງຊຶ່ງແຕລະຄັງສາມາດຂາຍໄດ້800- 1.000 
ກິໂລ,ຂາຍລາຄາສະເລຍກິໂລ17.000ກີບ,ສາມາດ 
ສໍາໆລາຍຮັບເຂົາຄອບຄົວໄດ້ 17 ລ້ານກີບຕໍ່ເດືອນ, 
ສະເລຍໃສທົວຄົນ 3.400.000ກີບຕໍ່ຄົນຕໍ່ເດືອນ, 
ສະເລຍລາຍຮັບທັງພົດ 204 ລ້ານກີບຕໍ່ປີ. ທ່ານ 
ວິໄລພອນຍັງໄດກາວໃຫຮູວິທີ ແລະ ຂັ້ນຕອນການ 
ປູກຕື່ມວາ: 
ຂັ້ນຕອນທີທຶ່ງ:ສິ່ງສໍາຄັນແມນການເລືອກ 
ແນວພັນໃຫຖືກກັບສະພາບຂອາດິນ, ເມື່ອກະກຽມ 
ດິນໄວ້ແລ້ວນັ້ນກໍ່ຕ້ອງກ້າແກນປະໄວ້ປະມານ9-10 
ວັນ ເພື່ອໃຫ້ຕົ້ນກໍາແຂງແຮງດີ. 
ຂັ້ນຕອນທີສອງ:ຈານນັ້ນຍ້າຍເບັຍພາກແຕງ 
ຄົງປູກແບບອະນຸບານ ເມື່ອຮາກຕິດດີແລ້ວຈິ່ງຍ້າຍ 
ຄົງປູກໃສຖົງຢາງປະໄວ່ປະມານ25-30ວັນ,ການ 
ຈັດແຖວປູກຕ່ອງມີໄລຍະທາງ 80-100 ຊັງຕີແມັດ 
ແລະ ໄລຍະທ່າງລະຫວາງຊຸມປູກແມນ 30-35ຊັງ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສາໆພັກ” 


ຕີແມັດ. 
ຂັນຕອນທີ່ສາມ:ພາຍຫຼັງຍ້າຍເບັຍພນາກແຕງ 
ຄົງປູກໃສບນານ ມີອາຍຸ 25-30 ວັນແລ້ວ ຈຶ່ງມາປະ 
ສົມເກສອນ ເພື່ອໃຫ້ໄດ້ພາກ, ຫຼັງຈາກປະສົມເກ 
ສອນສໍາເລັດ ໃຫ້ປະໄວ່ປະມານ40-45ວັນ ຈຶ່ງສາ 


ມາດເກ້ບຜົນຜະລິດໄດ. 
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0 ຕອງໃຊທຶນຂ້ອນຂ່າງສູງສົມຄວນ ເພື່ອສ່າງ 

ໂຄງເຮືອນປູກ,ນໍາໃຊເຕັກນິກວິຊາການ ແລະປະ 

ສົບການຕົວຈິງເຂົາຊວຍ ຈຶ່ງຈະສໍາເລັດຜົນ. 
ໃນຕອນທ້າຍທ່ານວິໄລພອນ ອິນທະວົໆຍັງ 


ໄດໃຫ່ຮູກງວກັບແຜນໃນຕໍ່ທາວາ: ຕົນເອງພ້ອມ 


ຄອບຄົວຈະສືບຕໍ່ແກໄຂປັບປຸງ ແລະປູກພາກແຕງ 


ຂັ້ນຕອນທີ່ສີ່:ກອນເກັບກງວຜົນຜະລິດ ຕອງ 
ໄດ້ຫຼຸດຜ່ອນການຫົດນ້າບນ້ອຍລົງ ເພື່ອເຮັດໃຫ້ຄວາມ 
ທວານຂອງພາກແຕງ ໄດ້ຢູ່ໃນເກນທີ່ເພາະສົມ ; 
ນອກຈາກນັ້ນ, ຕ້ອງໄດ້ວັດແທກທາດນ້າຕານຂອງ 
ພາກແຕງ ແລະ ວັດແທກການເຕີບໂຕຂອງບນວຍ 
ພາກແຕງ ຖ້າຢູ່ໃນເກນທີ່ເພາະສົມແມນປະມານ 
1-2ກິໂລຈິ່ງຂາຍໄດ້ລາຄາດີ, ແຕຖ້າເກີນ3ກິໂລ 
ຂຶ້ນໄປແມນຂາຍຈະບໍ່ໄດ້ລາຄາ, ພາກແຕງທວານ 
ມີອາຍຸ 75ວັນ ຈຶ່ງສາມາດເກັບກງວຜົນຜະລິດໄ 0. 

ຄຽງຄຸກັບຜົນສໍາເລັດທີ່ກາວມານັ້ນ ກໍ່ຢັ້ງມີຂໍ້ 
ທຍຸ່ງຍາກຈານວນທຶ້ງຄື: (ຫຼື ການປູກພນາກແຕງ 
ທວານ ເປັນພືດທີມີພູມຕ້ານທານຕໍາ, ອອນແອແລະ 


oo 


ສາມາດຕິດເຂືອໄດງາຍ,ຕອງໄດເອົາໃຈໃສບົວລະ 
ພິຖີພິຖັນ; 


w 


ບັດຮັກສາຢາງລະ ອງດອອນ ແລະ ເປັນ 


ທວານ ເພື່ອໃຫ້ເປັນອາຊີບຫຼັກ ສາມາດສໍາງລາຍ 
ຮັບໃຫ້ແກຄອບຄົ່ວນັບມື້ນັບຫຼາຍຂຶ້ນ ແລະ ພ້ອມທີ 
ຈະຖາຍທອດຄວາມຮູ, ປະສົບການໃທ້ແກເພື່ອນ 
ຊາວສວນຜູ້ທີ່ມີຄວາມສົນໃຈ, ມັກຮັກ ເພື່ອຂະຫຍາຍ 
ອາຊີບນີ້ໃຫ້ທຼາຍຂຶ້ນ.ທັງເມົດທີ່ກາວມານັ້ນກໍ່ຍ້ອນ 
ໄດ້ຮັບການຂີ້ນໍາ-ນໍາພາຢາງໃກ້ຂິດຈາກຄະນະພັກ 
ຂັ້ນເທິງ ຕະຫຼອດຮອດວິຊາການ, ພະນັກງານທີ່ 
ກຽວຂອງ ຍາມໄດ໋ກໍໃຫ້ການຊວຍເຫຼືອຢາງໃກ້ຊິດ 
ຕິດແທດຄອບຄົວຂອງຕົນຈົ່ນປະສົບຜົນສາເລັດ 
ບວກກັບຄວາມດຸພັນຂອງສະມາຊິກພາຍໃນຄອບ 
ຄົວທີ່ມີຄວາມຕັດສິນໃຈ,ມີຄວາມອົດທົນ,ດຸເນັນຂະ 
ທຍັນພຽນໃນການບົວລະບັດຮັກສາເນື້ອທີ່ການປູກ 
ຝັງ ຈິ່ງເຮັດໃຫ້ຊີວິດການເປັນຢູ່ຂອງຄອບຄົວດີຂຶ້ນ 
ເປັນກ່າວໆ...ຍູ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສໍາໆພັກ” ປະຈາໍເດືອນ 2/2021 


rw 0 zo ງ oo A 
ອສລະສກນກສກຽຝກສສສປປກ22 ຫກ ມພ 202 


& ຜູຊີ້ນໍາ ຍ % ຄະນະບັນນາທິການ ຍ | ຮີ ເນື້ອໃນ-ຮູບພາບ ເ |ເຕັກນິກອອກແບບ ແລະ ຈັດພາ 


ທານ ທອງຈນ ໂຂວພູນຄາ ທານ ນ. ວົງຄໍາ ສຸທໍາມະວົງ ຫົວຫາ | ທ່ານ ນ. ແສງວອນ ແກວນີນັ້ນລັດ | ທ່ານ ບານ ມູນປະເສີດ 


ຣອງຫວພາຄະນະຈັດຕ9ສູນກາວຟາ| ທານ ວຽງວັນ ຄໍາພາພັນ ຮອໆ່ | ທານ ແສງອາລູນ ຈັນທາທອນ ທານ ນ. ໂພຊານ ຂັນຕິສັກ 


ທານ ນ. ພິດສະໄພ ວິໄລຮັກ ທານ ນ. ແສງຄໍາ ຈິດຕະວົໆ 


ຜຮັບຜິດຊອບຈາຫາຍ 
ທານ ສູນທອນ ທອງຊະນະ ເບີໂທ: 020 2980 2297 
ທານ ພອນສະຫວັນ ລາຊະບັນເທົາ ເບີໂທ: 020 2980 2289 


- ຂໍ້ຕົກລົງ 02/ ຄຈສພ, ທະບຽນພິມ 255/ສນຊ. 
- ບກ ໂທ: (021) 840420, 840421. 


E-Mail: Korsangphak@gmail.com ເບີໂທແຈ່ງສົ່ວບົດຂຽນທາໆ E-Mail: 020 5812 0850 
” -ລາລະປານ, ກ 
ແ ນາມປາກກາ ສ ແ ຫົວຂໍບົດ ແ ພາ 
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